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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Renja Perangkat Daerah memuat program dan
kegiatan prioritas pembangunan yang akan dilaksanakan oleh Perangkat
Daerah dalam kurun waktu satu tahun berjalan. Renja Perangkat Daerah
disusun berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan secara teknis
berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah.

Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Nias Selatan selanjutnya disingkat Renja BPBD Kabupaten Nias Selatan
Tahun 2024 memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran
yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungsi BPBD Kabupaten Nias Selatan, yang disusun berpedoman kepada
Rencana Strategis (Renstra) BPBD Kabupaten Nias Selatan tahun 2021-
2026 dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) BPBD Kabupaten Nias Selatan
tahun 2025 dilakukan dengan tahapan sebagai berikut :

1. Persiapan penyusunan;
Penyusunan rancangan awal,;
Penyusunan rancangan;

Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah

a k& b

Perumusan rancangan akhir; dan
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6. Penetapan.

Penyusunan Renja BPBD Tahun 2025 dilakukan melalui proses

teknokratis dan partisipatif dengan mengikutsertakan seluruh pemangku

kepentingan, proses top-down dan proses bottom-up secara berjenjang

berdasarkan hasil Forum Perangkat Daerah Kabupaten Nias Selatan

tahun 2024 dan selanjutnya disinergikan dengan arah kebijakan

pembangunan Kabupaten Nias Selatan dengan tetap memperhatikan

program dan kegiatan prioritas sesuai dengan renstra perangkat daerah

BPBD Kabupaten Nias Selatan tahun 2021-2026, serta selaras dengan

Rencana Strategis BPBD Provinsi Sumatera Utara tahun 2018-2023 dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024.

Dalam sistem perencanaan pembangunan daerah, Renja BPBD

Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025 merupakan:

1.

Pedoman bagi BPBD dalam pelaksanaan program dan kegiatan Tahun
2025;

2. Alat untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan.

1.2 Landasan Hukum

Adapun dasar hukum penyusunan Renja BPBD Kabupaten Nias

Selatan Tahun 2025, antara lain:

1.

Undang-Undang RI Nomor 9 Tahun 2003 tentang pembentukan
Kabupaten Nias Selatan, Kabupaten Pakpak Bharat,

dan Kabupaten Humbang Hasundutan di Provinsi Sumatera Utara ;

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasiona (SPPN);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah;

. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 Tentang

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2020 — 2024;



6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi PembangunanDaerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan DaerahTentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah DanRencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta TataCara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah,Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan RencanaKerja Pemerintah Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
Tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor Tahun 2023 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024;

12.  Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

13. Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 02 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah di Kabupaten Nias Selatan;

14. Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 8 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Nias
Selatan Tahun 2021-2026;

15. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 01.5_58 Tahun 2016 tentang
Tugas dan Fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan

Badan Perencanaan Pembangunan Dearah Kabupaten Nias Selatan;



16. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor Tahun .... Tentang
Penetapan Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021 — 2026;

17. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor.....Tahun 2024 Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Nias Selatan Tahun
2025

18. Keputusan Bupati Nias Selatan nomor 100.3.3.2/917/2023 tentang
Tim Penyusun RKPD Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025

19. Keputusan Bupati Nias Selatan nomor 100.3.3.2/68/2024 tentang
Penetapan Tim Penyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah di lingkup

Pemerintah Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025

1.3 Maksud dan Tujuan.

Rencana kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD)
Kabupaten Nias Selatan tahun 2025 disusun dengan maksud untuk
menyeralaraskan arah kebijakan pembangunan daerah Kabupaten Nias
Selatan dalam mencapai tujuan dan sasaran serta indikator kinerja
Perangkat Daerah melalui pelaksanaan program/kegiatan berdasarkan
pada rancangan awal RKPD tahun 2025, serta Renstra BPBD Kabupaten
Nias Selatan tahun 2021-2026.

Sedangkan tujuan disusunnya Renja BPBD Kabupaten Nias Selatan
tahun 2025 adalah untuk :

a. Menjabarkan/melaksanakan Rencana Strategis BPBD tahun 2021-
2026;

b. Sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan Tahun 2025

c. Merumuskan program-program prioritas sebagai tindak lanjut dari
permasalahan yang terjadi pada tahun lalu dan sebagai langkah
antisipatif terhadap tantangan yang mungkin dihadapi pada tahun
mendatang;

d. Menjamin optimalnya koordinasi, integrasi, sinkronisasi dan sinergi
pelaksanaan program dalam rangka mendukung program pemerintah

daerah;



e. Menjamin tercapainya pemanfaatan seluruh sumber daya yang ada
secara efektif, efisien dan berkelanjutan;

f. Menjaga kontinuitas kegiatan dan proses pembangunan agar selaras
dengan program prioritas tahunan daerah;

f. Mengakomodir perubahan-perubahan yang terjadi pada asumsi makro
perekonomian dan keuangan daerah, kebutuhan organisasi,
perubahan aspirasi masyarakat, serta terdapat perubahan teknis
lainnya berupa penambahan, pengurangan dan pergeseran mata

anggaran kegiatan.

1.4 Sistematika Penulisan.

Rencana Kerja Badan Penanggulngan Bencana Daerah
Kabupaten Nias Selatan dibuat dengan sistematika penyusunan
berdasarkan Pasal 129 Permendagri Nomor 86 Tahun 2017

sebagai berikut :

BAB 1. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu
dan Perkiraan Capaian Tahun berjalan dan

kaitannya dengan Capaian Renstra Perangkat

Daerah.



BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

BAB IV.

BAB V.

3.1. Telaah terhadap Kebijakan Nasional.

3.2. Tyjuan dan Sasaran Rencana Kerja BPBD
Kabupaten Nias Selatan.

3.3. Program dan Kegiatan

a. Faktor-faktor yang menjadi Bahan Pertimbangan

terhadap Rumusan Program Kegiatan

b. Uraian Garis Besar Mengenai Rekapitulasi Program dan

Kegiatan

c. Penjelasan Jika Rumusan Program dan Kegiatan tidak

sesuai dengan Rancangan Awal RKPD, baik Jenis

Program/Kegiatan, Pagu Indikatif, maupun Kombinasi

keduanya.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT

DAERAH

4.1 Tabel ini dicetak dari aplikasi SIPD

PENUTUP

. Catatan penting

a
b. Kaidah-kaidah pelaksanaan

o

Rencana tindak lanjut

o

Dokumen ditanda tangani oleh kepala OPD



BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA SKPD TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah.

Dalam Evaluasi pelaksanaan Renja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Nias Selatan Tahun Anggaran 2023 dan
Pencapaian Renstra Tahun 2023 dapat kami jelaskan bahwa realisasi
pelaksanaan program kegiatan Tahun anggaran 2023 ada 2 program
yang dijabarkan ke dalam 34 sub kegiatan yang telah dituangkan dalam
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) tahun anggaran 2023.

Realisasi Program dan Kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
BPBD sebagai hasil/keluaran yang telah direncanakan, dapat dilihat pada
tabel TC-29 adalah sebagai berikut :

a. Program Urusan Penunjang Pemerintahan Daerah terdiri dari
beberapa kegiatan dan sub kegiatan

b. Program Penanggulangan Bencana
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Bupati Tahun Nomor : 01.5_62 Tahun 2016
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, Dan Tata Kerja
Badan Penanggulangan Bencana Daerah, tugas BPBD adalah
melaksanakan pengoordinasian urusan pemerintahan di bidang
ketenteraman, ketertiban umum dan perlindungan masyarakat pada sub
urusan bencana. Untuk melaksanakan tugas tersebut, BPBD memiliki

fungsi:

1. Menetapkan pedoman dan pengarahan sesuai dengan kebijakan
pemerintah daerah dan Badan Nasional Penanggulangan Bencana
terhadap usaha penanggulangan bencana yang mencakup
pencegahan bencana, penanganan darurat, rehabilitasi, serta
rekonstruksi secara adil dan merata

2. Menetapkan standarisasi serta kebutuhan penyelenggaraan
penanggulangan bencana berdasarkan Peraturan Perundang-
undangan

3. Menyusun, menetapkan, dan menginformasikan peta rawan bencana
Menyusun dan menetapkan prosedur tetap penanganan bencana

5. Melaksanakan penyelenggaraan penanggulangan bencana pada
wilayahnya

6. Melaporkan penyelenggaraan penanggulangan bencana kepada
kepala daerah setiap sebulan sekali dalam kondisi normal dan setiap
saat dalam kondisi darurat bencana
Mengendalikan pengumpulan dan penyaluran uang dan barang
Mempertanggungjawabkan penggunaan anggaran yang diterima dari
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah

9. Melaksanakan kewajiban lain sesuai dengan peraturan perundang-
undangan.

Untuk mengukur keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi BPBD

Kabupaten Nias Selatan, ditetapkan indikator kinerja BPBD Kabupaten

Nias Selatan yang ditetapkan dalam renstra BPBD Kabupaten Nias
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Selatan periode 2021-2026 dan SPM (Standar Pelayanan Minimal). Target
dan capaian indikator kinerja BPBD pada tahun 2023 dapat dilihat tabel
TC. 30 berikut ini:

TABEL T-C. 30

Pencapaian Kinerja Pelayanan BPBD Kabupaten Nias Selatan
Provinsi Sumatera Utara

Target renstra Perangkat Realisasi p .
. royeksi
Daerah Capaian
SPM/sta )
NO|Indikator| ndar |IKK Tahun| Catatan
nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | 2025 | Analisis
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | (thn-n
+1)

(1) (2) B (@] (O (6) (7) (8) 9 | (10) | (11) | (12) (13)
Proyeksi
capaian
tahun 2025
dibuat

1 |Nilai Lakip 1| ¢c|lcc| B | B]| Cc|C p  |melebihi
target renstra
karena
realisasi
tahun 2023
sudah C

Persentase
ASN yang
2 |mengikuti S| 20% | 20% | 20% | 20% 8% 20% | 20% |[Akan tercapai
Diklat
Teknis
3 [IRB v 202 202 197 197 | 191,83 197 197 |Akan tercapai
Fersentase
warga yang
memperoleh
layanan
4 |penyelamata| v - 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% [Akan tercapai
ndan
evakuasi
korban
bencana

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
Dari hasil analisis terhadap gambaran pelayanan Perangkat
Daerah, kajian hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

maupun hasil kajian terhadap pencapaian kinerja Renstra Perangkat
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Daerah, maka selanjutnya dapat dirumuskan isu-isu penting yang terkait
dengan penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah,
untuk menentukan permasalahan, hambatan atas pelaksanaan program
dan kegiatan penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah, dan
untuk menentukan peluang dan tantangan dalam rangka meningkatkan
kinerja penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi.

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi BPBD
Kabupaten Nias Selatan :

1. Kesiapan sarana dan prasarana;

2. Kompetensi personil;

3. Kesiapan masyarakat dalam menghadapi bencana; dan

4. Peningkatan koordinasi dan kerjasama antar lembaga dan stake

holder.

Dari isu-isu penting tersebut, ditetapkan beberapa permasalah,

hambatan, peluang dan tantangan di BPBD Kabupaten Nias Selatan.

A. Permasalahan

- Belum memiliki anilisa pemetaan kebutuhan sarana dan prasarana

Kompetensi personil belum merata dan memadai

Manajeman penataan personil belum efektif dan efisien

Kesiapan masyarakat dalam menghadapi bencana belum merata

Prosedur dan mekanisme koordinasi lintas lembaga (pemerintah dan
non pemerintah) belum terstandar secara resmi
B. Hambatan
- Mekanisme pencatatan dan pelaporan sarana prasarana belum
professional
- Status BPBD yang masih Tipe B sehingga SDM yang ada masih
kurang.
- Pelatihan pegawai untuk peningkatan kompetensi belum merata
kepada semua pegawai
- Belum memiliki peta/rencana kesiapsiagaan untuk setiap bencana
secara menyeluruh yang melibatkan seluruh komponen lintas

sektoral
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C. Peluang
- Memiliki potensi kerjasama dengan beberapa organisasi masyarakat
dan organisasi keagamaan dalam penanganan bencana
- Dukungan dari eksekutif dan legislative dalam program dan kegiatan
penanganan bencana
- Restrukturisasi organisasi BPBD menjadi tipe A sehingga SDM akan
bertambah
D. Tantangan
- Tertib pencatatan dan pelaporan sarana dan prasarana
- Pengembangan pola kerjasama yang lebih permanen
- Pemeliharaan sarana dan prasarana

- Kerjasama lintas sektoral (pemerintah dan non pemerintah)

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Telaah terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk

membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program
dan  kegiatan  berdasarkan  analisis kebutuhan yang telah
mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra Perangkat Daerah,
dan tingkat kinerja yang dicapai oleh Perangkat Daerah dengan mengacu
kepada prioritas program/kegiatan dan pagu anggaran indikatif
berdasarkan rancangan RKPD Pemerintah Kabupaten Nias Selatan Tahun
2023.
Review ini meliputi kegiatan identifikasi prioritas program dan kegiatan,
indikator kinerja program/kegiatan, tolok ukur atau target sasaran
program/kegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap
program/kegiatan Perangkat Daerah dari rancangan awal RKPD terhadap
hasil analisa kebutuhan sesuai tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah. Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2023 Kabupaten
Nias Selatan dapat dilihat Tabel TC 31 dibawah ini :
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TABEL T-C.31
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Penyusunan Rencana

[Jumlah Dokumen Rencana
Penanggulangan Kedaruratan Bencana

_ |Penyusunan Rencana Penanggulangan

Jumlah Dokumen Rencana
Penanggulangan Kedaruratan

03 202 1 ::::ﬁuhnpn Kedaruratan Kab [RPKB] yang Dilegalisasi Dialke Rp edaruratan Bencna Kab. Nias Belatan g, o o050 {RPEE) yang Dilegalisasi 1 Dol Rp
Kab. Mixs Belatan . v b Kab. Nias Sel u o
s Evakuasi Korban E: Korban By Korban Be Evakuasi Karban B
Jumlah Korban yang Berhasil Ditemukan, Jumlah Korban yang Berhasil
Ditolong, dan Dievakuasi Per Jenis Kejadian Ditemukan, Ditolong, dan
Fencarian, Pertolongan dan fencn Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi g:r:::‘r‘:‘m A M:n:"iaukk:ng
03 2.03 Evakuasi Korban Bencana Kab Crang Rp orb Bel K r cen/lot Kakb. Nias Selatar] 10 Orang Rp Kebij n
Kabupaten, Kota an Bencana Ralupaten/ Ba Nasional,
Prov, dan
Daerah
Jumlah Korban Bencana yang Jumlah Korban Bencana yang
Penyediaan Logistik Peayelamatan Mendapatikan Distribusi Logistik Mendapatian Distribusi Logistik
- Penyediaan Logistik Penyelamatan dan - P
03 2.03 ::;:P"':::‘:;"}:xrh“ Bencana M Penyelamatan dan Evakuasi Korban Orang Rp Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota Kak. Nias Selatar peryelamatan dan Evakuasi Korban 100 Crang Rp
Bencana Bencamna
Penataan Sistem Diasar Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Penataan Sistem Dasar Penanggulanga Kab. Hi 1 Ca Penataan Sistem Dasar
a0 Penanggulangan Bencina ! ﬁwﬂmﬂn I;un:n i Sel Eun@ﬁnslnm hu:-.l.
Jumlah Dokumen Regulasi Jumlah Dokumen Regulasi
Penyusunan Regulasi Pendukung s — | Pendulkung
03 2.04 1 |Penanggulangan Bencana Kl hmehmwn Penanggulangan Dak n::!ﬂ-“”";"b B “'K TaANEEUlangan Kab. Nias Sehhrp\en_-;ekng:g,a.man Penanggulangan 1 Dok
Kabupaten/Kota Bencana di Daerah cana Kabupaten/Kota Bencana  di Daemh
Jumlah Data dan Informasi Kebencanaan Jumiah Data dan Informasi
G .04 " Pengelolaan dan Pemanfaatan _— Dok _ |Pengelolazn dan Pemanfaatan Sistem Kab. Nins Selatad 1 Dok

Sistem Informas Kebencnaan

Informasi Kebencanaan

Erzbencanaan

JUMLAH ANGGARAN

2,109,584 T2T 48

JUMLAH ANGGARAN

1,000,000,000.00
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan dari masyarakat diperoleh melalui mekanisme Musrenbang
yang dimulai dari musrenbang tingkat kecamatan dan melalui Forum
Perangkat Daerah serta pokok-pokok pikiran dewan. Beberapa usulan
program dan kegiatan yang berkaitan dengan Penanggulangan bencana
sebagian dapat terakomodasi pada perencanaan program dan kegiatan
dalam Rancangan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Nias Selatan tahun 2025, namun sebagian belum dapat
terakomodasi karena tidak sesuai dengan kewenangan dan tupoksi
penyelenggaraan kegiatan di Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Nias Selatan. Rekapitulasi usulan program dan kegiatan
masyarakat yang berkait dengan urusan penanggulangan bencana

disajikan dalam tabel TC. 32 berikut :

20



Tabel T-C. 32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangkn Kepentingan

Tahun 2025
No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan
(1] 2] ] (4] () 2]
PROGRAM PENUNJANG URUSAN . Tersedianya Dokumen, Sarana prasarana
I |PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Kab. Nias Selatan | g} vanan Perkantoran 100%
Perencanaan, Penganggaran, dan Ewvaluasi : Terlaksananya Penyusunan Dokumen Keuangan
1 |Kinerja Perangkat Daerah Kab Nias Selatan | perangkat Daerah S Dok, 1 Lap
] Penyusunan Dokumen Perencanaan Peranghat Kab Nias Selatan Tersusunnya Dolumen Perencanaan Peranghkat 1 Dok
Daerah Daerah
N o . - Tersedianya Dokumen REKA-SKPD dan Laporan
2|Koordinasi dan Penyusunan Dokumen REA-SEPD Kab Nias Selatan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA- SKPD 1 dok
L Tersedianya Dokumen Perubahan REA-SKPD dan
3 E{m;dé;{]';% dan Penyusunan Dokumen Perubahan Kah Nias Selatan  |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 1 dok
i Perubahan RKA-SKPD
Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil
4| Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Kab Nias Selatan  |[Koordinasi Penyusunan Deokumen Perubahan DPA- 1 dok
SHFPD
Tersedianya Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan
3|Keordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA SKPD Kab Nias Selatan |[Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 1 dok
Perubahan DPA-SKFD
Tersedianya Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
) e i . . Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi )
6|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kab Nias Selatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ichtisar 1 Lap
Realizsasi Kinerja SKPD
. Meningkatnya dan Berkembang sistim kinerja
2(Administrasi Kenangan Perangkat Daerah Kab Nias Selatan keuangan Perangkat Daerah 1 Lap
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kab Nias Selatan |Tersedianyva Gaji dan Tunjangan ASN 14 bln, 17 Lap
Tersedianya Laporan Keuangan Akhir Tabhun SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan ~ . dan Laporan Hasil Keordinasi Penyusunan Laporan
2| Alkhir Tahun SKPD Kab Nias Selatan |y anpan Akhir Tahun SKPD 14 bin
Tersedianya Laporan Keuangan
. i ) Bulanan /Triwulanan /Semesteran SKPD dan Laporan
3 Eoordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Kab Nias Selatan |Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan 1 Lap

Bulanan/Triwulanan [ Semesteran SKPD

Bulanan /Triwulanan / Semesteran SKPD

Administrasi Kepegawaian Peranghkat Daerah

Eab Nias Selatan

Meningkatnya cakupan layanan administrasi
kepegawaian

25 Paket/ 3 Org




i Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kab Nias Selatan lersedianya Pakaian Dinas beserta Atribut 25 Paket
Kelengkapannya Kelengkapan
Pendidikan d: latih awai berdasark » Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
] atihan pegawal berdasarian tugas Kab Nias Selatan [Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 3org
dan fungsi
4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Kab Nias Selatan _|Meningkatnya Sarana dan Prasarana Kantor 6 Paket, 300 Lap
Penyediaan Komponen Instalasi o ) Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
! Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kab Nias Selatan Bangunan Kantor I paket
2|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Kab Nias Selatan |Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1 paket
3|Penvyediaan Peralatan Rumah Tangga Kab Nias Selatan |Tersedianya Peralatan Rumah Tangga 1 paket
4|Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kab Nias Selatan |Tersedianya Bahan Logistik Kantor 2 paket
3 Perjalanan Dinas Luar Daerah Kab Nias Selatan |Tersedianya biaya perjalanan dinas dalam dan luar daerah 300 Lap
Penyediaan Jasa  Penunjang  Urusan :
5 Pemerintahan Daerah Kab Nias Selatan |Terlaksanan Pelayanan Administrasi Perkantor 591 Lap
. . Terlak Penyediaan J Surat M at
1|Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kab Nias Selatan | o ocranyd fenyediaan Jasa sufat Henyura 500 Lap
2|Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Kab Nias Selatan |Tersedianvya Jasa Pelayanan Umum Kantor 11lap
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang : Terpeliharannya Kendaraan Dinas dan Gedung
6 Kab Nias Selatan 1 La
Urusan Pemerintahan Daerah Kantor P
, , , Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan, Biaya 3 ] .
; , . dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
2|Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan | Kab Nias Selatan ) . ) 1 Lap
, , Kendaraan Dinas Jabatan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
, , , Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan,  Biaya . .. ) . L
; , o . Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
3|Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Kab Nias Selatan atau Lapangan 1 Lap
Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
4|Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya Kab Nias Selatan  |Dipelihara 3 Unit
5 . el Terlak Pemeliharaan/Rehabilitasi S de
y Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana . erlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi arana aat :
: Kab Nias Selatan |[Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 1 unit
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
I |PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA Kab Nias Selatan gz:::: e 1 unit
1|Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota Kab Nias Selatan [Tingkat Layanan Informasi Rawan Bencana 100%




Penyusunan Kajian Risiko Bencana Kabupaten/Kota Kab Nias Selatan ._T1__1rnlal:1 Dq-lcumen Kajian Risiko Bencana yang 1 Dok
Dilegalisasi
Jumlah Orang yang Mendapatkan Sosialisasi,
Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan
o o . . Bencana Kabupaten /Kota (Per Jenis Bencana) Secara
Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan EL']I:JREISI (KIE) Kab Nias Selatan |Tatap Muka kepada Penduduk yang Tinggal di Daerah 250 Orang
Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) Rawan Bencana Sesuai Jenis Ancaman yang Ada di
Kawasan Tempat Tinggalnya
X ) X Jumlah Personil TRC wyang Dikembangkan
Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana Kab Nias Selatan |Kapasitas Teknis dan Manajerialnya 1 Orang
Kabupaten/Kota i
Jumlah Dokumen Rencana Kontinjensi yang
Penyusunan Rencana Kontijensi Kab Mias Selatan |Dilegalisasi 1 Dok
. L . Jumlah Aparatur dan Warga Negara wyang
Gladi Kesiapsiagaan terhadap Bencana Kab Nias Selatan Mengikuti Gladi Kesiapsiagaan 250 Orang
p R p 1 Ked Jumlah Dokumen Rencana Penanggulangan
Eenyusunan encana Penanggulangan Redaruratan Kab Nias Selatan |Kedaruratan Bencana (RPKB) yang Dilegalisasi 1 Dok
encana
Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kab Nias Selatan BEIIEBPI:: e e
. . Jumlah Korban yang Berhasil Ditemukan, Ditolong,
Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban Bencana Kab Nias Selatan |dan Dievakuasi Per Jenis Kejadian Bencana 10 Orang
Kabupaten/Kota
. o . Jumlah Korban Bencana yang Mendapatkan
Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kab Nias Selatan |Distribusi Logistik Penyelamatan dan Evalkuasi Orang
Bencana Kabupaten/Kota
Korban Bencana
Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana Kab Nias Selatan |Cakupan Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana
Jumlah Dolkumen Regulasi Pendukung
Penyusunan Regulasi Penanggulangan Bencana Kab Nias Selatan Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana di 1 Dok
Kabupaten/Kota Daerah
Pengelolaan dan Pemanfaatan Sistem Informasi Kab Nias Selatan Jumlah Data dan Informasi Kebencanaan 1 Dok
Kebencanaan
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Dalam Draft Awal Rencangan Teknokratik RPJMN tahun 2020-
2024 yang disusun oleh BAPPENAS, di dapatkan bahwa
pengarusutamaan penanggulangan bencana di Indonesia dititikberatkan
pada kerentanan Bencana dan Perubahan iklim, sehingga dapat di tarik
kesimpulan bahwa target/sasaran yang ingin dicapai melalui program
yang akan dilaksanakan oleh BNPB pada RPJMN ke IV mulai tahun 2025
adalah upaya menurunkan tingkat kerentanan bencana di Indonesia
serta masih melaksanakan wupaya untuk menurunkan indeks risiko
bencana pada pusat-pusat pertumbuhan yang berisiko tinggi.

Selanjutnya terhadap kebijakan Penanggulangan Bencana provinsi
Sumatera Utara pada BPBD provinsi Sumatera Utara melalui
pelaksanaan Program/Kegiatan yang ada pada Renstra BPBD Provinsi
Sumatera Utara tahun  periode 2018-2023 menyajikan agenda utama
kegiatan BPBD Provinsi Sumatera Utara dalam mengantisipasi perubahan
lingkungan strategis baik di tingkat lokal, nasional maupun internasional,
menjamin kontinuitas dan konsistensi program/kegiatan sekaligus
menjaga fokus sasaran yang akan dicapai selama lima tahun. Tujuan
Organisasi Perangkat Daerah BPBD Provinsi Sumatera Utara adalah
Meningkatnya perencanaan program dan kegiatan kebencanaan,
pemaduan  pengurangan resiko bencana dalam = perencanaan
pembangunan, pengembangan pendidikan dan pelatihan, pengendalian
dan pelaporan serta sinkronisasi bidang kebencanaan.

1. Meningkatnya upaya pencegahan, kesiapsiagaan, dan
pengurangan resiko bencana

2. Meningkatnya penyelamatan dan evakuasi korban bencana,
penanganan pengungsi dan pemulihan sarana vital untuk aktifitas

masyarakat.
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3. Meningkatnya kegiatan rehabilitasi dan rekonstruksi pasca
bencana melalui perbaikan, pemulihan, peningkatan dan
pembangunan lebih baik.

4. Meningkatnya hubungan kerjasama antara masyarakat dengan dunia
usaha dalam pemulihan ekonomi pasca bencana.

Berdasarkan Tugas Pokok dan Fungsi OPD BPBD Kabupaten Nias
Selatan, sebagai bentuk dukungan pada arah kebijakan nasional untuk
mendukung prioritas Nasional, Program dan Kegiatannya adalah
Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana, dan

Perubahan Iklim.

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja BPBD Kabupaten Nias

Selatan.

Tujuan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Nias Selatan tahun 2025 sebagaimana tercantum dalam
renstra sebagai berikut :

1. Mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan
publik yang berkualitas, transparan, akuntabel, dan partisipatif.
2. Menciptakan masyarakat yang tenteram dan tertib melalui

kepastian, perlindungan dan penegakan hukum.

Berikut tabel Tujuan dan Sasaran Tahun 2025 Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Nias Selatan :

Target Kinerja
No Tujuan Sasaran Indikator Tujuan/
Tujuan/Sasaran | Sasaran Tahun
2025
(1) (2) (3) (4) (5)
Terwujudnya
Birokrasi dan Nilai Lakip B
tata kelola
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pemerintah

yang bersih dan

baik
Meningkatnya
kualitas Persentase ASN
pelayanan publik|yang mengikuti 20%
dan tata kelola |Diklat Teknis
pemerintah
Meningkatnya
rasa aman dan IRB 202
nyaman

Meningkatkan Persentase warga
respon terhadap |yang memperoleh
kedaruratan layanan

100
penyelamatan dan
evakuasi korban

bencana

3.3. Program dan Kegiatan.

Sesuai dengan paradigma penanggulangan bencana yang pada saat
sekarang ini, yang lebih menitikberatkan pada upaya pengurangan risiko
bencana melalui program/kegiatan pra bencana, yaitu upaya mitigasi,
peningkatan kapasitas masyarakat melalui sosialisasi kebencanaan,
pelatihan serta penyebarluasan informasi kebencanan. Salah satu
kegiatan unggulan pada saat prabencana dan tanggap darurat ialah
Pencegahan dini dan penanggulangan korban bencana yang di
dalamnya termuat Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah.

Rancangan Rencana kerja BPBD Kabupaten Nias Selatan tahun
2025 dilaksanakan dalam rangaka turut mewujudkan tujuan
pembangunan berkelanjutan/Sustainable Development Goals (SDGs)

atau Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB) yang merupakan suatu
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rencana aksi global yang disepakati oleh para pemimpin dunia, termasuk
Indonesia, guna mengakhiri kemiskinan, mengurangi kesenjangan dan
melindungi lingkungan. Tujuan pembangunan berkelanjutan berisi 17
Tujuan dan

169 Target yang diharapkan dapat dicapai pada tahun 2030, sesuai
dengan kesepakatan global pada tanggal 25 September 2015 bertempat
di Markas Besar Perserikatan Bangsa-Bangsa (PBB). Para pemimpin
dunia secara resmi mengesahkan Agenda Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Sustainable Development Goals) sebagai kesepakatan
pembangunan global. Komitmen Pemerintah Indonesia tersebut
diwujudkan dengan telah terbitnya Peraturan Presiden No. 59 Tahun
2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan sebagai tonggak utama yang menetapkan struktur dan
mekanisme tata kelola SDGs nasional untuk perencanaan,

penganggaran, pembiayaan, pemantauan dan pelaporan.

Searah dengan kebijakan nasional serta Pemerintah Provinsi
Sumatera Utara, Pemerintah Kabupaten Nias Selatan melalui BPBD
Kabupaten Nias Selatan melaksanakan program/kegiatan yang
ditujukan untuk meningkatkan ketangguhan masyarakat Kabupaten
Nias Selatan dalam penanggulangan bencana, meningkatkan tata kelola
organisasi perangkat daerah. Kegiatan yang dilaksanakan merupakan
kegiatan yang bermuatan Pra bencana, penanganan kedaruratan, serta
penanganan pasca bencana yang kesemuanya juga merupakan upaya
dalam rangka mencapai target indikator Standar Pelayanan Minimal
(SPM) sub-urusan bencana yang didalamnya sudah memuat 3 jenis
layanan dasar yaitu :

1. Pelayanan informasi rawan bencana;
2. Pelayanan pencegahan dan kesiapsiagaan terhadap bencana;

3. Pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban bencana.

27



Untuk melaksanakan semua amanat pembangunan nasional yang

dilaksanakan di daerah, BPBD Kabupaten Nias Selatan mengelola 2

program sebagai berikut :

1.05.03

PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA

1.05.03.2.01

Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota

1.05.03.2.01.01

Penyusunan Kajian Risiko Bencana Kabupaten/Kota

1.05.03.2.01.02

Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE)

Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana)

1.05.03.2.02

Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan terhadap

Bencana

1.05.03.2.02.01

Penyusunan Rencana Penanggulangan Bencana

Kabupaten/Kota

1.05.03.2.02.02

Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana

Kabupaten/Kota

1.05.03.2.02.03

Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana dan
Prasarana Kesiapsiagaan terhadap Bencana

Kabupaten/Kota

1.05.03.2.02.04

Penyediaan Peralatan Perlindungan dan Kesiapsiagaan

terhadap Bencana

1.05.03.2.02.05

Pengelolaan Risiko Bencana Kabupaten/Kota

1.05.03.2.02.06

Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan

Kesiapsiagaan

1.05.03.2.02.07

Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota

1.05.03.2.02.08

Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC)

Bencana Kabupaten/Kota
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1.05.03.2.02.09

Penyusunan Rencana Kontijensi

1.05.03.2.02.10

Gladi Kesiapsiagaan terhadap Bencana

1.05.03.2.02.11

Penyusunan Rencana Penanggulangan Kedaruratan

Bencana

1.05.03.2.03

Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban

Bencana

1.05.03.2.03.03

Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban Bencana

Kabupaten/Kota

1.05.03.2.03.04

Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi

Korban Bencana Kabupaten/Kota

1.05.03.2.04

Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana

1.05.03.2.04.01

Penyusunan Regulasi Penanggulangan Bencana

Kabupaten/Kota

1.05.03.2.04.04

Pengelolaan dan Pemanfaatan Sistem Informasi

Kebencanaan

1.05.01

Program penunjang urusan pemerintahan daerah

kabupaten/kota

1.05.01.2.01

Perencanaan, penganggaran, dan evaluasi kinerja

perangkat daerah

1.05.01.2.01.01

Penyusunan dokumen perencanaan perangkat

daerah

1.05.01.2.01.02

Koordinasi dan penyusunan dokumen rka-skpd

1.05.01.2.01.03

Koordinasi dan penyusunan dokumen perubahan rka-

skpd

1.05.01.2.01.04

Koordinasi dan penyusunan dpa-skpd

1.05.01.2.01.05

Koordinasi

skpd

dan penyusunan perubahan dpa-

1.05.01.2.01.07

Evaluasi kinerja perangkat daerah
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1.05.01.2.02

Administrasi keuangan perangkat daerah

1.05.01.2.02.01

Penyediaan gaji dan tunjangan asn

1.05.01.2.02.05

Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan

akhir tahun skpd

1.05.01.2.02.07

Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan

bulanan/ triwulanan/ semesteran skpd

1.05.01.2.05

Administrasi kepegawaian perangkat daerah

1.05.01.2.05.02

Pengadaan pakaian dinas beserta atribut

kelengkapannya

1.05.01.2.05.09

Pendidikan dan pelatihan pegawai berdasarkan

tugas dan fungsi

1.05.01.2.06

Administrasi umum perangkat daerah

1.05.01.2.06.01

Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan

bangunan kantor

1.05.01.2.06.02

Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor

1.05.01.2.06.03

Penyediaan peralatan rumah tangga

1.05.01.2.06.04

Penyediaan bahan logistik kantor

1.05.01.2.06.05

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

1.05.01.2.06.09

Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi skpd

1.05.01.2.07

Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan

pemerintah daerah

1.05.01.2.07.02

Pengadaan kendaraan dinas operasional atau

lapangan

1.05.01.2.07.05

Pengadaan mebel

1.05.01.2.07.06

Pengadaan peralatan dan mesin lainnya

1.05.01.2.08

Penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan

daerah
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1.05.01.2.08.01

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.05.01.2.08.04

Penyediaan jasa pelayanan umum kantor

1.05.01.2.09

Pemeliharaan barang milik daerah penunjang

urusan pemerintahan daerah

1.05.01.2.09.01

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
dan Pajak Kendaraan dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

1.05.01.2.09.02

Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan,
pajak dan perizinan kendaraan dinas operasional atau

lapangan

1.05.01.2.09.06

Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya

1.05.01.2.09.09

Pemeliharaan/rehabilitasi gedung kantor dan

bangunan lainnya
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BAB IV

RENCANA KERJA (RENJA) DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1.

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025.

Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Nias Selatan tahun 2025 merupakan acuan serta tolok
ukur resmi bagi Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Nias Selatan dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsinya melalui pelaksanaan program/kegiatan tahun 2025

sebagaimana tabel Program/Kegiatan berikut :
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RENCANA EERJA ORGANISASI PERANGEAT DAERAH (RENJA OFD)
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAHEAE. NIAS SELATAN

TAHUN 2025

Target Realisasi Capaian Hinerja Dan Herangka Pendanaan h"m;:;::j;)::m“.
Urusan / Bidang Indikator Capaian Prakiraan v Perangkat
Ho Eode Urugan [ Program | Program | Pe"“‘]"""rim Rilt);u Capaian Target Priark Eslompok Daerah
Hegiatan [ Sub Kegiatan [ SBub RENJA OFD Tarpet i Sasaramn Indilkatif Penanggung
Eegiatan Kegiatan Eﬂ;;:;“ OP‘];D'?:.M Tahun 2024 Dﬂg; Pagu Indikatif [Rp) Lokasi Sumber Dana " — Target P"“ﬂlpl Tameah
1 2 3 4 £ 6 T B 9 1 11 12 13 14 15 16 17
Budan Penanggulangan Bencana Daerakb 1. 000, 000,000, D0 335.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIE YANG BEEKAITAN DENGAN PELAVANAN DASAR 1. 000, WD D0, 0 335.000.000,00
03 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA 1. 000, D D0, 0 335.000.000,00
Cakupan
pelayanan
administrasi
PROGRAM kepepawaian,
PENUNJANG URUSAN |keuangan dan 100Persen 100 Persen 100Persen
1 05|01 PEMERINTAHAN pengelolaan BNilaif E Nilaif |B90.000.000,00 BNilaif |[5.000.000,00
DAERAH barang milik Predikat Predikat Predikat
KABUPATEN /KOTA daerah yang
akuntabel dan
transparan
Nilai Lakip OPD
Peningkatan
Tata Kelola
Membangun ;:;n;rlnluhdn
La.ngkungun Berkualitas
Perencanaan, Hidup, dan Ineovatit Kb "
Penganggaran, dan Meningkatkan A et J Hpaten
05|01|2.01 PEAREEATAL, 20.000.000,00 nik Penguatan  |Nias - 5.000.000,00
Evalassi Kinerja Ketahanan kslembagaan  |Sslatan
Perangkat Duserah Bencana Dan
Perubahan FEnE
Thelism akuntabel,
efektil, «fsien
dan
Lransparan
o0
o501 2.01 ) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Peningkatan
Tata Kelols
Membangun ;:;n;rlnluh.m
Jumlah DANA E{;ﬁ””“"“ Berkualitas BADAK
Dokumen TRAMSTFER o dan Inovatl Kabupaten
Perencanaan 1 Dokumen |5.000.000,00 . UMUM-DaNa |Meningkatkan e, oian [ wias . 5.000.000,00 PENARGGLLAN
Peranghkat ALOKAE] :elu.han.m kelembagasn  |Selatan GAN BENCARA
. encana Dan DAERAH
Duserah UMURM Perubahan yUng
Thlim akuntabel,
efektif, elsien
dan
Lransparan
o0 i
o5l 2.01 2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SEPD
Jumlah Membangun i
Diskumen REA- Eab. Nias Lingkungan Penguatan
SKPD dan Selatar, DaNA Hidup, feele: o bunggmoeny BADAN
B TEANSFER . yUng Kabupaten
Laparan Haxil 1 Dokcumen |5.000.000,00 Bemmua UMUM-Dana |Meningkatkan o cobe, |ias 0,00 PERANGGULAN
Koordinasi Kecamatan, Ketahanan : i GAN BENCANA
ALDKAEL efektif, efisien |Selatan
Penyusunan Semua UMUM Bencana Dan dan DAERAH
Diskumen REA- Eel ! Desa Perubahan P——
SEPD [klim




pslol|z2.o1 4 Koordinast dan Penyusunan DPA-SEPD
Jumlah Membangun Pe "
Diokumen DPA- Kab. Nias Lingkungan fgnatan
DANA : kelembagann
SEPD dan Selatan, TRANSFER Hidup. yeng Rabupatar BADAN
Lagaran Hasil 1 Dokumen |5.000.000,00 Beuia UMUN-Dana |Meningkatian b oo tabel, [ Nias 0,00 PENANGGULAN
Koordinasi Kecamatan, Ketahanan K § GAN BENCANA
ALOKAE] efektif, eisien |Selatan
Peryusunan Zemua LMUM Berncana Dan dan DAERAH
Dokumen DPA- Eel/Desa Perubahan F——
SKPD i v
Lale] P .
03|01|2.01| . [Evaluasi Kinerja Perangkat Daerakh
i
Membangun
: : Penguatan
Kab. Ni Li e
25 nana nghungan |, ¢ mbagaan
Jumlah Laparan Selatan, TRANSFER Hidup, ab " BADAN
Evaluasi Kinerj S j Meningkatkan |77 auupaten PENANGGULAN
AL R I Laparan |5.000.000,00 S UMUB-Daxa |Meninghathan b ntabel, | Nias 0,00
Perangkat Kecamatan, Eetahanan . . GAN BENCANA
ALOKAE] efektif, efisien |Selatan
Daerah Bemua UMUM Bencana Dan dan DAERAH
Kel/Desa Perubahan F——
Il v
Penguatan
kelembagann
. i i YAng
os|o1|2.02 f:::;:;“;;ﬁ::;“m - - - 73.840.000,00 - skuntabel, |- 0,00
efektif, ehisien
dian
Lransparan
0 ; " o
05|01 2.02 1 Penyediasan Gaji dan Tunjangan ASN
: Penguatan
Kab. Nias
Jumlah Orang 3 Belatan, ?;:PTSTER kelembagaun BADAN
i iy 4 YEAng
yang Menesima Drang/bula|63.840.000,00 Sefuin UMUM-DANA |- akuntabel, |- 0,00 FENANGGLILAN
Gaji dan a Kecamatan, ALOKAS] efektif @fisien GAN BENCANA
Tunjangan ASN Bemua . - : DAERAH
UMUM dian
Kel/Desa
transparan
03|01 2.0z E';U‘ Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laparan
Keuangan Akhir : Penguatan
Kab. Ni
Tahun SKPD dan o |DaNA leelembagann BALAN
Laparan Hasil Semua ! TRANSFER yang PENANGGULAN
Koordinasi I Laparan |5 00000000 UMUM-DANA |- akuntabel, - 0,00
Kecamatan, . . GAN BENCANA
Peryusunan ALOKAS]L efektif, efisien
Semua . DAERAH
Laparan Kel/Desa UMUR dan
Keuangan Akhir 8 transparan
Tahun EKPD
o301 2.02 D?G Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan Triwulanan] Semesteran SKPD
i
Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan
Trivulanan
Semesteran Kab. Nias DAKA EEF'&U_;;J“_
SKPD dan Selatan, PRANETER TR BADAN
P ! yang
Ly S PENANGGULAN
paran 16 Laporan |5.000.000.00 A UMUN-DANA |- akuntabel, |- 0,00
Koordinasi Keramatan, . . GAN BENCANA
ALOKAE] efektif, elisien
Penyusunan Bemua - ) DAERAH
UMUM dian
Laporan Kel/Desa ) ;
transparan
Keuangan
Bulanan Triwula
nan/ Semesteran
SHFD
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Penguatan

kelembagann
Administrasi VANE
05)01)|2.05 Kepegawaian Perangkat|- 30.000.000,00 - askuntabel, 0,00
Daerah efektif, efisien
dan
transparan
(il i . ;
oslol1]|2.058 3 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atrbut Kelengkapannya
: Penguatan
Kab. Nias
Jumlah Paket Selatan, 1]?;:;51'5:12 el b gasty BADAN
A - 4 YAang o
Fakaian Dinas 13 Paket |15.000.000,00 Semua UMUM-DANA |- aleuntabel, 0,00 PENANGGULAN
beserta Atribut Kecamatan, N ) GAN BENCANA
ALOKAS] efektif, efisien
Kelengkapan Semua . DAERAH
UnMUM dan
Kelf Desa
transparan
oslol1]|2.058 Dgﬂ' Pendidikan dan Pelatiban Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai . Penguatan
Berdasarkan Kah. Rins DANA kelembagann
Salatan, BADAN
Tugns dan TEANSFER VANE
E _ Semua . PENANGGULAN
Fungsi yang 3 Orang | 15.000.000,00 Kecamatan UMUM-DANA |- akuntabel, 0,00 GAN BEMCAMA
Mengiloati Semua T [ALOKAED efektil, ef[sien DAERAH
Pendidikan dan Kel/ Desa UnUM dan
Pelatihan Lramsparan
Penguatan
kelembagaan
. 3 yang
os|o1)2.06 ’;“j"“"’““;_ Um:m 471.660.000,00 - akuntabel, 0,00
eranghat Daeral efektif, efisien
dan
transparan
osloil2 06 D{ill] Penyedizan Komponen Instalasi
;:m]uh Paket Kab, Nias - Ee::l,gu;al.unl
mponen Selatan, ’ S BADAN
Instalasi Semua TRANSFER vang PENANGGULAN
Listrik/Penerang 12 Paket |5.000.000 00 UMUM-DANA |- askuntabel, 0,00
! Kecamatan, N ) GAN BENCANA
an Bangunan ALOKAS] efektif, efisien
Semua . DAERAH
Kantor yang Kel /e UnUM dan
Disediakan £l Dean Lramsparan
oslol1] 2.06 Dgl} Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
: Penguatan
Jumlah Paket Kab. Nias  pawa feelembagann
Salatan, BADAN
Peralatan dan e TEANSFER VANE PENANGGULAN
Perlenglapan 10 Paket |50.000.000,00 Koo | UMUM-DANA |- akeuntabel, 0,00 AN BENCANA
eramatan, i 5
Kantor yang ALOKAE] efektil, ef[sien
_— Semua . DAERAH
Disediakan UnUM dan
Kelf Desa
transparan
(il i o
oslol1] 2.06 4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
: Penguatan
Kab. Nias
Jumlah Paket Selatan, 1?;:;51'5:12 kelembagasn BADAN
Ay ] YAang :
Bahan Lagistik 50 Paket |116.660.000,00  |Semud UMUM-DANA |- akuntabel, 0,00 PENANGGULAN
Kantor yang Kecamatan, : i GAN BENCANA
_— ALOKABI efeltil, efisien
Disediakan Semua . DAERAH
UnMUM dan
Kelf Desa
transparan
oslol1] 2.06 o0 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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Penguatan

Jumlah Paket Kah. Niag DANA kelembagaan
Selatan, BADAN
Barang Cetakan Se TRANSFER yang PENANGGULAN
dan 4 Paket | 50.000,000,00 s UMUM-DANA akuntabel, 0,00 g
Kecamatan, ; . GAN BENCANA
Penggandaan ALOKASI efektif, efizien
. Semua DAERAH
vang Disediakan UM dan
Kel/Desa i
transparan
05|01] 2.06 an Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasl SKPD
. Penguatan
Jumlah Laporan Kah. Nias DANA kelembagaan
Selatan, BADAN
Penyelenggaraan 200 Semua TRANSFER yang PENANGGULAN
Rapat Koordinasi 2R0.000.000,00 UMUM-DANA akuntabel, 0,00 :
. Laporan Kecamatan, . . GAN BENCANA
dan Konsultasi Semua ALOKASI efektif, efisien DAERAH
SKPD UIMUM dan
Kel/Desa
transparan
Penguatan
kelembagaan
Penyediaan Jasa yang
05|01] 2.08 Penunjang Urusan - 139.500.000,00 akuntabel, 0,00
Pemerintahan Daerah efektif, efizien
dan
transparan
05|01] 2.08 ﬂ?n Penyediaan Jasa Surat Menyurat
. Penguatan
Kah. Niag DANA kelembagaan
Selatan, BADAN
Jumlah Laporan 750 Se TRANSFER yang PENANGGULAN
Penyedisan Jasa 7.500.000,00 fmua UMUM-DANA akuntabel, 0,00 ;
Laporan Kecamatan, ) . GAN BENCANA
Surat Menyurat ALDEKASI efektif, efisien
Semua DAERAH
UM dan
Kel/Desa .
transparan
05|01] 2.08 020 Penyediaan Jasa Pelayanan Umuam Kantor
. Penguatan
Jumlah Laporan Kah. Nias DANA kelembagaan
Selatan, BADAN
Penyediaan Jasa Semua TRANSFER yang PENANGGULAN
Pelayanan 12 Laporan | 132.000.000,00 UMUM-DANA akuntabel, 0,00 :
N Kecamatamn, X . GAN BENCANA
Umum Kantor ALOKASI efektif, efisien
. Semua DAERAH
vang Disediakan UMUM dan
Kel{Desa
transparan
Penguatan
Pemeliharaan Barang ::::;nbagaan
05|01] 2.00 Milik Daerah - 155.000.000,00 akuntabel, 0,00
Penunjang Urusan efektif, efizien
Pemerintahan Daerah !
dan
transparan
05|01] 2.09 ﬂ?n Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah
Kendaraan . Penguatan
Perorangan Kah. Niag DANA kelembagaan
Selatan, BADAN
Dinas atau Semua TRANSFER yang PENANGGULAN
Kendaraan Dinas 1 Unit 35.000.000,00 UMUM-DANA akuntabel 0,00 ;
Kecamatan, . . GAN BENCANA
Jabatan yang ALOKASI efektif, efizien
. Semua DAERAH
Dipelihara dan Kel/Desa UM dan
dibayarkan transparan
Pajaknya
05(01] 209 0;]0 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biava Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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Jumlah Kab. Nias Penguatan
Kendaraan Dinas § DANA kelembagaan
. Selatan, BADAN
Operasional atau Semua TRANSFER yang PENANGGULAN
Lapangan yang A Unit  |90.000.000,00 UMUM-DANA |- akuntabel, - 0,00 .
i Kecamatan, X X GAMN BENCANA
Dipelihara dan Semua ALOKASI efektif, efisien DAERAH
dibayarkan Pajak UnUnM dan
L Kel/Desa )
dan Perizinannva transparan
0an . .
osloi] 2.09 6 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
. Penguatan
Kab. Nias
Jumlah Selatan, ?ﬁf‘:‘smk :“:::;“ bagaan BADAN
Peralatan dan 3Unit |12.00000000 @ [Semua UMUM-DANA |- aluntsbel, |- 0,00 PENANGGULAN
Mezin Lainnya Kecamatan, X X GAM BENCANA
) - ALOKASI efektif, efisien
vang Dipelihara Semua DAERAH
UMUM dan
Kel/Diesa
transparan
05|01| 2.09 0(0]1 PemeliharaanRehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana Kab. Nias Penguatan
dan Prasarana § DANA kelembagaan
Selatan, BADAN
Gedung Kantor Semua TRANSFER VAnE PENANGGULAN
atau Bangunan 1 Unit 15.000.000,00 UMUM-DANA |- akuntabel, - 0,00 ;
K Kecamatan, . . GAN BENCANA
Lainmya yang ALOKASL efektif, efizien
o ! Semua DAERAH
Dipelihara/ Direh umUmM dan
I Kel/Deaa
abilitasi transparan
Persentase
Ketersedianya
Layanan
Informasi Rawan
Bencana
Cakupan
Pencegahan Dini
i::anggulangﬁn 100.00Pers l%’z?aeﬂg
PROGRAM Korban Bencana 18 lzil?’erse 100 Perzen IOG'UJ?NHE
05|03 PENANGGULANGAN Peraentase . 18.18 110.00:0.000,00 330,000.000,00
n 18.18Persen
HENCANA Layanan 33.33Perse Persen 33.33Persen
Pencegahan dan i 0 3333 B
Kesiapsiagaan Persen
Terhadap
Bencana
Persentase
Layanan
Penyelamatan
dan Evaluasi
Korban Bencana
Optimalisasi
Kualitas
Memhangun Pembangunan
Lingkungan
Hidup Infrastruktur
Pelayanan Informasi . undefined o Vang Habupaten
0s|o3] 2.01 Rawan Bencana E‘;ﬂﬁm:‘;:ﬁ:ﬁ undefined |25.000.000,00 i?;:‘f::;kan Berkelanjutan |Nias - 0,00
Kabupaten, Kota 100 Persen Meningkatkan |Selatan
Bencana Bencana Dan Lo
kesiapsiagaan
Perubahan
) daerah dalam
[klim
penanggulanga
n kebencanaan)
05|03| 2.01 m?m Sozializasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana)
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Jumlah warga
negara termasuk
kelampok rentan

di kawasan
rawan bencana . .
Optimalisasi
bencana Kualitas
Kabupaten, Kota Membangun
. . Pembangunan
yang Kab. Niaz Lingkungan
DANA . Infrastrubur
mermnperoleh Selatan, Hidup, BADAN
ansializasi Semua TRANSFER Meningkathkan yang Kabupaten FENANGGULAN
P 250 Orang |25.000.000,00 UMUM-DANA Berkelanjutan |Mias 0,00 ;
komunikasi, Kecamatan, Ketahanan ) GAN BENCANA
. . ALOKAST Meningkatkan |Selatan
informasi dan Semua UMUM Bencana Dan Kesiapsi DAERAH
edukasi sesuai Kel/Desa Perubahan slapslagaan
i ) daerah dalam
jenis ancaman [klim nangpulan
bencana yang Penangg B
. n kebencanaan)
ada di kawasan
tempat
tinggalnya
selama 1 [satu)
tahun
000 - .
05|03 201 & Permyusunan Kajian Risiko Bencana Kabupaten fKota
Jumlah dokumern Membangun
Kajian Riziko Kab. Mias Linglungan .
Bencana [KRE) Selatan, DANA Hidup, Meningkatkan BADAN
X TRANSFER . kesiapsiagaan |Kabupaten
sampai dengan Semua Meningkatkan . FENANGGULAN
. 1 Dokumen (0,00 UMUM-DANA daerah dalam |Nias 0,00
dinyatakan Kecamatan, Ketahanan GAN BENCANA
. ALOKAST penanggulanga | Selatan
sah/legal paling Semua LML Bencana Dan 1 kebencanasn DAERAH
lama dalam 1 Kel/Desa Perubahan
[satu) tahumn Iklim
Peningkatan
Tata Kelola
Pemerintahan
yang
Pelavanan Pencegahan Berkualitas
05| 03| 2.02 dan Kesiapsiagaan - A5.000.000,00 dan Inovarif - T5.000.000, 00
Terhadap Bencana Meningkatkan
kesiapeiagaan
daerah dalam
penanggulanga
n kebencanaan|
a1 . -
05 03| 2.02 8 Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana kabupaten (kota
Jumlah warga
NEEAra VANE
mengikuti gladi
kesiapsiagaan Peningkatan
uniuk menguji Tata Helola
efektivitas SOP . Pemerintahan
Kab. Nias
dan Selatan DANA yang BADAN
keberfungsian Semma B TRANSFER Berkualitas PE'\IAEIGGUL}KN
sarana 250 Crang | 10,000, 000,00 UMUM-DANA dan Inovatif - T5.000.000,00 E
) Kecamatan, ) GAN BENCANA
prasarana dalam ALOKAST Meningkatkan
. Semua P DAERAH
pengendalian UMM kesiapsiagaan
. Kel/Desa
aperasi daerah dalam
penanganan penanggulanga
darmirat bencana n kebencanaan)
|per jenis
ancamar)
Kabupaten, Kota
05| 03] 2.02 00z Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota
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Jumlah personil
Tim Reaksi Cepat
Penanggulangan
Bencana (TRC

PB) ::121 :r’l“ DANA Meningkatkan BADAN
Kabupaten/Kota Semua ' TRANSFER kesiapsiagaan P;E!NJ\NGGU].AN
vang berasal dari 3 Orang  [0,00 UMUM-DANA |- daerah dalam |- 0,00 . .
. Kecamatan, . GAN BENCANA
lintas sektor ., ALOKASI penanggulanga
L Semua DAERAH
vang memiliki UMUM n kebencanaan
ko . Kel/Desa
mpetensi
untuk
penanganan awall
darurat bencana
05|03 2.02 0'22 Penyusunan Rencana Penangpulangan Kedaruratan Bencana
Jumlah dokumen
Rencana
Penanggulangan .
Kedaruratan E:]l:.t::l.aa DANA Meningkatkan BADAN
Bencana (RPKB) Semua ' TRANSFER kesiapsiagaan P;i!NANGGU]J;N
Kabupaten/Kota 1 Dokumen | 25.000.000,00 UMUM-DANA |- daerah dalam |- 0,00 . -
. Kecamatan, n GAN BENCANA
sampai dengan . ALOKASI penanggulanga
i Semua DAERAH
dinyatakan UMUM n kebencanaan
’ . Kel/Desa
sah/legal paling
lama dalam 1
(satu) tahun
Optimalisasi
Kualitas
Pembangunan
Pelayanan Infrastruktur
Penyelamatan dan yang
05|03 2.03 ¥ . - - - S0.000.000,00 - Berkelanjutan |- 255.000.000,00
Evaluasi Korban ;
Meninghkatkan
Bencana kesiapsi
esiapsiagaan
daerah dalam
penanggulanga
n kebencanaan
- 000 . .
05|03]2.03 3 Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten,/Kota
Optimalisasi
Kualitas
Jumlah K.urhfan Kab. Nias ) Pembangunan
vang Berhasil . DANA Infrastruktur
) Selatan, v & M BADAN
Ditemukan, P TRANSFER yang PENANGGULAN
Ditolong, dan 10 Orang |25.000.000,00 UMUM-DANA |- Berkelanjutan |- T5.000.000,00 . .
. R Kecamatan . K GAN BENCANA
Dievakuasi Per P ? [ALOKASI Meningkatkan DAERAH
Jenis Kejadian Kel/Desa UMUM kesiapsiagaan
Bencana daerah dalam
penanggulanga
n kebencanaan
os|oal 203 USU Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten Kota
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Optimalisasi

Jumlah Korban Kualitas
Beneana yan, Kab. Nias Pembangunan
yang ) DANA Infrastruktur
Mendapatkan Selatan, BADAN
Distribusi Semua TRANSFER Yang PENANGGULAN
. 100 Orang |25.000.000,00 UMUM-DANA |- Berkelanjutan 180.000.000,00
Logistik Kecamatan, . GAN BENCANA
ALOKASI Meningkatkan
Penyelamatan Semua N K DAERAH
. UMUM kesiapsiagaan
dan Evakuasi Kel/Desa
daerah dalam
Korban Bencana
penanggulanga
n kebencanaan
Meningkatkan
Penataan Sistemn Dasar kesiapsiagaan
05{03(2.04 Penanggulangan - - 0,00 - daerah dalam 0,00
Bencana penanggulanga
n kebencanaan
05|03]|2.04 020 Pengelolaan dan Pemanfaatan Sistem Informasi Kebencanaan
Kab. Nias .
DANA Me katk:
Jumlah Data dan Selatan, eningratkan BADAN
In . e TRANSFER kesiapsiagaan PENANGGULAN
o ormas: 1 Dekurmen 0,00 emua UMUM-DANA |- daerah dalam 0,00
Kebencanaan Kecamatan, GAN BENCANA
rang tersedia Semua ALOKASI penanggulanga DAERAH
yang UMUM n kebencanaan
Kel/Desa
05{03]2.04 Ogl Koordinasi penanganan Pascabencana Kabupaten/Kote
Jumlah
penyelesaian
kegiatan
pascabencana di
scrnu.'.i sektor Kab. Nias DANA Meningkatkan
sesual Selatan, \rpANSFER kesiapsiagaan BADAN
berdasarkan 2 Kegiatan |0,00 Semua UMUM-DANA |- darah dalam 0,00 PENANGGULAN
Rencana Kecamatan, ALOKASI A tanea GAN BENCANA
Rehabilitasi dan Semua UMUM pt;?bngg? d‘nf"rd DAERAH
Rekontruksi Kel/Desa o cncanaan
Pascabencana
(R3P)
Kabupaten/Kota
yang dilegalkan
JUMLAH 1.000.000.000,00 335.000.000,00
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BAB V
PENUTUP

a. Catatan Penting

Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Nias
Selatan merupakan acuan resmi dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran serta
tolok ukur untuk mengukur hasil capian kinerja dan melakukan evaluasi
tahunan terhadap kebijakan, program dan kegiatan pada Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Nias Selatan yang sudah ditetapkan dalam Rencana
Strategis. Dalam rangka pemenuhan SPM Sub-Urusan Bencana perlu mendapatkan
perhatian yang serius, sehingga dibutuhkan sumber daya yang besar untuk

melaksanakannya.

b. Kaidah Pelaksanaan
Renja BPBD  Kabupaten Nias Selatan  Tahun 2025 merupakan
penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra) BPBD Kabupaten Nias Selatan tahun

2021-2026. Renja BPBD menjadi pedoman dalam penyusunan RKA BPBD Kabupaten

Nias Selatan tahun 2025. Untuk itu perlu ditetapkan kaidah - kaidah dalam

pelaksanaannya, yaitu :

1. Rencana Kerja BPBD Kabupaten Nias Selatan dapat dilaksanakan dengan baik
apabila mendapat dukungan dan komitmen penuh dari Pimpinan Daerah dan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Nias Selatan.

2. Seluruh  jajaran BPBD Kabupaten Nias Selatan dan  pemangku
kepentingan berkewajiban melaksanakan program dan kegiatan didalam
Rencana Kerja Satuan Perangkat Daerah tahun 2024 yang telah disusun dengan
mengacu pada Rencana Strategis BPBD Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021-
2026 serta melaksanakan amanat Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Nias Selatan 2016-2026.

3. Untuk mengoptimalkan penggunaan anggaran dengan menjamin tercapainya
output sesuai dengan yang di rencanakan maka, dimungkinkan untuk
disesuaikan pada perubahan anggaran pada tahun berjalan.

4. Agar pencapaian kinerja pembangunan bidang penanggulangan bencana

daerah berjalan sesuai harapan seluruh pemangku kepentingan, maka kinerja
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setiap program dan kegiatan harus dipublikasikan dan melibatkan aspirasi

masyarakat secara luas.

c. Rencana Tindak Lanjut

Dengan adanya Renja BPBD Kabupaten Nias Selatan diharapkan prioritas
program dan kegiatan sebagai penjabaran Visi dan Misi Kepala Daerah dapat lebih
terkoordinasi, terintegerasi dan sinegris dalam pencapaian sasaran yang telah
ditetapkan. Selanjutnya Renja BPBD Kabupaten Nias Selatan ini dijadikan sebagai
bahan untuk penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) serta prioritas dan
plafond anggaran sementara (PPAS) dan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah. Dalam
kaitan ini maka kerjasama Pemerintah dengan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
sangat diperlukan sehingga program — program tersebut dapat direalisasikan secara
optimal.

Dengan rencana kerja ini diharapkan kepada seluruh Bidang pada BPBD
Kabupaten Nias Selatan untuk menyusun rencana pelaksanaan kegiatan sesuai
dengan hasil yang telah disepakati dalam forum Perangkat Daerah, sesuai dengan
tujuan dan sasaran yang akan akan dicapai oleh BPBD Kabupaten Nias Selatan di

tahun 2025.

Teluk Dalam, 29 Juli 2024

Kepala Pelaksana

ab. Nias Selatan,

PEMBINA TK. I
NIP. 19691015 199401 1 001
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