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KATA PENGANTAR

Pyji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Kuasa atas kasih anugerah-Nya
maka Dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 Kecamatan Umbunasi dapat
diselesaikan dengan baik. Penyusunan dokumen Rencana Kerja Tahun 2025
Kecamatan Umbunasi bertujuan sebagai bahan dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan di Kecamatan Umbunasi Tahun 2025.

Dokumen Rencana Kerja Tahun 2025 Kecamatan Umbunasi merupakan
dokumen perencanaan untuk meningkatkan kinerja Kantor Kecamatan Umbunasi
dan menjadi kerangka acuan Kantor Kecamatan Umbunasi dalam melaksanakan
tugas dan fungsi pada tahun anggaran 2025.

Dokumen ini disusun sebagai tahapan dalam penyusunan dokumen rencana
kerja perangkat daerah tahunan yang kemudian akan disempurnakan dan
ditetapkan menjadi Rencana Kerja Perangkat Daerah.

Akhir kata, diharapkan Dokumen Rencana Kerja ini dapat menjadi pedoman
penyusunan dan pengelolaan anggaran dan pelaksanaan kinerja Kecamatan
sehingga kinerja pelayanan publik, penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan
dan sosial kemasyarakatan khususnya diwilayah Kecamatan Umbunasi menjadi
lebih optimal.

PRIANUS GIAWA, S.Pd
bina
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Pembangunan di daerah merupakan tanggungjawab Pemerintah Daerah
sebagai pelaksana pemerintahandi daerah otonomi. Kewenangan Pemerintah
Daerah diatur dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah yang memberikan tanggungjawab kepada pemerintah daerah untuk
mengurus dan mengelola daerahnya sendiri. Undang-Undang ini juga memberikan
kesempatan bagi pemerintah daerah untuk dapat memberdayakan masyarakat dan
sumber daya di daerahnya untuk mempercepat laju pembangunan daerah. Untuk
mewujudkan pembangunan yang optimal dan masyarakat yang sejahtera maka
Pemerintah Daerah harus menyelenggarakan system pemerintahan yang baik
sesuai dengan peraturan yang berlaku.

Untuk mewujudkan Sistem Pemerintahan yang baik maka diperlukan
perencanaan pembangunan yang matang sesuai dengan kebutuhan daerah. Dalam
Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 pengertian perencanaan adalah suatu
proses untuk menentukan tindakan masa depan yang tepat, melalui urutan
pililhan, dengan memperhitungkan sumber daya yang tersedia, sedangkan dalam
peraturan pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 tahun 2008 disebutkan bahwa
perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses penyusunan tahapan-
tahapan kegiatan yang mellibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan di
dalamnya, guna pemanfaatan dan pengalokasian sumber daya yang ada dalam
rangka peningkatan kesejahteraan sosial dalam suatu lingkungan wilayah/daerah
dalam jangka waktu tertentu. Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
tingkat Kabupaten terdiri dari Rencana Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(RKPD).

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) merupakan dokumen
perencanaan yang memuat Rencana Kerja Pemerintah Daerah dalam satu tahun.
Dalam penyusunan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) maka diperlukan
adanya Rencana Kerja (Renja) dari masing-masing OPD sesuai dengan
kewenangannya. OPD menyusun Rencana Kerja (Renja) yang akan dilaksanakan
selama satu tahun dengan tetap berpedoman pada pencapaian Visi dan Misi,
tujuan dan sasaran Pemerintah Daerah yang termuat dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD). Untuk menyusun Rencana
Kerja (Renja) Perangkat Daerah perlu ada tahapan yang dilalui. Dimulai dari
penyusunan dokumen Rancangan Awal Renja, Rancangan Renja, Rancangan Akhir
Renja dan terakhir penyusunan Renja.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Umbunasi Kabupaten Nias Selatan Tahun
2025 merupakan suatu dokumen perencanaan yang dimaksudkan untuk
menjabarkan berbagai program dan rencana strategis Kecamatan Umbunasi
Kabupaten Nias Selatan dalam rangka pencapaian Visi dan Misi daerah dalam
jangka waktu 1 (satu) tahun.



Rencana Strategis Kecamatan Umbunasi Tahun 2021-2026. Dalam Renja ini
dimuat hasil evaluasi Renja tahun sebelumnya, Evaluasi Pelaksanaan Program dan
Kegiatan Tahun 2024 beserta analisisnya, Evaluasi pelaksanaan Renstra serta
Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Umbunasi Tahun 2025.

1.2. LANDASAN HUKUM

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Rencana Kerja Kecamatan
Umbunasi Tahun 2025 adalah :

W

10.

11.

12.

13.

14.

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2003 tentang pembentukan Kabupaten
Nias Selatan, Kabupaten Pakpak Bharat, dan Kabupaten Humbang
Hasundutan di Provinsi Sumatera Utara;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasiona (SPPN);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2020-2024;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian  Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor... Tahun 2024 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusn Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhran, Kodefikasi dan NomenklaturPerencanaan Pembangunan da
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 02 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah di Kabupaten Nias Selatan;

Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 8 tentang Rencana
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dan Fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan Kecamatan
Kabupaten Nias Selatan;

16. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 62 Tahun 2022 tentang Penetapan
Rencana Strategis Kecamatan Umbunasi Kabupaten Nias Selatan Tahun
2021-2026.

17. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor ..... Tahun 2024 Tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025.

18. Keputusan Bupati Nias Selatan Nomor 100.3.3.2/68/2024 Tahun 2024
tentang Penetapan Tim Penyusun Rncana Kerja Kabupaten Nias Selatan
Tahun 2025.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud penyusunan Rancangan awal Rencana Kerja (Renja) ini adalah
sebagai kerangka dalam menentukan pedoman pelaksanaan tugas dan fungsi
pelayanan kepada masyarakat dalam bidang pemerintahan, pembangunan dan
pemberdayaan masyarakat di KecamatanUmbunasi.

Tujuan penyusunan Rencana Kerja ini adalah sebagai acuan dalam
pelaksanaan dan evaluasi program/kegiatan/sub kegiatan serta sebagai
pedoman dalam penyusunan dokumen Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
Kecamatan Umbunasi Tahun 2025.

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
BAB I PENDAHULUAN

1.01. LATAR BELAKANG

1.02. LANDASAN HUKUM

1.03. MAKSUD DAN TUJUAN

1.04. SISTEMETIKA PENULISAN

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.01. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA PERRANGKAT
DAERAH

2.02. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.03. ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN
FUNGSI PERANGKAT DAERAH

2.04. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

2.05. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN
MASYARAKAT

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.01. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL
3.02. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.03. PROGRAM DAN KEGIATAN
BAB IV . RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V PENUTUP



BABI PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat Daerah, proses
penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat
Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja
K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan
proses penyusunan RAPBD.

1.2. Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah,
peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang
SOTK, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan
dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah.

1.3. Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan
Rancangan awal Renja Perangkat Daerah

1.4. Sistematika Penulisan

Menguraikan Pokok bahasan dalam penulisan Rancangan Awal Renja
Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun
berjalan (tahun-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya
pada waktu penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah disahkan.
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Perangkat Daerah
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah tahun-tahun sebelumnya.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM,
maupun terhadap IKK.

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-
masing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-undangan
yang terkait dengan kinerja pelayanan.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah



yang terkait dengan pelayanan Perangkat Daerah;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas
dan fungsi Perangkat Daerah;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap
capaian program nasional/internasional, seperti NSPK, SPM dan SDGs
(Suistanable Development Goals);

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat Daerah;
dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang trategis
untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas
tahun yang direncanakan.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Berisikan uraian mengenai:

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal
RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan penting
terhadap perbedaan dengan rancangan awal RKPD, misalnya: terdapat
rumusan program dan kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan
awal RKPD, atau program dan kegiatan cocok namun besarannya
berbeda

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait
langsung dengan pelayanan Perangkat Daerah maupun berdasarkan hasil
pengumpulan informasi PerangkatDaerah dari penelitian lapangan dan
pengamatan pelaksanaan musrenbang (bila sudah dilakukan)

Deskripsi yang perlu disajikan dalam sub bab ini, antara lain:

1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan program/kegiatan usulan
pemangku kepentingan tersebut diperoleh;

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan dengan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu
penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan
nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

3.2. Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah



3.3. Program dan Kegiatan
Berisikan penjelasan mengenai:

a. Faktor-faktor yang menjadi bahan petimbangan terhadap rumusan
program dan kegiatan.

b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan, antara
lain meliputi:

Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan

rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun

kombinasi keduanya.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Berisikan rencana kerja selama satu tahun

a. Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah Tahun 2025
b. Tabel Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025
dan Prakiraan Maju Tahun 2026 Kabupaten Nias Selatan

BAB V PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa:

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai
dengan kebutuhan.

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

c. Rencana tindak lanjut.



BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN LALU

1.2. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

Untuk mengetahui kinerja dan capaian Kantor Kecamatan Umbunasi Tahun
lalu perlu dilakukanan alisis Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah. Pada Analisa yang dilakukan kemudian dapat diketahui
kekurangan maupun kelebihan yang timbul dari pelaksanaan Renja Tahun lalu.
Dari hasil Analisa juga dapat diketahui faktor pendukung maupun faktor
penghalang dari tercapainya target indikator kinerja. Dengan diketahuinya hal-hal
tersebut kemudian dapat disimpulkan program dan kegiatan apa saja yang perlu
untuk ditambahkan, dikurangi maupun dilanjutkan untuk tahun perencanaan
selanjutnya.

Evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Umbunasi dijabarkan dalam table sebagai
berikut :



Tabel T-C. 29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d tahun 2024 Kabupaten Nias Selatan
ngkat Daerah : Kecamatan Umbunasi

Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

I:‘::f:'; R':‘:ls:: 1 Kinerja Program/ Capaian Target
Ca ai; n Kinegr'a Kegiatan/Sub Kegiatan Target Renstra Pl? s/d Tahun
P ,J Tahun lalu (2023) Program/ Berjalan
. Program Hasil . Py
Urusan/Bidang Urusan (Renstra | Program/ Kegiatan/ | Realisasi
Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ g Sub Capaian .
. . . Perangk | Keluaran . . . Tingkat
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan (output)/Sub Kegiatan . Realisa Tingkat | kegiatan | Program/ .
. at Kegiatan | Target . . ;. Capaian
Kegiatan si Realisa (RENJA |Kegiatan / ..
Daerah) / Sub RENJA . Realisasi
. RENJA si PD Tahun Sub
Tahun Kegiatan PD . target
PD RENJA 2024) Kegiatan
2021- s/d tahun | (2023) 2023 % /d Tah Renstra
2026 2022 (2023) | (%) /¢ aaun (%)
Berjalan
(2024)
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)| 11=(10/4)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN || e o mer o e etotaa
PEMERINTAHAN DAERAH ball')af milik ’ daerahg an aktl:n tagbel dan 100% 20,64% | 100 % | 100 % 100 % 100% 0% 0%
KABUPATEN/KOTA & yang
transparan
Nilai Lakip OPD CcC B B B 100 % B
Perencanaan, Penganggaran, dan
Jumlah Dok P P kat
Evaluasi Kinerja Perangkat umiah Dokmmen Terencanaan erangka 100% 2 Dok. | 100% | 100%/| 100% | 12 Dok. | O Dok. 0%
Daerah
Daerah
o1 Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencar.laa}n, . 100% 0 Dok. 2 Dok. | 2 Dok. 100% 1 Dok. 0 Dok. 0%
Perencanaan Perangkat Daerah penganggaran dan evaluasi kinerja SKPD
Koordinasi dan Penvusunan Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan 0 Dok
02 yu Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-| 100% 1 Dok. | 1 Dok. | 1 Dok. 100% 1 Dok. Do 0%
Dokumen RKA-SKPD
SKPD
Koordinasi dan Penvusunan Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 0 Dok
03 Dokumen Per bahayr?RKA SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 100% 1 Dok. | 1 Dok. | 1 Dok. 100% 1 Dok. Do 0%
u " Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA- Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan o o 0 Dok o
P4 SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA- 100% 1 Dok 1 Dok. | 1 Dok. 100% 1 Dok. 0%




SKPD

Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan

dan Konsultasi SKPD

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

05 Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 100% 1 Dok. | 1Dok. | 1 Dok. 100% 1 Dok. 0 Dok 0%
Perubahan DPA-SKPD
crubahan Dokumen Perubahan DPA-SKPD
. . Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Koordinasi dan Penyusunan Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
06 |Laporan Capaian Kinerja dan asi tunet] P ) 100% 0Dok. | 1Dok. | 1 Dok. | 100% | 0 Dok. 0 Dok. 0%
Ikhtisar Realisasi Kineria SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
L Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
‘;::_::s"m Keuangan Perangkat ;Z‘:::;:ﬁy:e?:fg“k“::‘]‘)a‘:i‘:linm“i 100% 40% 100% | 100% | 100% | 100% 0% 0%
01 i;rll\lyedlaan Gaji dan Tunjangan ;Eﬁfﬁgair:rslgN yang Menerima Gaji dan 100% 12 Bln. | 12Bln. | 12 Bln. | 100% | 5 Org/Bln | 0 Org/Bln 0%
. . Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
|05 [Laporan Keuangan Akhir Tahun P . 100% 0 Dok 1 Lap 1 Lap 100% 1 Lap. 0 Lap. 0%
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Laporan Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan o o o
- p7 Bulanan/Triwulanan/Semesteran [Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan 100% 0 Dok 4 Lap 4 Lap 100% 12 Lap. 0 Lap. 0%
SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
‘;::::;‘;;‘t'a;;:zegawa‘an Meningkatnya Kedisiplinan Aparatur 100% 0% 100% | 100% | 100% | 100% 0% 0%
02 i:ﬁiifﬁgeizlf::;zni;r;as Beserta i?f;iﬁfﬁ?ﬁ dinas beserta atribut 100% 0% |2 Paket |2 Paket| 100% | 2Paket | O Paket 0%
i1 . . Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan
09 g‘:gijigg%P;iaéfﬁfzg;wal Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 100% 0% 0% 0% 0% 0 Org. 0 Org. 0%
& g Pelatihhan
g::::;:stram Umum Perangkat ’;‘:::;l;sl:ar:a;:':r::mlmstra81 Umum 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0%
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Kegiatan Komponen Instalasi
01 [Listrik/Penerangan Bangunan Listrik /Penerangan Bangunan Kantor yang 100% OKeg. 0 Keg. | O Keg. 0 % 0 Keg. 0 Keg. 0%
Kantor disediakan
. P di Peralatan d Jumlah Paket Peralatan dan Perlengk 100
p2 | cryeciaan Feraatan dan v a e. er'a atan can terlengkapan 100% OKeg. 1 Paket | 1 Paket 1 Paket 0 Paket 0%
Perlengkapan Kantor Kantor yang disediakan %
. . . Jumlah Bahan Logistik Kantor yang
04 [Penyediaan Bahan Logistik Kantor disediakan 100% 1Paket | 2 Paket | 2 Paket | 100% 1 Paket 0 Paket 0%
05 izg;if;:afarang Cetakan dan ;:gilf;ﬁ;gn Cetakan dan Penggandaan 100% 1Paket | 1 Paket | 1 Paket | 100% | 1 Paket | O Paket 0%
109 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 100% 325Lap. | 60 Lap. |160 Lap.| 100% 60 Lap. 0 Lap. 0%




Pengadaan Barang Milik Daerah

Tersedianya Barang Milik Daerah

dan Ketahanan Nasional dalam

Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan

Penunjang Urusan Pemerintah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 100% 0,00% | O Keg. | O Keg. 0% 4 Unit O Unit 0%
Daerah
05 [Pengadaan Mebel Jumlah Mebel yang disediakan 100% O Unit O Unit| O Unit 0% 1 Unit O Unit 0%
06 Pel.'lgadaan Peralatan dan Mesin Jumlaltl Urpt Peralatan dan Mesin Lainnya 100% 0 Unit 0 Unit| 0 Unit 0% 3 Unit 0 Unit 0%
Lainnya yang disediakan
01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat |Jumlah Penyediaan Jasa Surat Menyurat 100% 1Keg. 1 Lap. 1 Lap. 100% 1 Lap. O Lap. 0%
Penvediaan Jasa Komunikasi Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
02 Surr}llber Dava. Air dan Listrik ’ Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100% 0 Keg 1 Lap. | 1 Lap. 100% 1 Lap. 0 Lap. 0%
¥ yang di Sediakan
04 izrzzflaan Jasa Pelayanan Umum ‘Ij{?rif:ly];izoggiiizielay anan Umum 100% 20rg. | 1Lap. | 1Llap. | 100% | 1 Lap. 0 Lap. 0%
PROGRAM PENYELENGGARAAN TERSELENGGARANYA AKTIVITAS
PEMERINTAHAN DAN PEMERINTAH KECAMATAN UMBUNASI 100% 52,88% | 100% | 100% 100% 100% 0% 0%
PELAYANAN PUBLIK DENGAN OPTIMAL
Koordinasi Penyelenggaraan Terlaksananya Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 100% 1 Dok. | 1 Dok. | 1 Dok. 100% 1 Dok. 0 Dok. 0%
Tingkat Kecamatan Kecamatan
Koordi 7SI P
oordinasi/Sinergl e.rencanaan Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
dan Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
- |01 |[Pemerintahan dengan Perangkat . & 100% 1 Dok. 1 Lap. 1 Lap. 100% 1 Lap. O Lap. 0%
. . Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan
Daerah dan Instansi Vertikal . . .
. Instansi Vertikal Terkait
Terkait
Pelaksanaan Urusan Terlaksananya Koordinasi Penyelenggaraan
Pemerintahan yang Dilimpahkan [Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 100% 21,58% | 0 Keg. | O Keg. 0% 0 Keg. 0 Keg. 0%
kepada Camat Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Jumlah Kegiatan Evaluasi dan Pengawasan
01 |yang terkait dengan kewenangan Pelaksanaa%l Dana Desa & 100% 1Keg. 0 Keg. | O Keg. 0% 0 Keg. 0 Keg. 0%
lain yang dilimpahkan
TERSELENGGARANYA AKTIVITAS
PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAH KECAMATAN DENGAN 100% 53,00% | 100% | 100% 100% 100% 0% 0%
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM OPTIMAL
Penyelenggaraan Urusan .
Pemerintahan Umum sesuai ’:‘I:.:xarl:ns::;l;yiaPE;st;al:rll{l:r;?:all)l::rah 100% 53,00% | 100% | 100% | 100% | 100% 0% 0%
Penugasan Kepala Daerah g P
o1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan |Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 100% | Keg. 1 Keg. 1 Keg. 100% 750 Org. 0 Org. 0%




rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan UUD 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika
Serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan NKRI

Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal
Tka serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

PROGRAM PEMBINAAN DAN

Terselenggaranya Fasilitasi, Rekomendasi

PENGAWASAN PEMERINTAHAN |dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 100% 0 % 0 % 0 % 0 % 100% 0% 0%
DESA Pemerintahan Desa
Fasilitasi, Rekomendasi dan Terlaksnanya Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 100% 0 % 0 % 0 % 0 % 100% 0% 0%
Pengawasan Pemerintahan Desa [Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam

03 [Desa dan Pendayagunaan Aset rangka Pengelolaan Keuangan Desa dan 100% 0 Dok 0 Dok | O0Dok | O Dok 11 Dok. 0 Dok. 0%

Desa

Pendayagunaan Aset Desa




2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja Tahun 2025 Kecamatan Umbunasi disusun dengan
memperhatikan kinerja pelayanan Kantor Kecamatan Umbunasi tahun-tahun
sebelumnya. Kinerja pelayanan sebelumnya perlu dianalisa untuk mengetahui
kekurangan, kelebihan dan kebutuhan dalam penyusunan Rencana Kerja.

Analisis kinerja pelayanan Kecamatan Umbunasi dijabarkan dalam table berikut :



Tabel T-C.30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

SPM/ Target Renstra Realisasi Proyeksi
Indikat Standa | KK 75023 [ 2024 | 2025 | 2026 | 2023 | 2024 |2025 | 2026 Catatan Analisis
or r (n-2) | (n-1)| (n) | (n+l) | (n-2) | (n-1) | (n) (n+1)
(2) @ | @ (5) © | @ | ® | (09 | (10 | 11 | (12) (13)

Nilai LAKIP Kecamatan merupakan indikator kinerja yang mendukung Indikator

KIP Kecamatan J c B B B B ) } ) Kinerja K.un01 (IKK). ’I‘arge.t Nilai LAKIP Kec. Urr}bljlna31 diproyeksikan akan dapat
mencapai target dan konsisten setiap tahun. Nilai LAKIP Kecamatan umbunasi
Tahun 2023 adalah B
Realisasi Capaian Indeks kepuasan masyarakat terhadap pelayanan di Kecamatan

eks kepuasan Umbunasi tahun 2023 80 % dibandingkan dengan target 70% Perolehan

kat terhadap pelayanan v 70% 80% 80% 80% 80% - - - tersebut didapat dari suvey IKM yang dilakukan sebanyak 2 (dua) kali yaitu pada

natan umbunasi bulan Juni dan Desember 2022, sedangkan untuk tahun 2024 belum dapat
diukur
Terdapat beberapa SOP di kantor Camat Umbunasi yang telah disusun dan

se SOP van dilaksanakan dalam rangka memberikan pelayanan publik yang optimal.

yang v 85% 90% 90% 90% 85% - - - Capaian realisasi capaian SOP kecamatan umbunasi tidak bisa mencapai target

an kecamatan . >
yang telah ditentukan karena kurangnya peralatan pendukung yang memadai
dan hal ini akan terus ditingkatkan pada tahun yang akan datang.

i:il};(;tzrgzgg;?asan N 95% 95% 95% 100% | 100% ) ) ) Realisasi Perée.ntase ketercapaian pembinaan dan pengawasan Pemerintah Desa

tah desa akan terus ditingkatkan pada tahun-tahun yang akan datang

1Sf3 APBDes yang J 100% 100% | 100% | 100% | 100% ) } ) Pf:ncapalan Persentase APBDes yang difasilitasi kecamatan akan terus

isi kecamatan dipertahankan pada tahun-tahun yang akan datang




2.3. ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PERANGKAT
DAERAH

1. Identifikasi Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Dalam menjabarkan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsikantor
Kecamatan Umbunasi maka terlebih dahulu perlu diketahui tugas dan fungsi
Kecamatan Umbunasi sebagai berikut :

A. Susunan Organisasi

1. Camat;
2. Sekretariat terdiri dari:
a) subbagian Perencanaan dan Keuangan;
b) subbagian Umum dan Kepegawaian.
. Seksi Tata Pemerintahan;
. Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa;
. Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum;
. Seksi Pelayanan Umum;
. Seksi Kesejahteraan Sosial;
. Kelompok Jabatan Fungsional.
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. Tugas dan Fungsi
1. Camat

Kecamatan merupakan wilayah kerja Camat Umbunasi sebagai perangkat daerah
yang dipimpin oleh Camat yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada
Bupati melalui Sekretaris Daerah;

Dengan Kedudukan, Tugas:

Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;

Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;

Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Peraturan Bupati;

Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan Umum;

Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan Pemerintahan yang dilakukan

oleh Perangkat Daerah ditingkat Kecamatan;

g. Membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan Desa atau sebutan lain dan
/ atau Kelurahan;

h. Melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewanangan kabupaten
yang tidak dilaksanakan olehunit kerja Pemerintah Daerah Kabupaten yang ada
di Kecamatan;

i. melaksanakan tugas lain yang diperintahkan peraturan perundang-Undangan.

™o 0 oD

Dalam menyelenggarakan tugas Kecamatan, Camat Umbunasi mempunyai fungsi:

a. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;
b. Mengkoordinasi upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;
c. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Perundangan-



Kecamatan;
f. Membina penyelenggaraan Pemerintahan Desa dan / atauKelurahan;
g. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tuganya dan
atau keluraha;
h. Melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati;
Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Bupati.

e

2. Sekretaris

Sekretaris mempunyai tugas menyelenggarakan urusan umum, kepegawaian,
program, keuangan, perencanaan, evaluasi, dan mengkoordinasikan pelaksanaan
tugas satuan organisasi.Sekretaris dalam melaksanakan tugas mempunyai fungsi:

. menyusun rencana kerja Sekretariat;
. merumuskan kebijakan teknis kesekretariatan,;
menyelenggarakan urusan umum;
. menyelenggarakan urusan program,;
menyelenggarakan urusan kepegawaian,;
menyelenggarakan urusan keuangan;
menyelenggarakan urusan perencanaan dan evaluasi;
. mengkoordinasikan penyelenggaraan tugas satuan organisasi;
mengevaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan rencana kerja Sekretariat;
melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat.
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2.1. Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Sub bagian Perencanaan dan Keuangan mempunyai tugas
menyelenggarakan urusan perencanaan, keuangan dan evaluasi. Subbagian
Perencanaan dan Keuangan dalam melaksanakan tugas mempunyai fungsi:

a. menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis urusan keuangan, perencanaan
dan evaluasi;

b. melaksanakan anggaran, perbendaharaan, pembukan, dan penyusunan laporan
keuangan;

c. mengkoordinasikan penyusunan rencana kerja;
menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis urusan program;

e. melakukan pemantauan, evaluasi dan penilaian atas rencana kerja tahunan,
kebijakan dan program di kecamatan,;

f. menghimpun dan menyusun RENSTRA, menyusun LKPJ, LPPD dan
LAKIP kecamatan;

g. menyelenggarakan evaluasi dan pelaporan;

h. mengavaluasi dan menyusun laporan pelaksanaan rencana kerja Sub
Bagian Keuangan;

i. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris Kecamatan.

2.2. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas menyelenggarakan urusan
umum dan kepegawaian. Subbagian Umum dan Keuangan dalam melaksanakan
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kepegawaian,;

menyelenggarakan urusan surat-menyurat, kearsipan, kepustakaan,
dokumentasi, informasi, perlengkapan dan rumah tangga;

menyusun rencana bahan kebutuhan pegawai, pengembangan pegawai,
kepangkatan, hak dan kewajiban pegawai, pembinaan pegawai serta tata usaha
kepegawaian;

mengevaluasi dan menyusun laporan pelaksanaan rencana kerja

Subbagian Umum dan Kepegawaian;

melaksanakan tugas-tugas lainyang diberikan oleh Sekretaris Kecamatan.

. Kepala Seksi Tata Pemerintahan

Kepala Seksi Tata Pemerintahan mempunyai tugas menyelenggarakan kewenangan
pemerintahan yang dilimpahkan dan melaksanakan pengoordinasian dan
pembinaan penyelenggaraan pemerintahan. Kasi Pemerintahan dalam
melaksanakan tugas mempunyai fungsi :

a.

b.
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melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah dan instansi
vertikal dibidang penyelenggaraan kegiatan pemerintahan;

melakukan koordinasi dan sinkronisasi perencanaan dengan satuan kerja
perangkat daerah dan instansi vertikal dibidang penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan;

melakukan pembinaan dan pengawasan tertib administrasi pemerintahan desa
dan/atau kelurahan;

memberikan bimbingan, supervisi, fasilitasi, dan konsultasi pelaksanaan
administrasi desa dan/atau kelurahan;

melakukaan pembinaan dan pengawasan terhadap kepala dan perangkat desa
dan/atau lurah;

melakukan evaluasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan desa dan/atau
kelurahan tingkat kecamatan;

melaporkan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan desa dan/atau kelurahan
ditingkat kecamatan kepada camat;

melaksanakan tugas lain yang diberikan camat.

. Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa mempunyai tugas menyelenggarakan
kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan dan melaksanakan koordinasi,
pembinaan, dan pengembangan perekonomian dan pembangunan Desa/Kelurahan.
Kasi Pemberdayaan Masyarakat Desa dalam melaksanakan tugas mempunyai
fungsi:

a.

Mendorong partisipasi masyarakat untu ikut serta dalam perencanaan
pembangunan lingkup kecamatan dalam focus musyawarah perencanaan
desa/keluarahan dan kecamatan;

Melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap keseluruhan unit kerja baik
pemerintah maupun swasta yang mempunyai programkerja dan kegiatan
pemberdayaan masyarakat serta kesejahteraan sosial diwilayah kerja
kecamatan;



o Q

Melakukan perencanaan kegiatan pelayanan kepada masyarakat di kecamatan;
Melakukan percepatan pencapaian standar pelayanan minimal di wilayahnya;
Melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat di
wilayahkecamatan;

Melakukan tugas-tugas lain dibidang pemberdayaan masyarakat, kesejahteraan
sosial sesuai dengan perundang-undangan;

Melaporkan pelaksanaan tugas pemberdayaan masyarakat di wilayah kerja
kecamatan kepada camat;

Melaksanakan tugas lain yang diberikan camat.

5. Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum mempunyai tugas
menyelenggarakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan dan melaksanakan
koordinasi dan pembinaan penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban. Kasi
Ketentraman dan Ketertiban Umum dalam melaksanakan tugas mempunyai fungsi:

a.
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melakukan koordinasi dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia dan/atau
Tentara Nasional Indonesia mengenai program dan kegiatan penyelenggaraan
ketentraman dan ketertiban;

melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah yang tugas
fungsinya dibidang penerapan peraturan perundang-undangan maupun
pemeliharaan prasarana dan fasilitas umum di wilayah kecamatan;
melakukan koordinasi dengan pemuka agama yang berada di wilayah kerja
kecamatan untuk mewujudkan ketentraman dan ketertiban umum masyarakat
di wilayah kecamatan;

melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah yang tugas
fungsinya dibidang penegakan peraturan perundang-undangan

dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia;

melakukan koordinasi dengan pihak swasta dalam melaksanaan pemeliharaan
prasarana dan fasilitas umum;

melaporkan pelaksanaan pembinaan ketentraman dan ketertiban umum,
penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan;

melaporkan pelaksanaan prasarana dan fasilitas pelayanan umumdi wilayah
kecamatan kepada camat;

melaksanakan tugas lain yang diberikan camat.

. Kepala Seksi Pelayanan Umum

Kepala Seksi Pelayanan Umum mempunyai tugas menyelenggarakan kewenangan
pemerintahan yang dilaksanakan dan melaksanakan koordinasi dan pembinaan
penyelenggaraan pelayanan umum.KasiPelayanan Umum dalam melaksanakan
tugas mempunyai fungsi:

a.

b.

menyusun rencana kegiatan seksi sebagai bahan penyusunan program
kecamatan;

mengatur, mendistribusikandan mengkoordinasikan tugas-tugas bawahan
sesuai dengan bidangnya masing-masing;



mengendalikan dan mengvaluasi kegiatan pembinaan kependudukan,
kebersihan dan pelayanan perizinan;

menginventarisasi permasalahan-permasalahan yang berhubungan dengan
kependudukan, kebersihan dan pelayanan perizinan dan menyiapkan bahan
petunjuk pemecahan masalah;

melaksanakan tugas lain yang diberikan camat.

7. Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial mempunyai tugas menyelenggarakan
kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan dan melaksanakan koordinas dan
pembinaan penyelenggaraan sosial. Kasi Kesejahteraan Sosial dalam melaksanakan
tugas mempunyai fungsi:

a)
b)

<)
d)

g)

menyusun rencana kegiatan seksi sebagai bahan penyusunan progam
kecamatan;

mengatur, mendistribusikan dan mengkoordinasikan tugas-tugas
bawahansesuai dengan bidangnya masing-masing.

memberi petunjuk dan bimbingan teknis serta pengawasan kepada bawahan.
menyiapkan program kegiatan / koordinasi pelayanan dan bantuan sosial,
pembinaan kepemudaan, pemberdayaan perempuan dan olahrga, kehidupan
keagamaan, pendidikan dan kebudayaan;

mengendalikan dan mengevaluasi kegiatan pelayanan dan bantuan sosial,
pembinaan kepemudaan, pemberdayaan perempuan dan olahrga, kehidupan
keagamaan, pendidikan dan kebudayaan,;

menginventarisasi permasalahan-permasalahan yang berhubungan dengan
pelayanan dan bantuan sosial, pembinaan kepemudaan,

pemberdayaan perempuan dan olahrga, kehidupan keagamaan, pendidikan dan
kebudayaan dan menyiapkan bahan petunjuk pemecahan masalah;
melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikancamat.

8. Kelompok Jabatan Fungsional

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas
Kecamatan sesuai dengan keahlian dan kebutuhan diantaranya:

a.

Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat dan mengkoordinasikan
penyelenggaraan kegiatan pemerintah di tingkat kecamatan. Untuk mencapai
arah kebijakan umum untuk melanjutkan pembangunan mencapai Indonesia
yang sejahtera, beberapa program dilaksakan oleh Pemerintah Pusat, Provinsi
dan Kabupaten dalam rangka mempercepat penanggulangan kemiskinan,
percepatan pembangunan Daerah tertinggal melalui pembangunan infrastruktur
dasar. Peran Kecamatan sebagai basis pelaksanaan program sangat besar untuk
menunjang keberhasilan output yang diharapkan.

Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum
serta membina penyelenggaraan Pemerintahan Desa. Arah kebijakan umum
untuk memperkuat pilar-pilar demokrasi dengan penguatan yang bersifat
kelembagaan dan mengarahpa dategaknya ketertiban umum, penghapusan
seogala macam diskriminasi. nencakuan dan peneravan hak asasi manusia serta



bidang termasuk pengurangan kesenjangan pendapatan, pengurangan
kesenjangan pembangunan antara daerah (termasuk desa-kota), dan
kesenjangan gender. Keadilan juga hanya dapat diwujudkan bila sistem hukum
berfungsi secara kredibel, bersih, adil dan tidak pandang bulu. Demikian pula
kebijakan pemberantasan korupsi secara konsisten diperlukan agar tercapai
rasa keadilan dan pemerintahan yang bersih.

2. Identifikasi Permasalahan berdasarkan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Kantor Kecamatan Umbunasi sebagai salah satu perangkat daerah di Kabupaten
Nias Selatan menjalankan pemerintahan berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
telah dijabarkan sebelumnya. Namun demikian Kantor Kecamatan Umbunasi

dalam pelaksanaannya masih menemukan beberapa permasalahan yang
dijabarkan sebagai berikut :

a. Pegawai kantor Kecamatan Umbunasi masih banyak yang tidak menguasai
tupoksi kerjanya;

b. Kantor Kecamatan Umbunasi sering terlambat menyerahkan dokumen
perencanaan dan evaluasi kegiatan maupun keuangan;

c. Tidak adanya kesinambungan antara pembangunan desa maupun kecamatan;

d. Sebagian pegawai kantor camat tidak disiplin;

e. Pelayanan publik lamban karena kurangnya fasilitas yang memadai.

3. Dampak terhadap pencapaian visi dan misi Kepala Daerah

Dengan adanya permasalahan dan hambatan di atas maka kinerja Kecamatan
Umbunasi tidak maksimal. Kinerja yang tidak maksimal berimbas pada program
dan kegiatan yang tidak dapat berjalan sebagaimana mestinya. Hal ini tentu saja
mempengaruhi capaian Kecamatan Umbunasi yang tidak sesuai target sehingga
tidak dapat mendukung visi dan misi Kepala Daerah dari unsur kewilayahan.

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan daerah

Tantangan ;

a. Tidak ada system terstruktur yang mengawasi dan mengukur pelayanan
publik di Kecamatan Umbunasi

b. Kualitas SDM Kecamatan Umbunasi masih belum maksimal
c. Kurangnya sarana dan prasarana kantor yang mendukung kinerja

Peluang :

a. Adanya instruksi dan dukungan dari Kepala Daerah terkait peningkatan
pelayanan public dan peningkatan kinerja

b. Adanya dukungan dari anggota DPRD Dapil Kecamatan Umbunasi untuk
mengawasi

c. Adanya dukungan dari Kepala Desa yang saling bersinergi untuk

menyelesaikan permasalahan di wilayahnya khususnya masalah administrasi
masyarakat.



5. Formulasi isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat
daerah

Dari uraian tugas, fungsi dan permasalahan di atas kemudian dapat disimpulkan
beberapa hal yang menjadi isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi di
kantor kecamatan Umbunasi yaitu:

a. Kurangnya kualitas Sumber Daya Aparatur di Kantor Kecamatan Umbunasi;

b. Kurangnya jumlah Sumber Daya Aparatur di Kantor Kecamatan Umbunasi;

c. Sulitnya koordinasiantar kecamatan dengan desa karena rendahnya infrastruktur
konektivitas antar dan kecamatan;

d. Lemahnya koordinasi antar seksi di kantor KecamatanUmbunasi;

e. Tidak lengkapnya fasilitas sarana dan prasarana kantor Kecamatan Umbunasi;

2.4. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Review terhadap Rancangan Awal RKPD dilakukan dengan membandingkan
antara Rancangan Awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. Dari review ini
kemudian dapat diketahui perbedaan yang terdapat sehingga dapat ditentukan
apakah perlu ada penambahan/pengurangan program/kegiatan.

Hasil Review terhadap rancangan awal RKPD dijabarkan dalam table berikut :



ngkat Daerah : Kecamatan Umbunasi

Tabel T-C.31.
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 Kabupaten Nias Selatan

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Penyusunan Perubahan

Koordinasi Penyusunan Dokumen

Penyusunan Perubahan

Koordinasi Penyusunan

Catatan
Pagu : Penti
Program/Kegiatan Kasi dika L. Target Indikatif Program/ K.eglatan/ rasi dik L Target Kebutuhan enting
/SubKegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp) SubKegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana(Rp)
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN
. . Cakupan pelayanan
Cakupan pelayanan administrasi PROGRAM PENUNJANG Kec administrasi kepegawaian
kepegawaian, keuangandan URUSAN PEMERINTAHAN . ’
PROGRAM PENUNJANG pengelolaan barang milik daerah 100% 279.000.000 DAERAH Umbunasi ISZ?::gz;rlliiindzZ?agilofjn 100% 282.000.000
URUSAN PEMERINTAHAN Kec. yang akuntabel dan transparan KABUPATEN/KOTA & yang
DAERAH Umbunasi akuntabel dan transparan
KABUPATEN/KOTA B Kec. B
Nilai Lakip Nilai/Pre Umbunasi| Nilai Lakip Nilai/P
dikat redikat
Jumlah dokumen perencanaan, Jumlah dokumen perencanaan,
Perencanaan, L. . Perencanaan, .
Pengangsaran, dan Kec penganggaran dan evaluasi kinerja Pensangsaran, dan Kec. penganggaran dan evaluasi
ganggaran, " | SKPD Jumlah dokumen 6 Dok 12.000.000 ganggaran, Umbunasi| kinerja SKPD Jumlah dokumen 6 Dok 12.000.000
Evaluasi Kinerja Umbunasi perencanaan, penganggaran dan Evaluasi Kinerja perencanaan, penganggaran dan
P kat D h ’ P kat D h ’
erang aera evaluasi kinerja SKPD erangkat Daera evaluasi kinerja SKPD
Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen Kec.
Kec. Jumlah Dok Py .| Jumlah Dok P
| 01| Perencanaan Perangkat ee . umian hosumen rerencanaan 1 Dok 2.000.000 Perencanaan Perangkat Umbunasi umian bokumen Ferencanaan 1 Dok 2.000.000
Umbunasi | Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Daerah Daerah
Jumlah Dok RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Koordinasi dan Kec. uma ° umer.l . .
. . . .| dan Laporan Hasil Koordinasi
| 02| Penyusunan Dokumen Kec. Laporan Hasil Koordinasi 1 Dok 2.000.000 Penyusunan Dokumen Umbunasi Penvusunan Dokumen RKA. 1 Dok 2.000.000
RKA-SKPD Umbunasi | Penyusunan Dokumen RKA-SKPD RKA-SKPD SKPy];
Koordinasi dan Jumlah Dokumen Perubahan Koordinasi dan Kec Jumlah Dokumen Perubahan
Kec. RKA- SKPD dan L Hasil ) RKA- SKPD dan L Hasil
03| Penyusunan Dokumen ec . o an Laporan zast 1 Dok 2.000.000 Penyusunan Dokumen Umbunasi . . an Laporan Hasi 1 Dok 2.000.000
Perubahan RKA-SKPD Umbunasi | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan
Perubahan RKA-SKPD Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Koordinasi dan Kec. inrln i;h <])3rzlr§1u1-rlrzlaesrill ?{i?ﬁﬁg
|04 Kec. Laporan Hasil Koordinasi 1 Dok 2.000.000 Umbunasi b 1 Dok 2.000.000
Penyusunan DPA-SKPD ; Penyusunan DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA-
Umbunasi | Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
SKPD
Koordinasi dan Kec Jumlah Dokumen Perubahan Koordinasi dan Kec. Jumlah Dokumen Perubahan
05 Umbunasi | PPA- SKPD dan Laporan Hasil 1 Dok 2.000.000 Umbunasi| DPA- SKPD dan Laporan Hasil 1 Dok 2.000.000




DPA-SKPD

Perubahan DPA-SKPD

DPA-SKPD

Dokumen Perubahan DPA-SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan

Kec.

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi

Rapat Koordinasi dan Konsultasi

Penyelenggaraan Rapat

Kec. SKPD dan L Hasil Kinerja SKPD dan Li Hasil
| 06| Capaian Kinerja dan ¢ . R an. Aporar £ast 1 Lap 2.000.000 Capaian Kinerja dan Umbunasi 1nerJ.a . an Laporan tiasi 1 Lap 2.000.000
. [ . Umbunasi | Koordinasi Penyusunan Laporan . . - . Koordinasi Penyusunan Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja X . . Ikhtisar Realisasi Kinerja . . .
SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan Kec Jumlah dokumen administrasi Administrasi Kenangan Kec. Jumlah dokumen administrasi
& " . | keuangan Perangkat Daerah yang 100% 55.000.000 & Umbunasi| keuangan Perangkat Daerah 100% 55.000.000
Perangkat Daerah Umbunasi ) . Perangkat Daerah . .
diselesaikan yang diselesaikan
. . . .. . .. Kec. .
o1 Penyedlaan Gaji dan Kec. . Jumlah Qrang yang Menerima Gaji 5 47 000.000 Penyedlaan Gaji dan Umbunasi JuIil.‘llah Orang yang Menerima 5 47 000.000
Tunjangan ASN Umbunasi | dan Tunjangan ASN Org/Bln Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Org/Bln
Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Koordinasi dan Kec i‘;ﬁi_a,?aiip:rsilpﬁezzggs; oran
Penyusunan Laporan Kec. Tahun SKPD dan Laporan Hasil Penyusunan Laporan L . . . p
05 R . . . 1 Lap 4.000.000 . Umbunasi| Hasil Koordinasi Penyusunan 1 Lap 4.000.000
Keuangan Akhir Tahun Umbunasi | Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Laporan Keuanean Akhir Tahun
SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD SKPD p uang u
SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/ Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/
Penyusunan Laporan Kec Semesteran SKPD dan Laporan Penyusunan Laporan Kec. Semesteran SKPD dan Laporan
07| Keuangan Umbur;asi Koordinasi Penyusunan Laporan 12 Lap 4.000.000 Keuangan Umbunasi| Koordinasi Penyusunan Laporan 12 Lap 4.000.000
Bulanan/Triwulanan/Sem Keuangan Bulanan/Triwulanan/Seme Keuangan
esteran SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran steran SKPD Bulanan/Triwulanan/Semestera
SKPD n SKPD
Administrasi Kec Lrjnuerrxllilzh :t};j:: trlrlll;r):fa::igt Administrasi Kepegawaian Kec. \rjrtelrrllilaah :trl)(fr? trlrlllz;r{?anagt
Kepegawaian Perangkat o capatka ) 10 Paket | 15.000.000 peg Umbunasi capatia _ 10 Paket | 15.000.000
Umbunasi | administrasi kepegawaian Perangkat Daerah administrasi kepegawaian
Daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas . . Pengadaan Pakaian Dinas Kec. . .
Kec. Jumlah Paket Pak: D Jumlah Paket Pak: D
02| beserta Atribut €C. | uman raxct fakaian binas 10 Paket | 15.000.000 | beserta Atribut Umbunasi| o' @@ faget raxaian Himas 2 Paket | 15.000.000
Umbunasi | beserta Atribut Kelengkapan beserta Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya Kelengkapannya
L. . Persentase tersedianya layanan L. . Kec. Persentase tersedianya layanan
Administrasi Umum Kec. . | pendukung administrasi umum 100% 146.000.000 Administrasi Umum Umbunasi| pendukung administrasi umum 100% 146.000.000
Perangkat Daerah Umbunasi Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penvediaan Peralatan dan Kec Jumlah Paket Peralatan dan Penvediaan Peralatan dan Kec. Jumlah Paket Peralatan dan
02 o " .| Perlengkapan Kantor yang 1 Paket 2.000.000 Y Umbunasi| Perlengkapan Kantor yang 1 Paket 2.000.000
Perleng kapan Kantor Umbunasi i Perleng kapan Kantor s as
Disediakan Disediakan
. . . . L Kec. L.
04 Penysediaa Bahan Logistik Kec. . Jumlah Paket 'Bah'an Logistik 2 Paket 40.000.000 Penysediaa Bahan Logistik Umbunasi Jumlah Paket Eah?n Logistik 2 Paket 40.000.000
Kantor Umbunasi | Kantor yang Disediakan Kantor Kantor yang Disediakan
. . Kec. Jumlah Paket Barang Cetakan
P d B Kec. Jumlah Paket B Cetakan d P d B
os| [crvediaan barang cec. | vumian faket barang Letaxan can |, piket | 10.000.000 | L yediaan barang Umbunasi| dan Penggandaan yang 2 Paket | 10.000.000
Cetakan dan Penggandaan | Umbunasi | Penggandaan yang Disediakan Cetakan dan Penggandaan L
Disediakan
09 Penyelenggaraan Rapat Kec. ) Jumlah Laporan Penyelenggaraan 146 Lap 94.000.000 Penyelenggaraan Rapat Kec Jumlah Laporan 146 Lap 94.000.000
Koordinasi dan Konsultasi Umbunasi Koordinasi dan Konsultasi




Pencegah Covid 19 di

Jumlah Dokumen Pencegahan

Pencegah Covid 19 di

SKPD SKPD SKPD Umbunasi| Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik is Pengadaan Barang Milik Kec. .
Kec. P t: B Milik D. h P t: B Milik D h
Daerah Penunjang Urusan ec . erseniasei arang Mk Dacra 7 Unit 22.000.000 | Daerah Penunjang Urusan |Umbunasi ersen.ase. arang Vi Daera 7 Unit 25.000.000
. Umbunasi | yang disediakan . yang disediakan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
K Kec.
ec.
05| Pengadaa Mebel Umbunasi Jumlah Mebel yang disediakan 5 Unit 10.000.000 Pengadaa Mebel Umbunasi| Jumlah Mebel yang disediakan 5 Unit 10.000.000
Pengadaan Peralatan d K Jumlah Unit Peralatan dan Mesi Pengadaan Peralatan d Kee | jumlah Unit Peralatan d
06 enga aa}n eralatan dan ec. . u.m ah Uni 61"6. a'an an Mesin 5 Unit 12.000.000 enga aap eralatan dan Umbunasi um. a .n1 erala an' ar'l 9 Unit 15.000.000
Mesin Lainnya Umbunasi | Lainnya yang Disediakan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Disediakan
Penyediaan Jasa Kec Persentase iasa benuniang urusan Penyediaan Jasa Kec. Persentase jasa penunjang
Penunjang Urusan o ase Jasa penunjang urus 100% 29.000.000 | Penunjang Urusan Umbunasi| urusan Pemerintah Daerah yang | 100% 29.000.000
. Umbunasi | Pemerintah Daerah yang tersedia . .
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah tersedia
Kec.
o1 Penyediaan Jasa Surat Kec. . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 Lap 3.000.000 Penyediaan Jasa Surat Umbicnasi Jumlah Laporan Penyediaan 1 Lap 3.000.000
Menyurat Umbunasi | Surat Menyurat Menyurat Jasa Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Kec Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Kec. Jumlah Laporan Penyediaan
02| Komunikasi, Sumber Daya " .| Komunikasi, Sumber Daya Air dan 1 Lap 2.000.0000 Komunikasi, Sumber Daya |Umbunasi| Jasa Komunikasi, Sumber Daya 1 Lap 2.000.0000
. s Umbunasi L L. . - . s s
Air dan Listrik Listrik yang Disediakan Air dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan
. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa . Kec. Jumlah Laporan Penyediaan
P d J Kec. P d Ji Pel
04| [enyediaan Jasa ee . | Pelayanan Umum Kantor yang 1 Lap 24.000.000 enyediaan Jasa Feayanan \ympunasi| Jasa Pelayanan Umum Kantor 1 Lap 24.000.000
Pelayanan Umum Kantor Umbunasi L Umum Kantor .
Disediakan yang Disediakan
PROGRAM Cakupan Penyelenggaraan PROGRAM Kec Cakupan Penyelenggaraan
PENYELENGGA N Kec. Pemzfintahanydangpgela anan 100% 18.000.000 PENYELENGGA N Umbul:lasi Pemzfintahanydangi:la anan 100% 20.000.000
PEMERINTAHAN DAN Umbunasi Publik 4 ? ’ ' PEMERINTAHAN DAN Publik 4 ? ' ’
PELAYANAN PUBLIK PELAYANAN PUBLIK
Koordinasi Tersedianya Laporan Koordinasi Kec Tersedianya Laporan
Penyelenggaraan Kec. Penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan "~ | Penyelenggaraan Kegiatan
. . Umb . .
Kegiatan Pemerintahan Umbunasi | Pemerintahandi Tingkat 1 Lap 18.000.000 Pemerintahan di Tingkat mbunast pe erintahandi Tingkat 1 Lap 20.000.000
di Tingkat Kecamatan Kecamatan Kecamatan Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan
Perencanaan dan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Kec Koordinasi/Sinergi
lo1 Pelaks.anaan Kegiatan Kec. . Pergncanaandar.l Pelaksanaan 1 Lap 18.000.000 Pelaksfemaan Kegiatan Umbur;asi Pere.ncanaandar.l Pelaksanaan 1 Lap 20.000.000
Pemerintahan dengan Umbunasi | Kegiatan Pemerintahan dengan Pemerintahan dengan Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Perangkat Daerah dan Instansi Perangkat Daerah dan Perangkat Daerah dan Instansi
Instansi Vertikal Terkait Vertikal Terkait Instansi Vertikal Terkait Vertikal Terkait
PROGRAM PROGRAM Kec.
Kec. Cak Pemberd Cak Pemberd
PEMBERDAYAAN Umb‘:fnasi Mzsu;’f:kaegne S‘: ayaan 100% 22.000.000 | PEMBERDAYAAN Umbunasi Mzsu;’:kaeli Szr ayaan 100% 20.000.000
MASYARAKAT DESA 4 MASYARAKAT DESA 4
Koordinasi dan Koordinasi dan
Sinkronisasi Kec. Terlaksananya Pemberlakuan Sinkronisasi Kec. Terlaksananya Pemberlakuan
Pemberlakuan Umbunasi 4 . 3 Dok 12.000.000 Pemberlakuan Umbunasi| Pembatasan Kegiatan 3 Dok 10.000.000
. Pembatasan Kegiatan Masyarakat B
Pembatasan Kegiatan Pembatasan Kegiatan Masyarakat
Masyarakat Masyarakat
|01 Kec. 1 Dok 4.000.000 Kec Jumlah Dokumen Pencegahan 1 Dok 4.000.000




}

Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Tka
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinne Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Kesatuan Republik
Indonesia

Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinne Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Kesatuan Republik Indonesia

Tingkat Desa dan Umbunasi | Covid 19 di Tingkat Desa dan Tingkat Desa dan Umbunasi| Covid 19 di Tingkat Desa dan
Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Penanganan Covid 19 di Kec. Jumlah Dokumen Penanganan Penanganan Covid 19 di Kec. Jumlah Dokumen Penanganan
02| Tingkat Desa dan Umbunasi | Covid 19 di Tingkat Desa dan 1 Dok 4.000.000 Tingkat Desa dan Umbunasi| Covid 19 di Tingkat Desa dan 1 Dok 4.000.000
Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Pembinaan Penanganan Kec. Jumlah Dokumen Pembinaan Pembinaan Penanganan Kec. Jumlah Dokumen Pembinaan
03| Covid 19 di Tingkat Desa Umbunasi | Penanganan Covid 19 di Tingkat 1 Dok 4.000.000 Covid 19 di Tingkat Desa Umbunasi| Penanganan Covid 19 di Tingkat 1 Dok 2.000.000
dan Kelurahan Desa dan Kelurahan dan Kelurahan Desa dan Kelurahan
Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan
Keseiah teryaan Keluaraa Kec. Persentase Pemberdayaan dan Keseiah teryaan Keluaraa Kec. Persentase Pemberdayaan dan
) ) g Umbunasi | Kesejahteraan Keluarga Tingka 100 % 10.000.000 ) ) 9 Umbunasi| Kesejahteraan Keluarga Tingka 100 % 10.000.000,
Tingkat Kecamatan dan Tingkat Kecamatan dan
Kecamatan dan Desa Kecamatan dan Desa
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan Kesadaran —_— . Jumlah Keluarga yan
9 Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan Kesadaran - g yang
Keluarga dalam . Mengikuti Peningkatan
Membangun Kerja Sama Kec. Peningkatan Kesadaran Keluarga Keluarga dalam Kec. Kesadaran Keluarga dalam
02 Umbunasi | dalam Membangun Kerja Sama 110 Kel 5.000.000 Membangun Kerja Sama  |Umbunasi . 110 Kel |5.000.000,00
antar-Keluarga, Warga, Membangun Kerja Sama antar-
antar-Keluarga, Warga, dan antar-Keluarga, Warga,
dan Kelompok Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat dan Kelompok Masyarakat
Masyarakat Kelompok Masyarakat
Pemberdayaan _— Pemberdayaan Jumlah Keluarga yan
Y Jumlah Keluarga yang Mengikuti Y I gayang
Masyarakat dalam Masyarakat dalam Mengikuti Pemberdayaan
Peningkatan Penggunaan Kec. Pemberdayaan Masyarakat Peningkatan Penggunaan Kec. | Masyarakat dalam Peningkatan
04 9 99 Umbunasi | dalam Peningkatan Penggunaan | 110 Kel | 5.000.000 9 99 Umbunasi| oY 9 110 Kel |5.000.000,00
dan Pemanfaatan dan Pemanfaatan Penggunaan dan Pemanfaatan
. dan Pemanfaatan Sandang . .
Sandang Produksi Dalam . . Sandang Produksi Dalam Sandang Produksi Dalam
. Produksi Dalam Negeri ) .
Negeri Negeri Negeri
PROGRAM Kec PROGRAM Kec
PENYELENGGARAAN "~ .| Cakupan Penyelenggaraan Urusan PENYELENGGARAAN "~ .| Cakupan Penyelenggaraan
Umb 9 . . Umb 9 . .
URUSAN PEMERINTAHAN | "% | pemerintahan Umum 100% 1 25.000.000 | ypysaN PEMERINTAHAN |”™P"™@S Uucan Pemerintahan Umum 100% | 30.000.000
UMUM UMUM
Fomentan U | e | penelngraan etan Ursan | | v oo
A Umbunasi | Pemerintahan Umum Sesuai 700 Org 25.000.000 . Umbunasi . ! u 750 Org 30.000.000
Sesuai Penugasan Kepala Sesuai Penugasan Kepala Sesuai Penugasan Kepala
Penugasan Kepala Daerah
Daerah Daerah Daerah
Pembinaan Wawasan Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dafl Jumlah Orang yang Mengikuti Kebangsaan da?'l Jumla.h Orang yang Mengikuti
Ketahanan Nasional dalam R Ketahanan Nasional dalam Pembinaan Wawasan
Pembinaan Wawasan Kebangsaan
rangka Memantapkan . rangka Memantapkan Kebangsaan dan Ketahanan
. dan Ketahanan Nasional dalam . .
Pengamalan Pancasila, Pengamalan Pancasila, Nasional dalam rangka
rangka Memantapkan Pengamalan
Pelaksanaan Undang- . Pelaksanaan Undang- Memantapkan Pengamalan
Undang Dasar Negara Kec. Pancasila, Pelaksanaan Undang- Undang Dasar Negara Kec. Pancasila, Pelaksanaan Undang-
o1 & s Umbunasi | Undang Dasar Negara Republik 700 Org | 25.000.000 g g Umbunasi ’ & | 750 0rg | 30.000.000




. Kec. Cakupan Pembinaan dan
PROGRAM PEMBINAAN Kee. Cakupan Pembinaan dan PROGRAM PEMBINAAN ec. p _
DAN PENGAWASAN Umbunasi | p p intah D 100% 6.000.000 DAN PENGAWASAN Umbunasi| Pengawasan Pemerintah 100% 6.000.000
PEMERINTAHAN DESA unast | Fengawasan Femerintah Desa PEMERINTAHAN DESA Desa
Z‘aSillitaSi:rRek‘_’me“daSi « Terlaksananya Fasilitas, gasuli"aSi:i_R‘*kf’mendaSi « Terlaksananya Fasilitas,
an noordinasi ec. . . . an noordinasi €cC. B . -
Rekomondasi dan Koordinasi Rekomondasi dan Koordinasi
Pembinaandan Umbunasi . 12 Dok 6.000.000 Pembinaandan Umbunasi . 12 Dok 6.000.000
P Pembinaan dan Pengawasan Pembinaan dan Pengawasan
engawasan . Pengawasan .
Pemerintahan Desa Pemerintah Desa Pemerintahan Desa Pemerintah Desa
Jumlah Dok Difasilitasi Jumlah Dok
Fasilitasi Pengelolaan Kec. dzlr;lr: rano anPl’ZE };j(r)lli ari astitast Fasilitasi Pengelolaan Kec. D?gs;itas?dzgzlr}; inia
| 03| Keuangan Desa dan Umbunasi & g 11 Dok 3.000.000 Keuangan Desa dan Umbunasi £ 11 Dok 3.000.000
Pendavactunaan Aset Desa Keuangan Desa dan Pendavacunaan Aset Desa Pengelolaan Keuangan Desa dan
yag Pendayagunaan Aset Desa yagu Pendayagunaan Aset Desa
Fasilitasi Penataan, S S Jumlah Dokumen Fasilitasi
Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam Fasilitasi Penataan,
Pemanfaatan, dan dalam rangka Penataan,
Pendayagunaan Ruang Kec. rangka Penataan, Pemanfaatan, Pemanfaatan, dan Kec. Pemanfaatan. dan
115 Umbunasi | dan Pendayagunaan Ruang Desa 1 Dok 3.000.000 Pendayagunaan Ruang Umbunasi ’ 1 Dok 3.000.000
Desa serta Penetapan Pendayagunaan Ruang Desa
serta Penetapan dan Penegasan Desa serta Penetapan dan
dan Penegasan Batas serta Penetapan dan
Batas Desa Penegasan Batas Desa
Desa Penegasan Batas Desa
JUMLAH 350.000.000 358.000.000




2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Umbunasi juga
dimuat wusulan program dan kegiatan dari pamangku kepentingan maupun
masyarakat.

Usulan program dan kegiatan dalam hal ini adalah usulan program dan
kegiatan yang muncul dalam Musrenbang tingkat Kecamatan maupun Reses
Anggota DPRD. Kedua kegiatan ini dipilih sebagai sumber usulan program karena
sah dilaksanakan sesuai dengan peraturan dan mengandang unsur-unsur
masyarakat dan pemangku kepentingan.

Setelah pelaksanaan Musrenbang Kecamatan Umbunasi dan Reses Anggota
DPRD, didapati bahwa tidak ada usulan program dan kegiatan dari masyarakat
yang sesuai dengan urusan Kecamatan Umbunasi atau dapat dikatakan juga
bahwa tidak ada usulan yang ditujukan kepada Kecamatan Umbunasi sehingga
pada bagian ini tidak ada penjabaran atau penelaahan usulan program dan
kegiatan masyarakat.

Namun demikian Kecamatan Umbunasi sebagai pusat pelayanan
masyarakat di tingkat kecamatan akan berupaya untuk menyusun program dan
kegiatan yang menunjang pelayanan untuk kepentingan masyarakat Kecamatan
Umbunasi.



BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan pembangunan nasional yang tertuang pada Rencana Kerja
Pemerintah (RKP) Tahun 2025 sebagai berikut:

1) Pengurangan kemiskinan dan penghapusan kemiskinan ekstrem;
2) Peningkatan kualitas pendidikan dan pelayanan kesehatan;

3) Revitalisasi industri dan penguatan riset terapan;

4) Penguatan daya saing usaha;

5) Pembangunan rendah karbon dan transisi energi;

0) Percepatan pembangunan infrastruktur dasar dan konektivitas;

7) Percepatan pembangunan Ibu Kota Nusantara,dan

Arah Kebijakan Nasional yang berkaitan dengan Tugas dan Fungsi Kecamatan
Umbunasi adalah dalam hal Pelaksanaan Pemilu 2024. Pada pelaksanaan Pemilu
2024, Kecamatan Umbunasi sebagai instansi pemerintahan diwilayah kecamatan
turut berperan dalam menjamin terwujudnya pelaksanaan Pemilu 2024 yang aman
dan tertib. Dalam hal ini Kecamatan Umbunasi dapat melaksanakan kegiatan
berupa sinergi ketenteraman dan ketertiban dengan pihak terkait.

3.2. Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Adapun tujuan dari penyusunan dokumen Rencana Kerja Kecamatan Umbunasi
Kabupaten Nias Selatan Tahun Anggaran 2024, adalah :

1) Terwujudnya Birokrasi dan tata kelola pemerintahan yang bersih dan baik

2) Terwujudnya rasa aman dan nyaman ditengah masyarakat

Sedangkan sasaran Rencana Kerja Kecamatan Umbunasi
Kabupaten Nias Selatan Tahun Anggaran 2025, adalah :

1) Meningkatnya kualitas pelayanan publik dan tata kelola pemerintahan;

2) Meningkatnya partisipasi masyarakat di kecamatan dalam pembangunan;
3) Meningkatnya kinerja pemerintah desa;

4) Meningkatnya rasa aman dan nyaman.

3.3. Program dan Kegiatan

Adapun Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan OPD Kantor Camat
Umbunasi pada tahun 2025, sebagai berikut

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

1.1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.1.1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
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1.1.5. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD

1.1.6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

1.2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.2.1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

1.2.2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

1.2.3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD

1.3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1.3.1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

1.4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.4.1. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

1.4.2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

1.4.3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

1.4.4. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

1.5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1.5.1 Pengadaan Mebel

1.5.2 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1.6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1.6.1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.6.2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

1.6.3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

2.1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2.1.1.Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait

3. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAESA DAN KELURAHAN

3.1 Koordinasi dan Sinkronisasi Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan
Masyarakat (PPKM)

3.1.1 Pencegahan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan

3.1.2 Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan

3.1.3 Pembinaan Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan

3.2 Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

3.2.1 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat

3.2.2 Pemberdayaan Masyarakat dalam Peningkatan Penggunaan dan
Pemanfaatan Sandang Produksi Dalam Negeri

4. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

4.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala
Daerah
4.1.1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka
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Indanesia

5. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

5.1 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

5.1.1 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa

5.1.2 Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang Desa serta
Penetapan dan Penegasan Batas Desa






BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

n hasil analisa beberapa data pada bab sebelumnya maka dapat disusun Rencana Kerja dan Pendanaan Kantor Kecamatan Umbunasi
garan 2025 sebagai berikut

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN UMBUNASI KAB. NIAS SELATAN

TAHUN 2025
REALISA [PRAKIRA PRAKIRAAN MAJU
URUSAN / TARGET Sl AN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN RENCANA TAHUN PERAN
BIDANG URUSAN INDIKATOR AKHIR CAPAIA |[CAPAIAN KELOMP 2026 GKAT
/ PROGRAM / PROGRAM / PERIODE N TARGET PRIORITAS OK DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN / SUB RENSTRA RENJA | RENJA TARGET PAGU SUMBER SASARA PAGU PENANG
KEGIATAN KEGIATAN OPD OPD OPD 2025 INDIKATIF LOKASI DANA NASION DAERAH N TARGET| INDIKATIF GUNG
TAHUN | TAHUN (Rp) AL (Rp) JAWAB
2023 2024
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN UMBUNASI 350.000.000,00 358.000.000,00
UNSUR
KEWILAYAHAN 350.000.000,00 358.000.000,00
KECAMATAN 350.000.000,00 358.000.000,00
Cakupan pelayanan
PROGRAM administrasi
PENUNJANG kepegawaian, S 100 A
URUSAN keuangan dan Er’e\:léllﬁ!gt Persen El’gtljliakl/at
PEMERINTAHAN pengelolaan barang B Nilai/ | 279.000.000,00 282.000.000,00
T 100 ; 100
DAERAH milik daerah yang Persen Predik Persen
KABUPATEN/KOT | akuntabel dan at
A transparan Nilai
Lakip OPD
Jumlah dokumen
Perencanaan, perencanaan, KECAMA
Penganggaran, dan penganggaran dan 6 TAN
1 AN evaluasi kinerja SKPD | - Dokum | 12.000.000,00 - - - - 12.000.000,00
Evaluasi Kinerja Jumiah dokumen en UMBUNA
Perangkat Daerah perencanaan, Sl
penganggaran dan




| evaluasi kinerja SKPD | |

1.0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Kab. Nias ‘II?QEI'\AI\SF
Selatan, KECAMA
Jumlah Dokumen 1 Semua ER TAN
Perencanaan Dokum | 2.000.000,00 Kecamata UMUM- 2.000.000,00 UMBUNA
Perangkat Daerah en DANA
n, Semua Sl
Kel/Desa ALOKAS
| UMUM
1.0002 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Kab. Nias ‘II?QEIC‘SF
RKA-SKPD dan 1 Selatan, ER KECAMA
Laporan Semua TAN
Hasil Koordinasi Doé(#m 2.000.000,00 Kecamata BBAA,&IJXA' 2.000.000,00 UMBUNA
Penyusunan n, Semua ALOKAS Sl
Dokumen RKA-SKPD Kel/Desa | UMUM
1.0003 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan Kab. Nias '?QEI'\AI\SF
RKA-SKPD dan 1 Selatan, ER KECAMA
Laporan Semua TAN
Hasil Koordinasi Doekrl:m 2.000.000,00 Kecamata BXI&IJXA 2.000.000,00 UMBUNA
Penyusunan n, Semua Sl
ALOKAS
Dokumen Perubahan Kel/Desa | UMUM
RKA-SKPD
1.0004 | Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen Kab. Nias DANA
DPA-SKPD d_an Selatan, TRANSF KECAMA
Laporan Hasil 1 Semua ER TAN
Koordinasi Dokum | 2.000.000,00 UMUM- 2.000.000,00
Kecamata UMBUNA
Penyusunan en n Semua DANA S|
Dokumen K‘ellDesa ALOKAS
DPA-SKPD | UMUM
1.0005 | Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan Kab. Nias '?I/?\RIIQSF
DPA-SKPD dan 1 Selatan, ER KECAMA
Laporan Semua TAN
Hasil Koordinasi Doek:m 2.000.000,00 Kecamata BXISXA_ 2.000.000,00 UMBUNA
Penyusunan n, Semua Sl
ALOKAS
Dokumen Perubahan Kel/Desa | UMUM
DPA-SKPD
1.0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Kab. Nias | DANA
Capaian Kinerja dan 1 Selatan, TRANSF KECAMA
Ikhtisar Realisasi Semua ER TAN
Kinerja SKPD dan Lapora | 2.000.000.00 | ecamata | UMUM- 2:000.000,00 | ;\;BUNA
Laporan Hasil n, Semua | DANA Sl
Koordinasi Kel/Desa | ALOKAS




Penyusunan Laporan | UMUM
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Persentase
Administrasi Penyelenggaraan 100 KE.IS:‘NMA
2 Keuangan Administrasi - 55.000.000,00 55.000.000,00
Persen UMBUNA
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat S|
Daerah
2.0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
. DANA
Kab. Nias TRANSF
Selatan, KECAMA
Jumlah Orang yang 5 Semua ER TAN
Menerima Gaji dan Orang/ | 47.000.000,00 UMUM- 47.000.000,00
. Kecamata UMBUNA
Tunjangan ASN bulan DANA
n, Semua Sl
Kel/Desa ALOKAS
| UMUM
2.0005 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Kab. Nias ?QRIIQSF
Tahun SKPD dan 1 Selatan, ER KECAMA
Laporan Hasil Semua TAN
Koordinasi Lar;]ora 4.000.000,00 Kecamata Bxlltlj XI ) 4.000.000,00 UMBUNA
Penyusunan Laporan n, Semua SI
: ALOKAS
Keuangan Akhir Kel/Desa | UMUM
Tahun SKPD
2.0007 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Kab. Nias ?QRIIQSF
Semesteran SKPD 12 Selatan, ER KECAMA
dan Laporan Lapora |4.000.000,00 | SeMU@ | Gymum- 4.000.000,00 TAN
Koordinasi n Kecamata DANA UMBUNA
Penyusunan Laporan n, Semua SI
ALOKAS
Keuangan Kel/Desa
. | UMUM
Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD
Persentase Aparatur
Administrasi yang Mendapatkan 100 KE.IS:‘NMA
5 Kepegawaian Manfaat Administrasi - 15.000.000,00 15.000.000,00
- Persen UMBUNA
Perangkat Daerah Kepegawaian S|
Perangkat Daerah
5.0002 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Kab. Nias '?QEI'\AI\SF
. Selatan, KECAMA
Jumlah Paket Pakaian Semua ER TAN
Dinas beserta Atribut 2 Paket | 15.000.000,00 UMUM- 15.000.000,00
Kelengkapan Kecamata DANA UMBUNA
n, Semua Sl
Kel/Desa ALOKAS
| UMUM
6 Administrasi Umum | Tersedianya Layanan - 100 % | 146.000.000,00 146.000.000,00] KECAMA




Perangkat Daerah

Pendukung

TAN

Administrasi Umum UMBUNA
Perangkat Daerah Sl
6.0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Kab. Nias ‘II?QEI'\AI\SF
Jumlah Paket Selatan, KECAMA
Peralatan dan Semua ER TAN
Perlengkapan Kantor 1 Paket ) 2.000.000,00 Kecamata BX‘,&:XA 2.000.000,00 UMBUNA
yang Disediakan n, Semua Sl
Kel/Desa ALOKAS
| UMUM
6.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Kab. Nias '?I/?\RIIQSF
Jumlah Paket Bahan Selatan, ER KECAMA
Logistik Semua TAN
Kantor yang 2 Paket | 40.000.000,00 Kecamata BI\A/I’;JXI 40.000.000,00 UMBUNA
Disediakan n, Semua Sl
Kel/Desa ALOKAS
| UMUM
6.0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
DANA
Jumlah Paket Barang Iéalb. Nias -IE-EANSF KECAMA
Cetakan dan elatan, . TAN
2 Paket | 10.000.000,00 Umbunasi, | UMUM- 10.000.000,00
Penggandaan yang Semua DANA UMBUNA
Disediakan KellDesa | ALOKAS St
| UMUM
6.0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
DANA
Jumlah Laporan 145 Iéalb. Nias -IE-EANSF KECAMA
Penyelenggaraan elatan, . TAN
S Lapora | 94.000.000,00 Umbunasi, | UMUM- 94.000.000,00
Rapat Koordinasi dan UMBUNA
Konsultasi SKPD n Semua | DANA sl
Kel/Desa | ALOKAS
| UMUM
Pengadaan Barang | Persentase Barang KECAMA
Milik Daerah Milik 100 TAN
! Penunjang Urusan Daerah yang Persen 22.000.000,00 25.000.000,00 UMBUNA
Pemerintah Daerah | disediakan Sl
7.0005 | Pengadaan Mebel
Kab. Nias ?QRIIQSF
Selatan, KECAMA
Jumlah Paket Mebel Semua ER TAN
yang 4 Unit | 10.000.000,00 UMUM- 10.000.000,00
B Kecamata UMBUNA
Disediakan DANA
n, Semua Sl
Kel/Desa ALOKAS
| UMUM
7.0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan . Kab. Nias | DANA KECAMA
dan Mesin Lainnya 2 Unit 12.000.000,00 Selatan, TRANSF 15.000.000,00 TAN




yang Disediakan Semua ER UMBUNA
Kecamata | UMUM- Sl
n, Semua | DANA
Kel/Desa | ALOKAS
| UMUM
Penyediaan Jasa ajumlah Laporan 3 KECAMA
Penunjang Urusan Penyediaan jasa ) ) TAN
8 Pemerintahan penunjang urusan Lar;]ora 29.000.000,00 29.000.000,00 UMBUNA
Daerah Pemerintah Daerah Sl
8.0001 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat
DANA
Kab. Nias | TRANSF
Jumlah Laporan 1 Selatan, ER KE.IS:‘NMA
Penyediaan Lapora | 3.000.000,00 Umbunasi, | UMUM- 3.000.000,00 UMBUNA
Jasa Surat Menyurat n Semua DANA S|
Kel/Desa | ALOKAS
| UMUM
8.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
. DANA
Kab. Nias
Jumlah _Laporan Selatan, TRANSF KECAMA
Penyediaan Jasa 1 Semua ER TAN
Komunikasi, Sumber Lapora | 2.000.000,00 Kecamata UMUM- 2.000.000,00 UMBUNA
Daya Air dan Listrik n DANA
. n, Semua Sl
yang Disediakan KellDesa ALOKAS
| UMUM
8.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
. DANA
Jumlah Laporan Kab. Nias TRANSF
h Selatan, KECAMA
Penyediaan Jasa 1 Semua ER TAN
Pelayanan Umum Lapora | 24.000.000,00 UMUM- 24.000.000,00
Kantor yang n Eegzmﬁf DANA UMB;JNA
Disediakan K‘el /Desa ALOKAS
| UMUM
PROGRAM
PENYELENGGAR Cakupan
AAN Penyelenggaraan 100 100 100
PEMERINTAHAN Pemerintahan Dan Persen Persen 18.000.000,00 Persen 20.000.000,00
DAN PELAYANAN Pelayanan Publik
PUBLIK
Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan Penyelenggaraan 1 KE.IS:‘NMA
Kegiatan - Lapora | 18.000.000,00 - 20.000.000,00
. . UMBUNA
Pemerintahan di Musrenbang n S|
Tingkat
Kecamatan
1.0001 | Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
Jumlah Laporan Kab. Nias | DANA
Koordinasi/Sinergi 1 Selatan, TRANSF KE.E:‘NMA
Perencanaan dan Lapora | 18.000.000,00 Semua ER 20.000.000,00
; UMBUNA
Pelaksanaan Kegiatan n Kecamata | UMUM- S|
Pemerintahan dengan n, Semua | DANA




Perangkat Daerah dan Kel/Desa | ALOKAS
Instansi Vertikal I UMUM
Terkait
PROGRAM Cakupan
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan 100
MASYARAKAT Masyarakat Dan - Persen 22.000.000,00 20.000.000,00
DESA DAN Desa
KELURAHAN
Meningkat
k an
Koordinasi dan kesiapsi
Sinkronisasi agaan
Pemberlakuan ;Z%ag(:ﬁglfgaagnya 3 daerah KE.IE: AANMA
5 Eem_batasan Pembatasan Kegiatan | - Dokum | 12.000.000,00 dalam 10.000.000,00 UMBUNA
egiatan en pena
Masyarakat Sl
Masyarakat nggulanga
(PPKM) n
kebencan
aan
5.0001 | Pencegahan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan
Meningkat
k an
DANA kesiapsi
Jumlah Dokumen Kab. Nias | TRANSF agaan KECAMA
Pencegahan Covid-19 1 Selatan, . ER daerah TAN
i Dokum | 4.000.000,00 Umbunasi, | UMUM- dalam 4.000.000,00
di Tingkat Desa dan UMBUNA
Kelurahan en Semua DANA pena S|
Kel/Desa | ALOKAS nggulanga
| UMUM n
kebencan
aan
5.0002 Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan
Meningkat
k an
DANA kesiapsi
Jumlah Dokumen Kab. Nias | TRANSF agaan KECAMA
Penanganan Covid-19 ! Selatan, | ER daerah TAN
i Dokum | 4.000.000,00 Umbunasi, | UMUM- dalam 4.000.000,00
di Tingkat Desa dan UMBUNA
Kelurahan en Semua DANA pena S|
Kel/Desa | ALOKAS nggulanga
| UMUM n
kebencan
aan
5.0003 | Pembinaan Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan
Meningkat
DANA k an
Jumlah Dokumen Kab. Nias | TRANSF kesiapsi
Pembinaan 1 Selatan, ER agaan KE.IE: AANMA
Penanganan Covid-19 Dokum | 4.000.000,00 Umbunasi, | UMUM- daerah 2.000.000,00 UMBUNA
di Tingkat Desa dan en Semua DANA dalam S|
Kelurahan Kel/Desa | ALOKAS pena
| UMUM nggulanga
n




kebencan

aan
Pemberdayaan dan | Persentase Memelihar
- a KECAMA
Kesejahteraan Pemberdayaan dan 100 Ketentram TAN
6 Keluarga Tingkat Kesejahteraan - Persen 10.000.000,00 - andan - - 10.000.000,00 UMBUNA
Kecamatan dan Keluarga Tingka .
ketertiban Sl
Kelurahan Kecamatan dan Desa
umum
6.0002 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat
Jumlah Keluarga yang
P DANA :
Men_g|kut| Kab. Nias | TRANSE Memelihar
Peningkatan a KECAMA
Kesadaran Keluarga 110 Selatan, ER ketentram TAN
dalam Membangun Kel;arg 5.000.000,00 g?nliﬂgay, B%ﬁkﬁ - andan - 5.000.000,00 UMBUNA
Kerja Sama antar- ketertiban Sl
Kel/Desa | ALOKAS
Keluarga, Warga, dan umum
| UMUM
Kelompok Masyarakat
6.0004 | Pemberdayaan Masyarakat dalam Peningkatan Penggunaan dan Pema dang Produksi Dalam Negeri
Jumlah Keluarga yang
Mengikuti DANA Meningkat
Pemberdayaan Kab. Nias | TRANSF k an
Masyarakat dalam 110 Selatan, ER Kesejaht KE.IE:’AANMA
Peningkatan Keluarg | 5.000.000,00 Umbunasi, | UMUM- - eraan - 5.000.000,00
h UMBUNA
Penggunaan dan a Semua DANA Sosial S|
Pemanfaatan Kel/Desa | ALOKAS Masyarak
Sandang Produksi | UMUM at
Dalam Negeri
PROGRAM Cakupan
PENYELENGGAR | o2 000l e 100 100 100
AAN URUSAN Unare99 Porsen persen | 25:000.000,00 bersen | 30:000.000,00
PEMERINTAHAN Pemerintahan Umum
UMUM
Penyelenggaraan
Urusan Pen_yelenggaraan KECAMA
Pemerintahan Kegiatan Urusan 700 TAN
1 ; Pemerintahan Umum - 25.000.000,00 - - - - 30.000.000,00
Umum Sesuai ) Orang UMBUNA
Penugasan Kepala Sesu?l Penugr? san SI
Daerah Kepala Daeral
1.0001 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka
’ Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Wawasan
Kebangsaan dan Kab. Nias DANA
Ketahanan Nasional ; TRANSF
Selatan, KECAMA
dalam rangka 700 Semua ER TAN
Memantapkan 25.000.000,00 UMUM- - - - 30.000.000,00
Orang Kecamata UMBUNA
Pengamalan DANA
; n, Semua Sl
Pancasila, Kel/Desa ALOKAS
Pelaksanaan | UMUM

Undang-Undang
Dasar Negara
Republik Indonesia




Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

PROGRAM
PEMBINAAN DAN Cakupan Pembinaan 100
PENGAWASAN dan Pengawasan Persen 6.000.000,00 6.000.000,00
PEMERINTAHAN Pemerintah Desa
DESA
Fasilitasi, Terlaksananya
Rekomendasi dan Fasilitas,
Koordinasi Rekomondasi dan 11 KE.IE:AANMA
1 Pembinaan dan Koordinasi Dokum | 6.000.000,00 - 6.000.000,00 UMBUNA
Pengawasan Pembinaan dan en S|
Pemerintahan Pengawasan
Desa Pemerintah Desa
1.0003 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
Jumlah Dokumen Kab. Nias ‘II?QEI'\AI\SF
yang Difasilitasi dalam 1 Selatan, ER KECAMA
rangka Pengelolaan Semua } ) TAN
Keuangan Desa dan Doé(:m 3.000.000,00 Kecamata BX‘,&:XA 3.000.000,00 UMBUNA
Pendayagunaan Aset n, Semua Sl
Desa Kel/Desa ALOKAS
| UMUM
1.0015 | Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa
Meningkat
Jumlah Dokumen kzrr]nban
Fasilitasi dalam DANA Enan Inf?a
rangka Penataan, Kab. Nias | TRANSF struktur KECAMA
Pemanfaatan, dan 1 Selatan, ER dasar TAN
Pendayagunaan Dokum | 3.000.000,00 Umbunasi, | UMUM- an 3.000.000,00 UMBUNA
Ruang Desa serta en Semua DANA )t;erlgualita S|
Penetapan dan Kel/Desa | ALOKAS s dan
ggzggasan Batas I UMUM merata
disetiap
wilayah
JUMLAH 350.000.000,00 358.000.000,00




Tabel T-C.33.

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026

Daerah : Kecamatan Umbunasi

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan/Sub

Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ Sub

Rencana Tahun 2025

Catatan Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2026

; Kegiatan Target Capaian Kebutuhan Dana/| g, per Target Capaian Pagu Indikatif
Kegiatan Lokasi o Pagu Indikatif o
Kinerja R Dana Kinerja (Rp)
(Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN
Cakupan pelayanan administrasi kepegawaian,
PROGRAM PENUNJANG URUSAN keuangandan pengelolaan barang milik daerah Kec. Umbunasi 100% 279.000.000 DAU 100% 282.000.000
PEMERINTAHAN DAERAH yang akuntabel dan transparan
KABUPATEN/KOTA B B
Nilai Laki Kec. Umb i
flal Laxip ¢, Vmbunast - wiai/ Predikat Nilai/Predikat
Jumlah dokumen perencanaan, penganggaran
1 Perenca'naa.m, I.’enganggaran, dan dan evaluasi kinerja SKPD Jumlah dokuxhnen Kec. Umbunasi 6 Dok 12.000.000 DAU 6 Dok 12.000.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah perencanaan, penganggaran dan evaluasi
kinerja SKPD
1 lo1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Kee. Umbunasi 1 Dok 9.000.000 DAU 1 Dok 2.000.000
Perangkat Daerah Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil .
1|0 Kec. Umb 1 Dok .000.000 DAU 1 Dok .000.000
2 RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD ec. Vmbunast © 2 © 2
Koordinasi dan Penvustunan Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan RKA- SKPD dan
1 {03 yu Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen |Kec. Umbunasi 1 Dok 2.000.000 DAU 1 Dok 2.000.000
Perubahan RKA-SKPD
Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil
1 |04 | Koordinasi dan P DPA-SKPD Kec. Umb i 1 Dok .000.000 DAU 1 Dok .000.000
oorcinasi dan renyusunan Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD e¢. LYmbunast ° 2 ° 2
Koordinasi dan Penvusunan Perubahan Jumlah Dokumen Perubahan DPA- SKPD dan
1 {05 DPA-SKPD yu Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen |Kec. Umbunasi 1 Dok 2.000.000 DAU 1 Dok 2.000.000
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah L Capaian Kinerja dan Ikhti
1 |06 | Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi J P Kec. Umbunasi 1 Lap 2.000.000 DAU 1 Lap 2.000.000

Kinerja SKPD

Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD




Administrasi Keuangan Perangkat

Jumlah dokumen administrasi keuangan

' Kec. Umb i 100% 55.000.000 DAU 100% 55.000.000
2 Daerah Perangkat Daerah yang diselesaikan e¢. LYmbunast ° ?
Jumlah O M i Gaji d
2 |01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN umian rang yang denerima thaj dan Kec. Umbunasi| 5 Org/Bln 47.000.000 DAU 5 Org/Bln 47.000.000
Tunjangan ASN
Koordinasi dan Penvusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
2 (05 K yu P dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Kec. Umbunasi 1 Lap 4.000.000 DAU 1 Lap 4.000.000
Keuangan Akhir Tahun SKPD .
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan .
2 |07 . . . Kec. Umbunasi 12 Lap 4.000.000 DAU 12 Lap 4.000.000
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
5 Administrasi Kepegawaian Perangkat Jum}ah apa.ratur yang @endapatkan manfaat Kec. Umbunasi 10 Paket 15.000.000 DAU 10 Paket 15.000.000
Daerah administrasi kepegawaian Perangkat Daerah
P d Pakaian Di b t: Jumlah Paket Pakaian Di b ta Atribut
5 |02 | | cngacaan faxaian PIas besera urnran Faket Fakaian Dinas beserta Atrbu Kec. Umbunasi 10 Paket 15.000.000 DAU 2 Paket 15.000.000
Atribut Kelengkapannya Kelengkapan
6 Administrasi Umum Perangkat Persven.tase t.ersedianya layanan pendukung Kec. Umbunasi 100% 146.000.000 DAU 100% 146.000.000
Daerah administrasi umum Perangkat Daerah
6 |02 Penyediaan Peralatan dan Perleng Jumlah Paket 'Pera'latan dan Perlengkapan Kec. Umbunasi 1 Paket 9.000.000 DAU 1 Paket 9.000.000
kapan Kantor Kantor yang Disediakan
6 |04 | Penysediaa Bahan Logistik Kantor ‘];‘;Srzﬁ:kziket Bahan Logistik Kantor yang Kec. Umbunasi 2 Paket 40.000.000 DAU 2 Paket 40.000.000
6 |05 | Penvediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kec. Umbunasi 2 Paket 10.000.000 DAU 2 Paket 10.000.000
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat .
6 |09 Kec. Umb 146 L 94.000.000 DAU 146 L: 94.000.000
’ Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD ec. Vmbunast ap ap
Pengadaan Barang Milik Daerah s
7 Penunjang Urusan Pemerintahan Persentase Barang Milik Dacrah yang Kec. Umbunasi 7 Unit 22.000.000 DAU 7 Unit 25.000.000
disediakan
Daerah
7 |05 | Pengadaa Mebel Jumlah Mebel yang disediakan Kec. Umbunasi 5 Unit 10.000.000 DAU 5 Unit 10.000.000
- o6 Pe?gadaan Peralatan dan Mesin nglgh Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang Kee. Umbunasi 2 Unit 12.000.000 DAU 2 Unit 15.000.000
Lainnya Disediakan
3 Penyec‘liaan Jasa Penunjang Urusan Persentase jasa pen}mjang urusan Pemerintah Kec. Umbunasi 100% 99.000.000 DAU 100% 99.000.000
Pemerintahan Daerah Daerah yang tersedia
Jumlah L P di J Surat
8 |01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat uman Laporan renyeciaan Jasa sura Kec. Umbunasi 1 Lap 3.000.000 DAU 1 Lap 3.000.000
Menyurat
s 02 Penyed%aan J as.a K.omunikasi, Sumber Jumlah Lapora1-1 Penye(?iaa‘n Jasa K(-)mu41'11kasi, Kec. Umbunasi 1 Lap 9.000.0000 DAU 1 Lap 9.000.0000
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
s 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Peny.edia.am Jasa Pelayanan Kec. . 1 Lap 24.000.000 DAU 1 Lap 24.000.000
Kantor Umum Kantor yang Disediakan Umbunasi




PROGRAM PENYELENGGARAAN

Cak P 1 Py intahan d Kec.
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN alupan fenyeenggaraan femenntahan dan ce 100% 18.000.000 DAU 100% 20.000.000
Pelayanan Publik Umbunasi
PUBLIK
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan | Tersedianya Laporan Penyelenggaraan Kegiatan Kec.
1 1L 18.000.000 DAU 1L 0.000.000
| Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Pemerintahandi Tingkat Kecamatan Umbunasi ap ap 2
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Perencanaandan Pelaksanaan Kegiatan Kec.
1ot dengan Perangkat Daerah dan Instansi Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Umbunasi 1 Lap 18.000.000 DAU 1 Lap 20.000.000
Vertikal Terkait Instansi Vertikal Terkait
PROGRAM PEMBERDAYAAN Kec.
0, 0,
MASYARAKAT DESA Cakupan Pemberdayaan Masyaraka Desa Umbunasi 100% 22.000.000 DAU 100% 20.000.000
Koordinasi dan Sinkronisasi
5 Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan | LC'.o\sananya Pemberlakuan Pembatasan Kee. 3 Dok 12.000.000 DAU 3 Dok 10.000.000
Kegiatan Masyarakat Umbunasi
Masyarakat
s o1 Pencegah Covid 19 di Tingkat Desa dan Jflmlah Dokumen Pencegahan Covid 19 di Kec. . 1 Dok 4.000.000 DAU 1 Dok 4.000.000
Kelurahan Tingkat Desa dan Kelurahan Umbunasi
Penanganan Covid 19 di Tingkat Desa Jumlah Dokumen Penanganan Covid 19 di Kec.
5 |02 dan Kelurahan Tingkat Desa dan Kelurahan Umbunasi 1 Dok 4.000.000 DAU 1 Dok 4.000.000
Pembinaan Penanganan Covid 19 di Jumlah Dokumen Pembinaan Penanganan Kec.
5 |03 Tingkat Desa dan Kelurahan Covid 19 di Tingkat Desa dan Kelurahan Umbunasi 1 Dok 4.000.000 DAU 1 Dok 2:000.000
Pemberdayaan dan Kesejahteraan Persentase Pemberdayaan dan Kesejahteraan K
6 Keluarga Tingkat Kecamatan dan . y ) e 100 % 10.000.000 DAU 100 % 10.000.000,
Keluarga Tingka Kecamatan dan Desa Umbunasi
Kelurahan
Peningkatan Kesadaran Keluarga Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
dalam Membangun Kerja Sama antar- | Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Kec.
6 |02 gun et 9 gun el ec. 110 Kel 5.000.000 DAU 110 Kel 5.000.000,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Umbunasi
Masyarakat Masyarakat
Pemberdayaan Masyarakat dalam Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Peningkatan Penggunaan dan Pemberdayaan Masyarakat dalam Kec.
6 |04 9 99 . eraay Y ec 110 Kel 5.000.000 DAU 110 Kel 5.000.000,00
Pemanfaatan Sandang Produksi Peningkatan Penggunaan dan Pemanfaatan Umbunasi
Dalam Negeri Sandang Produksi Dalam Negeri
PROGRAM PENYELENGGARAAN Cakupan Penyelenggaraan Urusan Kec. o o
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Pemerintahan Umum Umbunasi 100% 25.000.000 DAU 100% 30.000.000
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan kegiatan Urusan Pemerintahan Kec
1 PemerintahanUmum Sesuai yelenggara & " 700 Org 25.000.000 DAU 750 Org 30.000.000
Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah Umbunasi
Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan
Ketahanan Nasional dalam rangka Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Memantapkan Pengamalan Pancasila, dalam rangka Memantapkan Pengamalan Kec.
1 |01 | Ppelaksanaan Undang-Undang Dasar Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Umbunasi 700 Org 25.000.000 DAU 750 Org 30.000.000

Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan

Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinne Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan




Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Kesatuan Republik Indonesia

PROGRAM PEMBINAAN DAN

Cakupan Pembinaan dan Pengawasan

Kec.

100% 6.000.000 DAU 100% 6.000.000
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA | Pemerintah Desa Umbunasi ’ ’
Fasilitasi, Rekomendasi dan Terlaksananya Fasilitas, Rekomondasi dan K
1 Koordinasi Pembinaandan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Umbicr.lasi 12 Dok 6.000.000 DAU 12 Dok 6.000.000
Pengawasan Pemerintahan Desa Pemerintah Desa
e . Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam
Fasilitasi P lolaan K D Kec.
1 {03 astitasi rengelolaan feuangan Desa rangka Pengelolaan Keuangan Desa dan ¢ . 11 Dok 3.000.000 DAU 11 Dok 3.000.000
dan Pendayagunaan Aset Desa Umbunasi
Pendayagunaan Aset Desa
Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan | Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka
Pendayagunaan Ruang Desa serta Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Kec.
1 |15 . 1 Dok 3.000.000 DAU 1 Dok 3.000.000
Penetapan dan Penegasan Batas Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan Umbunasi
Desa Batas Desa
JUMLAH 350.000.000 358.000.000




BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Umbunasi ini merupakan dokumen perencanaan
yang berkaitan dengan program dan kegiatan yang mendukung kebijakan Nasional,
Provinsi dan Kabupaten.

Dengan menganalisa data yang ada dan memanfaatkan kemampuan sumber
daya yang dimiliki, dokumen Rencana Kerja Kantor Kecamatan Umbunasi
diharapkan mampu menjawab kebutuhan pembangunan dan menyelesaikan
permasalahan di lingkungan Kecamatan Umbunasi.

Akhirnya dengan tersusunnya Rencana Kerja Kecamatan Umbunasi Tahun
Anggaran 2025 semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu mendorong
pencapaian Visi dan Misi Kabupaten Nias Selatan khususnya ditahun 2025.

punasi, 29 Juli 2024
WA

GIAWA, S.Pd

NIP.§198104032005021002



RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN UMBUNASI KAB. NIAS SELATAN

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KRHG|ET REALISASI PE%IEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN UMBUNASI 350.000.000,00 358.000.000,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 350.000.000,00 358.000.000,00
7.01 KECAMATAN 350.000.000,00 358.000.000,00
1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG Cakupan pelayanan B Nilai/ 100 Persen 279.000.000,00 B Nilai/ 282.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | administrasi kepegawaian, | Predikat B Nilai/ Predikat
DAERAH keuangan dan pengelolaan | 100 Persen Predikat 100 Persen
KABUPATEN/KOTA barang milik daerah yang
akuntabel dan transparan
Nilai Lakip OPD
7.01.01.2.01 Perencanaan, Jumlah dokumen - 6 Dokumen 12.000.000,00 - - - 12.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Penganggaran, dan Evaluasi | perencanaan, penganggaran
Kinerja Perangkat Daerah dan evaluasi kinerja SKPD
Jumlah dokumen
perencanaan, penganggaran
dan evaluasi kinerja SKPD
7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 2.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 2.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Perencanaan Perangkat Selatan, Semua | TRANSFER
Daerah Kecamatan, UMUM-DANA
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 2.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 2.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
RKA-SKPD dan Laporan Selatan, Semua | TRANSFER
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, UMUM-DANA
Dokumen RKA-SKPD Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 2.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 2.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
RKA-SKPD dan Laporan Selatan, Semua | TRANSFER
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, UMUM-DANA
Dokumen Perubahan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
RKA-SKPD
7.01.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 Dokumen 2.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 2.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
dan Laporan Hasil Koordinasi Selatan, Semua | TRANSFER
Penyusunan Dokumen Kecamatan, UMUM-DANA
DPA-SKPD Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.01.0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 2.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 2.000.000,00 [ KECAMATAN UMBUNASI
DPA-SKPD dan Laporan Selatan, Semua | TRANSFER
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, UMUM-DANA

Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

Semua Kel/Desa

ALOKASI UMUM

7.01.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Capaian 1 Laporan 2.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 2.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Selatan, Semua | TRANSFER
Kinerja SKPD dan Laporan Kecamatan, UMUM-DANA
Hasil Koordinasi Penyusunan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase 100 Persen 55.000.000,00 - - 55.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI

Perangkat Daerah Penyelenggaraan

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 5 47.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 47.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Menerima Gaji dan Orang/bulan Selatan, Semua | TRANSFER
Tunjangan ASN Kecamatan, UMUM-DANA

Semua Kel/Desa

ALOKASI UMUM

7.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 4.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 4.000.000,00 [ KECAMATAN UMBUNASI
Akhir Tahun SKPD dan Selatan, Semua | TRANSFER
Laporan Hasil Koordinasi Kecamatan, UMUM-DANA
Penyusunan Laporan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
Keuangan Akhir Tahun SKPD
7.01.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 12 Laporan 4.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 4.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Bulanan/ Triwulanan/ Selatan, Semua | TRANSFER
Semesteran SKPD dan Kecamatan, UMUM-DANA
Laporan Koordinasi Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD
7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase Aparatur yang 100 Persen 15.000.000,00 - - 15.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Perangkat Daerah Mendapatkan Manfaat
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
7.01.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas 2 Paket 15.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 15.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
beserta Atribut Kelengkapan Selatan, Semua | TRANSFER
Kecamatan, UMUM-DANA
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Tersedianya Layanan 100 % 146.000.000,00 - - 146.000.000,00 [ KECAMATAN UMBUNASI
Perangkat Daerah Pendukung Administrasi
Umum Perangkat Daerah
7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket 2.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 2.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Perlengkapan Kantor yang Selatan, Semua | TRANSFER
Disediakan Kecamatan, UMUM-DANA

Semua Kel/Desa

ALOKASI UMUM

7.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG:FEQT REALISASI P%:I;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan Logistik 2 Paket 40.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 40.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Kantor yang Disediakan Selatan, Semua | TRANSFER
Kecamatan, UMUM-DANA
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 2 Paket 10.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 10.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Cetakan dan Penggandaan Selatan, TRANSFER
yang Disediakan Umbunasi, UMUM-DANA

Semua Kel/Desa

ALOKASI UMUM

7.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

145 Laporan

94.000.000,00

Kab. Nias
Selatan,
Umbunasi,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

94.000.000,00

KECAMATAN UMBUNASI

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Barang Milik 100 Persen 22.000.000,00 - - 25.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Daerah Penunjang Urusan Daerah yang disediakan
Pemerintah Daerah
7.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 4 Unit 10.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 10.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Disediakan Selatan, Semua | TRANSFER
Kecamatan, UMUM-DANA
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 2 Unit 12.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 15.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Mesin Lainnya yang Selatan, Semua | TRANSFER
Disediakan Kecamatan, UMUM-DANA
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | ajumlah Laporan Penyediaan 3 Laporan 29.000.000,00 - - 29.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Urusan Pemerintahan jasa penunjang urusan
Daerah Pemerintah Daerah
7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 3.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 3.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Jasa Surat Menyurat Selatan, TRANSFER
Umbunasi, UMUM-DANA
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 2.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 2.000.000,00 [ KECAMATAN UMBUNASI
Jasa Komunikasi, Sumber Selatan, Semua | TRANSFER
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, UMUM-DANA
Disediakan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 24.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 24.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Jasa Pelayanan Umum Selatan, Semua | TRANSFER
Kantor yang Disediakan Kecamatan, UMUM-DANA

Semua Kel/Desa

ALOKASI UMUM
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NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 7.01.02 PROGRAM Cakupan Penyelenggaraan | 100 Persen 100 Persen 18.000.000,00 100 Persen 20.000.000,00
PENYELENGGARAAN Pemerintahan Dan
PEMERINTAHAN DAN Pelayanan Publik
PELAYANAN PUBLIK
7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan | Penyelenggaraan Kegiatan - 1 Laporan 18.000.000,00 - - - 20.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Kegiatan Musrenbang
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
7.01.02.2.01.0001 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
Jumlah Laporan 1 Laporan 18.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 20.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Koordinasi/Sinergi Selatan, Semua | TRANSFER
Perencanaan dan Kecamatan, UMUM-DANA
Pelaksanaan Kegiatan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
3. 7.01.03 PROGRAM Cakupan Pemberdayaan - 100 Persen 22.000.000,00 - 20.000.000,00
PEMBERDAYAAN Masyarakat Dan Desa
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
7.01.03.2.05 Koordinasi dan Sinkronisasi Terlaksanakannya - 3 Dokumen 12.000.000,00 - Meningkatk - 10.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Pemberlakuan Pembatasan Pemberlakuan Pembatasan an kesiapsi
Kegiatan Masyarakat Kegiatan Masyarakat agaan
(PPKM) daerah
dalam pena
nggulangan
kebencana
an
7.01.03.2.05.0001 Pencegahan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 4.000.000,00 | Kab. Nias DANA - Meningkatk 4.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Pencegahan Covid-19 di Selatan, TRANSFER an kesiapsi
Tingkat Desa dan Kelurahan Umbunasi, UMUM-DANA agaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM daerah
dalam pena
nggulangan
kebencana
an
7.01.03.2.05.0002 Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 4.000.000,00 | Kab. Nias DANA - Meningkatk 4.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Penanganan Covid-19 di Selatan, TRANSFER an kesiapsi
Tingkat Desa dan Kelurahan Umbunasi, UMUM-DANA agaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM daerah
dalam pena
nggulangan
kebencana
an

7.01.03.2.05.0003

Pembinaan Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA
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NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Pembinaan 1 Dokumen 4.000.000,00 | Kab. Nias DANA - Meningkatk 2.000.000,00 [ KECAMATAN UMBUNASI
Penanganan Covid-19 di Selatan, TRANSFER an kesiapsi
Tingkat Desa dan Kelurahan Umbunasi, UMUM-DANA agaan
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM daerah
dalam pena
nggulangan
kebencana
an
7.01.03.2.06 Pemberdayaan dan Persentase Pemberdayaan - 100 Persen 10.000.000,00 - Memelihara - 10.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Kesejahteraan Keluarga dan Kesejahteraan Keluarga ketentrama
Tingkat Kecamatan dan Tingka Kecamatan dan Desa n dan
Kelurahan ketertiban
umum
7.01.03.2.06.0002 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat
Jumlah Keluarga yang 110 Keluarga 5.000.000,00 | Kab. Nias DANA - Memelihara 5.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Mengikuti Peningkatan Selatan, TRANSFER ketentrama
Kesadaran Keluarga dalam Umbunasi, UMUM-DANA n dan
Membangun Kerja Sama Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM ketertiban
antar-Keluarga, Warga, dan umum
Kelompok Masyarakat
7.01.03.2.06.0004 Pemberdayaan Masyarakat dalam Peningkatan Penggunaan dan Pemanfaatan Sandang Produksi Dalam Negeri
Jumlah Keluarga yang 110 Keluarga 5.000.000,00 | Kab. Nias DANA - Meningkatk 5.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Mengikuti Pemberdayaan Selatan, TRANSFER an Kesejaht
Masyarakat dalam Umbunasi, UMUM-DANA eraan
Peningkatan Penggunaan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM Sosial
dan Pemanfaatan Sandang Masyarakat
Produksi Dalam Negeri
4. 7.01.05 PROGRAM Cakupan Penyelenggaraan | 100 Persen 100 Persen 25.000.000,00 100 Persen 30.000.000,00
PENYELENGGARAAN Urusan Pemerintahan
URUSAN PEMERINTAHAN | Umum
UMUM
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Kegiatan - 700 Orang 25.000.000,00 - - - 30.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Pemerintahan Umum Sesuai | Urusan Pemerintahan Umum
Penugasan Kepala Daerah Sesuai Penugasan Kepala
Daerah
7.01.05.2.01.0001 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Orang yang 700 Orang 25.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 30.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Mengikuti Pembinaan Selatan, Semua | TRANSFER
Wawasan Kebangsaan dan Kecamatan, UMUM-DANA
Ketahanan Nasional dalam Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-Undang Dasar
Negara Republik Indonesia
Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia
5. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN Cakupan Pembinaan dan - 100 Persen 6.000.000,00 - 6.000.000,00

DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Pengawasan Pemerintah
Desa
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NASIONAL | DAERAH
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7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan | Terlaksananya Fasilitas, - 11 Dokumen 6.000.000,00 - - 6.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
Koordinasi Rekomondasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan
Pembinaan dan Pengawasan | Pemerintah Desa
Pemerintahan Desa
7.01.06.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
Jumlah Dokumen yang 11 Dokumen 3.000.000,00 | Kab. Nias DANA - - 3.000.000,00 [ KECAMATAN UMBUNASI
Difasilitasi dalam rangka Selatan, Semua | TRANSFER
Pengelolaan Keuangan Desa Kecamatan, UMUM-DANA
dan Pendayagunaan Aset Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
Desa
7.01.06.2.01.0015 Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa
Jumlah Dokumen Fasilitasi 1 Dokumen 3.000.000,00 | Kab. Nias DANA - Meningkatk 3.000.000,00 | KECAMATAN UMBUNASI
dalam rangka Penataan, Selatan, TRANSFER an pemban
Pemanfaatan, dan Umbunasi, UMUM-DANA gunan Infra
Pendayagunaan Ruang Desa Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM struktur
serta Penetapan dan dasar yang
Penegasan Batas Desa berkualitas
dan merata
disetiap
wilayah

JUMLAH

350.000.000,00

358.000.000,00
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