
PEMERINTAH KABUPATEN NIAS SELATAN

RENCANA KERJA

(RENJA)
TAHUN 2025

ORGANISASI PERANGKAT DAERA}I

KANTOR CAMAT TELUK DALAM

]ln. Fahunrrsa [.aia Baloho tndah Teluk l)alam (Ilepan Cakrawala
Kecamatan leluk l)alam - Kabupaten Nias Selatan

'{ i rr.

I
H
frr



.'j'

!. PEMERINTAH KABUPATEN NIAS SELATAN
KBCAMATAIT TELUK DALAM

Alrr.r JIn F.rrrr6. Lr6 BalolD iah (d.pei cakr.€b Uoloa)'l(.l P.aar Tcluk Ool€m xod. Po.22865
E{n a bt*ltdsLm,lolnEl ro.t

Teluk Dalam, 29 Juli 2024

Kepada Yth.

Bupatl If ler Selatan

Cq. Kcpah Bappcda Kab. Itler
Sclatan

di

Teluk Dalam

No. Jenls Yang Diklrim

SURAT PEI[GANTAR
Nomor : OOO.7 / 415 /1D/2O24

Banyaknya Keterangan

1 Rencana Ke{a

Kantor

Telukdalam

(Renja)

Camat

Tahun

1 (satu)
Berkas

Bersama ini kami

sampaikan Rencana Kerja

(Renja) Kantor Camat Teluk

Dalam Tahun 2O25.

Demikian kami sampaikan

untuk bahan selanjutnya.

2025

K DALAM,

ZEBUA, SE
IV.a

0320 200502 1001

Tcmburaa Yth,. :
1. lnspektur Kab. Nias S€latan
2. Arsip.



I(ATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha

Kuasa, karena atas kasih N!'a dokumen Rencana Kerja (Renja) Kecamatan

Teluk Dalam Tahun 2025 dapat diselesaikan dengan baik. Kami

mengucapkan terimakasih kepada semua pihak -vang telah memberikan

kontribusi dalam penyusunan ini.

Renja Kecamatan Teluk Dalam Tahun 2025 merupakan dokumen

perencanaan Kecamatan Teluk Dalam untuk periode 1 (satu) tahun

sebagai penjabaran dari Rencana Strategis Kecamatan Teluk Dalam

Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021-2O26, dan juga disajikan sebagai

pedoman dalam menyusun Rencana Keqja Anggaran (RKA) Tahun 2025

di Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan. Dokumen ini

memberikan gambaran tentang program dan kegiatan yang akan

dilaksanakan pada tahun 2025.

Kami berharap Dokumen Renja ini dapat menjadi pedoman dalam

pe'laksanaan Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan Teluk Dalam

Kabupaten Nias Selatan serta mendukung dalam Pencapaian Kinerja

Perangkat Daerah dan Pencapaian Rencana Strategis (Renstra)

Kecamatan Teluk Dalam Kabupa.ten Nias Selatan, sehingga

pembangunan di Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan dapat

berjalan dengan lancar sebagaimana tertuang dalam Renstra Kecamatan

Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021-2026, guna

meningkatkan kesejahteraan masyarakat di Kecamatan Teluk Dalam

Kabupaten Nias Selatan

Teluk t-}alam. l9 Juli 2024

ZEBUA, SE
/ lV .a

NIP. 19820320 200502 l O0l
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1.1

BAB I. PENDAHULUAN

Letrr Bchleag

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan bahu'a

setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun rencana kerja

sebagai acuan dalam penyelenggaraan pembangunan, baik jangka

menengah (lima tahunan) dalam bentuk Rencana Strategis (Renstra)

maupun jangka pendek (tahunan) dalam bentuk Rencana Keda

(Renja), sebagaimana disebutkan dalam Pasal I A!'at (ll), yaitu

"Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah,

yang selanjutnya disebut Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat

Daerah (Renja-SKPD), adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja

Perangkat Daerah untuk periode I (satu) tahun".

Selanjutnya dalam Undang-undang Nomor 23 Tahun 201'l

tentang Pemerintahan Daerah disebutkan keterkaitan antara Renja

dengan dokumen perencanaan lainnt'a, dimana dalam Pasal 273 ay at

(2) disebutkan "Rencana Strategis Perangkat Daerah dirumuskan ke

dalam rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan digunakan

sebagai bahan penyusunan rancangan RKPD." Renja Perangkat

Daerah ini nantinya akan menjadi dasar dalam penyusunan Rencana

Kerja dan Ansgaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen

Pelaksanaan Anggaran (DPA).

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ol7 tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menenga.h Daerah, dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah, Pasal I ayat (30) yang menyebutkan "Rencana

Kerja Perangkat Daerah yang selanjutny,a disingkat Renja Perangkat

1
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Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode

I (satu) tahun"

Proses penyusunan Renja Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten

Nias selatan mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam

RKPD Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025 dan Renstra Kabupaten

Nias Selatan Tahun 2O21 - 2026 yang bertujuan untuk menjaga

konsistensi antar dokumen perencanaan yang dikerjakan secara

simultan/paralel dengan penyusunan RKPD dengan fokus melakukan

peng[ajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Kecamatan

Teluk Dalam, evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Teluk Dalam

tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra

Kecamatan Teluk Dalam'

1.2. Lenderan Bukur

Adapun dasar hukum Penyusunan Renja Kecamatan Teluk

f)alam Kabupaten Nias Selatan Tahun 2O24' antara lain:

1. Undang-Undang Rl Nomor 9 Tahun 2OO3 tentang pembentukan

Kabupaten Nias Selatan ' Kabupaten Pakpak Bharat'

dan Kabupaten Humbang Hasundutan di Provinsi Sumatera

Utara ;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang

Perencanaan Pembangunan Nasiona (SPPN);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2O 14 tentang Pemerintah

Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 20O8 tentang Tahapan' Tata

Cara Penvusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan

Rencana Pembangunan Daerah:

5. Peraturan Presiden Republik lndonesia Nomor 18 Tahun 2020

Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menenggh Nasional 202O

- 2024;

Sistem

2
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6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ol7 tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah l

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9O Tahun 2019 tentang

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuanga.n Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang

Pedoman Telmis Pengelolaan Keuangan Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang

Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun

2Ol9 tentang laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah

Daerah;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor Tahun 2023 tentang

Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun

2024;

12. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021

tentang Hasil Verilikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

13. Peraturan Daerah Kabupa.ten Nias Selatan Nomor O2 Tahun 2016

tentang Perangkat Daerah di Kabupaten Nias Selatan;

14. Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 8 tentang

Rencana Pembangunan Jangka Menenga.h Daerah Kabupaten Nias

Selatan Tahun 2O2l-2O26;

3
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15. Peraturan Bupat Nias Selatan Nomor Tahun 2016 tentang Tugas

dan Fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan

Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan;

16. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 56 Tahun 2022 Tentang

Penetapan Rencana Strategis Kantor Camat Teluk Dalam

Kabupaten Nias Selatan Tahun 2O21 - 2026;

17. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor """' Tahun 2024 Tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Nias Selatan Tahun

2025;

18. Keputusan Bupati Nias Selatan Nomor: 1OO 3'3'216812O24 tentang

Penetapan Tim Penyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah

Kabupaten Nias Selatan Tahun 2O25;

1.3. Maksud dan TuJuan

Rencana Kerja Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan

Tahun2o2SdimaksudkanSebagaipedomandidalamperencanaan'
pelaksanaan, pengendalian dan pelaporan program / keglatan yang

akan dilaksanakan pada tahun 2025. sedangkan tujuan dari Renja

Kecamatan Teluk Dalam Tahun 2025 adalah :

1. Sebagai acuan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi

Kecamatan Teluk Dalam pada tahun 2025'

Sebagai acuan

kegiatan.

dalam melaksanakan evaluasi program dan

Sebag,ai pedoman dalam menyusun rencana kerja anggaran

Perangkat Daerah.

2
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1.4. Slrtcmatllr Pcnull*n
Sistematika penyusunan dokumen Renja Kerja Kecamatan

Teluk Dalam Tahun 2O25 Yaitu :

BAB T PEf,DAST'LUAT

1.1 l,atar Belakang' memuat penjelasan pengertian ringkas tentang

Renja Perangkat Daerah dan keterkaitanya dengan dokumen

Perencanaan lainn-va'

1.2 Landasan Hukum, memuat penjetasan tentang Undangundang'

PeraturanPemerintah.PerdadanPerbupyangmengaturtentang

SOTK' keu'enangan Perangkat Daerah serta Pedoman yang di

jadikan acuan dalam Penyusunan

pengan ggaran Perangkat Daerah '

1.3 Maksud dan Tujuan, memuat tentang maksud dan tujuan dari

penyusunan Renja Perangkat Daerah '

1.4 Sistematika Penulisan, memuat pokok bahasan dalam penulisan

Renja Perangkat Daerah dan susunan garis besar isi dokumen'

BAB Tt IIASIL EVALUASI REIJA KECAIATAX TELI,I( DALAU

XABUPATEX rlAS SELATAT TAHT'I| I"ALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten

Nias Selatan Tahun Lalu dan Capaian Renstra Kecamatan Teluk

Dalam KabuPaten Nias Selatan '

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten

2.3

Nias Selatan.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan fungsi Kecamatan

Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan'

Review Terhadap Rancangan Au'al RKPD

IU TUJUAtr DAIi SASARAIT I(ECAUATAX TELT'K DALAIfi

ITABT'PATET TIAS SEI,ATAT

TelaahanterhadapKebijakanNasional,yaitumenyangkutarah

kebijakan dan prioritas pembangunan nasional yang terkait

dengan tugas pokok clan fungsi Perangkat Daerah'

Tujuan dan Sasaran Renja PD. memuat tujuan dan sasaran yang

didasarkan atas rumusan isu-isu penting p€nyelenggaraan tugas

perrencanaan dan

2.1

BAB

3.1

3.2
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kaitannyadengansasarantargetkinerjaRenstraPerangkat
Daerah.

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV REIICAITA ITTR^IA DAIT PEITDTI$AAIT KECAUATAIT TELT'K

DAI.AU

4.lProgramdanl(egiatan,ber:isikanpenjelasanmengenaifaktor

-Yangmenjadibahanpertimbangarrterhadaprumusanprogram'
kegiatan dan sub kegiatan'

BAB V PEITUTTIP

Berisi uraian tentang catatan penting yang perlu mendapat

perhatian, kaid ah-kaidah pelaksanaan serta rencana tindak

lanjut.

6
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BAB II.

HASIL EVALUASI REI{JA PERANGKAT DAERAH TAIII'!{ LALU

2.1. Evelugrl Pelalralaaa Rcqja PD Tehul Lelu daa capeiaa Renctre PD

Evaluasi merupakan bagian dari sistem

mengidentifikasi sejauh mana kemampuan

perencanaan untuk

Perangkat Daerah

(Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan) dalam melaksanakan

program dan kegiatan pada tahun 2023 yang talu' sekaligus

mengidentifikasi reatisasi pencapaian target kinerja program / kegiatan

Renstra Kecamatan Teluk Dalam dan hambatan / permasalahan yang

dihadapi. Evaluasi Renja ini akan menjadi bahan masukan dalam

perum usan progrtrm dan kegiatan Kecamatan Teluk Dalam tahun 2025'

Berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja tahun 2O23 dapat

dijelaskan beberaPa hal :

1. Terdapat 2 program yang mendukung pencapalan

sasaran strategis 1 yakni program penunjang

pemerintahan daerah Kabupaten/Kota dan

kine{a
uru san

program

penyelen ggaraan pemerintahan dan pelayanan publik' Capaian

kineda untuk masing-masing program adalah l009zo' Kedua

program di dukung 6 kegiatan dan 13 sub kegiatan '

2. Terdapat 1 program yang mendukung keberhasilan sasaran

stragegis 2 yakni program pemberdayaan masyarakat desa dan

kelurahan dengan I kegiatan dan 1 sub kegiatan' Capaian

kinerja adalah 1O096'

3. Terdapat I program yang mendukung sasaran strategis 3 yaitu

program pembinaan dan pengawasan pemerintahan desa

dengan I kegiatan dan I sub kegiatan' Pencapaian kine{a

untuk Program ini adalah lO0?6

Dari penjabaran diatas dapat diambit kesimpulan bahwa secara umum

kinerja Kecamatan Teluk Dalam termasuk dalam kategori sangat baik

atau memenuhi target yang ditetapkan ' Dari sisi anggaran Kecamatan

TelukDalampadatahun2023merencanakananggaranpadaRenja
7
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Perubahan sebesar RP 5O0'0OO'000'- tetapi kemudian mengalami

perubahan pada pelaksanaan DPPA yaitu sebesar Rp' 515'0O0'000'-

dan teralisasi Rp' 512'834'710'- atau 99'58 o/o dai total alokasi

anggaran yang ada' Untuk lebih jelas mengenai evaluasi capaian Renja

Kecamatan Teluk Dalam pada tahun 2023 dapat cti tihat pada Tabel T-

C. 29 diban'ah ini Data ini menyajikan dasar pengukuran kinerja

program,kegiatan dan sub kegiatan yang sudah dilaksanakan

KecamatanTelukDalamKabupatenNiasSelatanselamaTahun
Anggaran 2023 dan perkiraan target capaian pada tahun berjalan

(tahun 2024).

8

R.r@P Keda Kac'l,,ddi,t fe** ful@tl Tdxn b25



Ifama PD : Kecamatan Teluk Dalam

lfr!l aPD : HECAU^TAN TELUK DAIA.[

Tabel T-C'29
Rekapitulasl Evaluali Harll Pelaksanaan REIIJA PD dan
----- ' P.rr""palan Renrtra PD r/d Tahun 2024
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2.2 Anallrls KlacrJa Pelayanea PGt ngLrt Deereh

Kecamatan di bentuk dalam rangka membantu Bupati untuk

melaksanal<an koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan

publik,danpemberdayaanmasyarakatdesadan/ataukelurahandi
,*.ilayah kecamatan dan melaksanakan tugas kewenangan daerah yang

dilimpahkanolehBupatisertatugaslain-r'angdiperintahkanoleh
peraturan Perundang-undangan.

Tugas dan Fungsi

I ) Camat

Kecamatan merupakan wilayah kerja Camat sebagai perangkat
daerah yang dipimpin oleh Camat yang berada di bawah dan
bertanggungiawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah'

Camat sebag4imana dmaksud pada ayat {l}, mempun-1'ai tugas:

a. Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;

b. Men goordinasikan kegiatan pemberdayaan masliarakat :

c. Mengoordinasikan upaya pen,velenggarakan ketentraman dan

ketertiban umumi

d. Mengoordinaksikan penerapan dan penegakan Perda dan
Peraturan BuPati;

e. Mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana
pelayanan umum;

f. Mengoordinasikan penyelengSraan kegiatan pemerintahan
yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di tingkat Kecamatan;

g. Membina dan mengawasi penl'elenggaraan kegiatan desa atau
sebutan lain dan/atau kelurahan;

h. Melaksanakan Urusan Pemeritahan yang menjadi kewenangan
kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit ke{a
pemerintahan Daerah Kabupaten yang ada di kecamatan; dan

i. Melaksanak.rn tugas lain -vang diperinhkan oleh peraturan
perundang- undangan.

3. Dalam menyelenggarakan tugas Kecamatan, Camat mempunyat
fungsi:

a. Mengloordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

I

2
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b. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan

ketertiban umum;

c. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan

Perundang-undangan;

d.Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas

umum;

e. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan

ditingkat Kecamatan;

f. Membina penyelenggaraan Pemeritahan Desa dan/atau

Kelurahan;

g. Melaksanakan pelaYanan masyarakata -yang 
menjadi ruang

' ii.rgr.rp t.rrg."r1. dan atau yang belum dilaksanakan

peirerintahan desa atau kelurahan;

h.Melaksanakankelvenanganpemerintahanyangdilimpahkan
oleh BuPati.

i. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Bupati

2) Sekretaris

1 Sekretaris mempunyai tugas menyelenggarakan urusan umum'

il;;;;;.;. prog.*-, ["'*g"tt' percncanaan' evaluasi dan

*Sa"l*tJ, 
" "ixa-n 

petaksanaa; tu gas satu an organ i sasi'

Untuk melaksanakan tuga's sebagaimana dimaksud pada a1'at

(1), Sekretaris memPunyai tugas:

a. Menyusun r€ncana keqia Sekretariat;

b. Merumuskan kebijakan teknis kesekretariatan;

c. MenYelenggarakan urusan umum;

d. Menyelenggarakan urusan Program;

e. Menyelenggarakan urusan kepegawaian;

f. Menyelenggarakan urusan keuangan;

g. Menyelenggarakan urusan Perencanaal dan evaluasi;

h. Mengkoordinasikan penyelen ggaraan tu gas satuan organi sasi:

i. Mengevaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan rencana

kerja secretariat;

j. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat'

2

3) Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

1. Subbagian perencanaan dan keuangan
men-r-elenggarakan urusan perencanaan'
evaluasi.

mempunyai tugas
keuangan, dan

2 Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada al'at

(f), suUUagia., Perencanain dan Keuangan mempunyai fungsi:
16
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a. Men-viapkan bahan perumusan kebijakan teknis urusan

keuangan, perencanaan, dan evaluasi'

b. Melaksanakan anggaran ' perbendaharaan ' pemtrukuan' dan

pen,yusunan laPoran keuangan;

c. Mengkoordinasikan penyusunan rencana kerja;

d. MenyiaPkan bahan
progam;

perumusan kebijakan teknis urusan

b.Menyelengrarakan urusan
kepustakaan, dokumentasr'
rumah tangga;

Kecamatan

5) Kasi Tata Pemerintahan

e. Melakukan pemantauan, evaluasi dan penilaian atas kerja
- 

;;;;;"" tahunan' kebijakan dan program di kecamatan:

f. Menghimpun dan menyusun RENSTRA' menyusun TAPKIN

dan LAKIP Kecamatan;

g. Menyelenggarakan evaluasi dan pelaporan;

h. Mengevaluasi dan menyusun Laporan pelaksanaan nencana

kerja Subbagian Keuangan;

i. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris

Kecamatan.

4) Sub bagian Umum dan KePegawaran

l.subbagianUmumdanKepegawaianmempunyaitugas' 
."."y"i."gg"rakan urusan umum dan kepegawaian '

2.Untukmelaksanakantugassebagaimanadimaksudpadaa.'-at-' 
[1, sruu"gian umum dai Kepegawaian mempunyai fungsi:

a. Menyiapkan bahan perumu san kebfakan teknis urusan

umum dan kePegar*aian;

surat-menyurat, kearsiPan'
informasi, PerlengkaPan, dan

c. Menyusun bahan rencana kebutuhan pegawai ' 
pengembangan

" 
;;;;; tr.epangl(atan, hak dan- kewajiban pegawai'

p.irbirr" n pegaw'ai serta tata usaha kepegau'aian;

d. Mengevaluasi dan menyusun laporan pelaksanaan rencana
- 

t etli SuUU"gian Umum dan kepegawaian;

e. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris

1

2

Kasi Tata Pemerintahan memnpunyai tugas menyelenggarakan

i.J*""""g"rt p"*erintahan y"t'g, alti-p"hkan dan melaksanakan

p."i""tai"""'ian dan pembinaan penlelenggaraan pemerintahan

tingkat kecamatan -

Untuk melaksanakan tugas sebagaiman-a dimkasud pada al-at

(l), Iksi Tata Pemerintahan mempunyat lungst:

l7
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a. Melakukan koordinasi dengan satuan keda perangkat daerah

dan instansi vertikal di bidang penl'elenggaraan kegiatan

pemerintahan;

b. Melakukan koordinasi dan sinkronisasi perencanaan dengan

satuan kerja perangkat daerah dan instansi vertikal di bidang

penl'elenggaraan kegiatan pemerintahan;

c. Melakukan pembinaan dan pengSrvasan tertib administrasi
pemerintahan desa dan latau kelurahan;

d. Memberikan bimbingan, supervisi, fasilitas dan konsultasi

pelaksanaan admini stasi desa dan / ata u kelu rahan ;

e. Melakukan pembinaan dan lrngawasan terhadap kepala dan

perangkat desa dan/atau lurah:

f. Melakukan evaluasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan

desa dan/atau kelurahan tingkat kecamatan:

g.Melaporkan pen-velenggaraan kegiatan pemerintahan desa
' a"V.,., kelurahan di tingkat kecamatan kepada camat:

h- Melaksanakan tugas lain yang diberikan camat'

6) Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

l.KasiPemberdayaanMasyarakatdan.Desa,mempun.vaitugas
menyelenggar"t r., L*trrlttgan pemerintahan yang dilimpahkan

dan melaksanakan koordinasi' pembinaan dan pengembangan

p"..tot,o*i"t, dan pemban gunan Desa / Kelurahan'

2.Untukmelaksanakantugassebagaimanadimaksudpadaal'at- 
tri, [""r eemberaal'aan tvt"asyaratat dan Desa mempun-var fungsi:

a. Mendorong partisipasi masyarakat untuk ikut serta dalam

perencanaan pt*U"tgt]rt*- lingkup.kecamatan dalam focus

m u syawarah pt'"t't"'i""o didesa / Kelu rahan dan kecamatan :

b. Melakukan pembinaan dan . 
pengarvasar terhadap

keseluruhan unli ke5a baik pemerintahan maupun s\'r'asta

)'ang mempunlt i ptoit"rn ke{a dan kegiatan pemberdayaan

dantesa di wilayah kerja kecamatan;

c.Melakukanevaluasiterhadapberbagaikegiatan
pemberdayaan masl'arakat dan- desa diwila-vah kecamatan

Laik yang dilakukan oleh unit kerja pemerintahan maupun

swasta:

d.Melakukanperencanaankegiatanpelayanankepada
masYarakat di kecamatan i

e.Melakukan percepatan pencapaian

minimal di wilaYahnYa;
standart Pelal'anan

f-Melakukanevaluasiterhadappelaksanaanpelayanankepada
masyarakat di wilaYah kecamatan;

Rercqp Kerla Kc<vmotoa f'h'* hbln fdxtt 2o2s
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a. Menyusun rencana kegiatanseksi sebagai bahan penyusunan
prigram kecamatan i

b. Mengatur, mendistribusikan dan mengkoordinasikan tugas-
tugas bawahan sesuai dengan bidangnya masing-masing;

c. Memberi petunjuk dan bimbingan teknis serta pengau'asan

kepada bawahan;

d. Menyiapkan program kegiatanlkoordiriasi pembinaan
kependudukan. kebersihan dan perizinan.

e. Mengendalikan dan mengevaluasi kegiatan pembinaan
kependudukan, kebersihan dan pelayanan perizinan'

f. Menginventarisasi permasalahan-permasalahan vang
berhubungan dengan kependudukan, kebersihan dan
pelayanan lrrizinan dan menyiapkan bahan petunjuk
pemecahan masalahnYa.

g. Melaksanakan tugas lain vang diberikan camat'

9) Kasi Kesejahteraan Sosial

1. Kasi Kesejahteraan Sosial mempunyai tugas menyelenggarakan
kewenanga.n pemerintahan yang dilimpahkan dan melaksanakan
koordinasi dan pembinaan penyelenggaraan kesejahteraan
sosial.

2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat(1)'

Kasi Kesejahteraan Sosial mempunyai fungsi:

a. Menyusun rencana kegiatan seksi sebagai bahan penyusunan

program kecamatan '

b. Mengatur, mendistribusikan dan mengkoordinasikan tugas-

tugas bawahan sesuai dengan bidangnya masing-masing'

c. Memberi petunjuk dan bimbingan teknis serta pengawasan

kePada bawahan.
d. Menyiapkan program kegiatan / koordinasi pelayanan dan

bantuan sosial, pembinaan kepemudaan, pemberda-"-aan

perem puan dan olahraga, kehidupan keagamaan, pendidikan'

dan kebudaYaan.
e. Mengendalikan dan mengevaluasi kegiatan pelayanan dan

bantuan sosial, pembinaan kepemudaan' pemberdayaan

perempuan dan olahraga, kehidupan keagamaan ' pendidikan 
'

dan kebudaYaan.
f. Menginventarisasi permasalahan-permasalahan vang

berhubungan dengan pelayanan dan bantuan sosial 
'

pembinaan kepemudaan, pemberdayaan perempuan dan

olahraga, kehidupan keagamaan, pendidikan' dan

kebudayaan dan menyiapkan bahan petunjuk pemecahan

masalahnYa.
g. Melaksanakan tugas lain Y-ang diberikan camat'

1O) Lurah

Rcrrano Kedo Keomdan feh* Mm Idtt t 2025
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I . Kelurahan dipimpin oleh Lurah yang berada dibawah dan
bertanggungiau'ab kepada Bupati melalui Camat.

2. Lurah sebagaimana dimaksud pada Pasal 4 a-vat (1) huruf a.

mempunyai tugas membantu camat dalam:

a. Melaksanakan kegiatan pemerintahan kelurahan;
b. Melakukan pem berdayaan masyarakatl
c. Melaksanakan pelayanan masyarakat;
d. Memelihara ketentraman dan ketertiban umum;
e. Memelihara prasarana dan fasilitas pelayanan umum;
f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh camat; dan
g. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang- undangan.

I I ) Sekretaris Kelurahan

l. Sekretaris Kelurahan sebagaimana dimaksud pada Pasal '1 a1''at

(l) huruf b, dipimpin oleh seorang sekretaris yang dalam
melaksanakan tu gasn-va berada dibawah dan bertanggunglau'ab
kepada Lurah.

2. Sekretaris Kelurahan mernpunyai tugas membantu Lurah dalam
melaksanakan pembinaan administratif dan memberikan
pelayanan teknis administratif kepa.da seluruh perangkat
kelurahan

3. Dalam melaksanakan tugasnya, Sekretaris Lurah mempun-vai
fungsi:

a. Menyusun program dan rencana kerja;
b. Melaksanakan pen gelolaan uru san ketatalaksan aan ;

c. Melaksanakan pengelolaan urusan administratif kepegawaian I

d. Melaksanakan pengelolaan urusan
perlengkapan,kerumahtanggaan, pengadaan barang
kelurahan, inventarisasibarang serta melakukan pera$'atan

dan pemeliharaan;
e. Mengkoordinasikan pen,v-usunan program penyelenggaraan

pemerintahan di kelurahan dan melakukan pengendalian
pelaksanaannya:

f. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Lurah
sesuai dengan bidang tugas dan fungsinya.

12) Seksi Pemerintahan dan Trantib

1. Seksi Pemerintahan dan Trantib sebagaimana dimaksud pada
Pasal 4 ayat (1) huruf c mempunyai tugas, membantu Lurah
dalam melaksanakan tugas di bidang pemerintaJran,
kependudukan, dan pelaporan.

2. Dalam melaksanakan sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Seksi Tata Pemerintahan dan Trantib mempunyai fungsi:

Rexano Keda Kavmqtan feh^h Dobn fdnn 2025
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a. Menyusun dan melaksanakal rencana kegiatan;

b. Melaksanakan kegiatan di bidang pemerintahan dan trantib

kelurahan;
c. Melaksanakan urusan administrasi pemerintahan dan trantib

kelurahan;
d. Melaksanakan koordinasi pemilu sesuai ketentuan yang

berlaku; .

e. Membina kerukunan kehidupan masyarakat di lingkungan

kelurahan;
f. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Lurah

sesuai dengan bidang tugasnya.

13) Seksi Pembangunan dan Pelayanan Umum

l. Seksi Pembangunan dan Pelayanan Umum sebagaimana

dimaksud pada Pasal 4 ayat (l) huruf c mempunyai tugas

membantu Lurah dalam melaksanakan tugas di bidang
pengendalian dan pembinaan pemtrangunan'

2. Dalam rnelaksanakan tugasnya' Seksi Pembangu nan dan

Pelal,anan Umum memPunYai fungsi:

a. Melaksanakan pembinaan pembangunan sarana dan

prasarana fisik, perekonomian dan prnduksi serta fasilitas

pelayanan umum;
b. Melaksanakan pembinaan kemasyarakatan serta u saha- u saha

dalam peningkatan partisipasi dan swada-v-a gotong ro)'ong

masYarakat;
c. Memberdayakan masyarakat dalam penyediaan irigasi dan

pasar;
d. Melaksanakan pembinaan pela-vanan kebersihan' keindahan

pertamanan kota;
e. Memberdayakan ke sejahteraan kel uarga, kesej ahteraan sosial'

pembinaan lembaga kemasyarakatan dan Pembinaan Keluarga

Kesejah teraan (PKK);

f. Meningkatkan dan mempercepat pelayanan urnum kepada

masyarakat;
g. Melaksanakan pen,vusunan kerja. pelaporan dan evaluasi;

h. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Lurah

sesuai dengan bidang tuga.snya'

14) Kelompok jabatan fungsional
I . KelomPok jabatan fungsional

fungsinya.
2. Kelompok jabatan

Camat dan Lurah.

Raxv,n Kcdo Kawnoton Tekh fulan fdE, n25

berkedudukan sebagai unsu r

fungsional sebagaimana dimaksud pada

pembantu Camat dan Lurah dalam menyelenggarakan tugas dan

ay'at(l) dikoordinir oleh tenaga fungsional senior selaku ketua

kelompok yang berada dibawah dan bertanggung ja$'ab kepada

))



3. Tenaga fungsional senior sebagaimana dimaksud pada a1:at

(2)diangkat dan ditetapkan oleh Camat dan Lurah dengan

memperhatikan senioritas, kepangkatan dan profesionalitas'

4. Jumlah tenaga fungsional ditentukan herdasarkan kebutuhan'

beban kerja dan kemampuan keuangan daerah '

Sesui dengan tupoksi Kecamatan Teluk Dalam dan mengacu

pada Renstra tahun 2021 - 2026 berikut ini merupakan capaian

kinerja pelayanan Kecamatan Teluk Dalam :

Tabel T-C.3O

Pencapalan KlnerJa Pelayanan -SKPD Kccamatan Teluk Dalam

IlabuPaten lllal Scl'atan

,,,!lNF

frr.
r-rl

*ra

(rb
i.A

trlF

rr.
xrac

I't!-a

Berdasarkantabeldiatascapaiantargetkinerjakecamatantelukdalam

tahun 2023 dapat di uraikan sebagai berikut :

1. Nilai l-akiP

Capaian kinerja untuk indikator ini masih belum tersedia (n/a)

disebabkan hasil evaluasi Lakip Kantor camat teluk dalam tahun

2023 belum disampaikan oleh inspektorat;

2. Persentase ASN ys mengikuti diklat teknis

*,raw21
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lndikator persentase ASN y'g mengikuti diklat teknis capaian kinerja

adalahOYohalinidisebabkanketerbatasanangsarankantorcamat

teluk dalam

3. Persentase pelaksanaan musrenbang tingkat kecamatan

Capaian kinerja pada indicator ini adalah 100o/o di mana pada tahun 2O23 dari

15 desa dan 'l kelurahan yang termasuk dalam wilayah kecamatan Teluk

Dalam seluruhnya sudah melaksanakan musrenbang desa yang dibuktikan

dengan Berita Acara usulan desa yang sudah terinput dalam aplikasi SIPD

4. Persentase Realisasi Penyerapan Dana Desa

Realisasicapaianindicatoriniadalahgg,6lolohalinidisebabkandari

15 desa terdapat satu desa yang penyerapanya tidak mencapai 1009'o

y'akni desa Hilisondrekha dengan penyerapan anggaran 94"/o

5. Persentase aduan

diselesaikan

masvarakat kecamatan teluk dalam ]'an8

berdasarkan data aduan Masyarakat Kecamatan Teluk Dalam pada

tahun 2023 setiap permaslahan telah diselesaikan dengan baik

sehingga realisasi capaian indicator ini mencapai 1o0o/o'

6. Persentase pembinaan Linmas desa dan pemeliharaan kamtibmas

Pada Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 20O5 tentang Desa

Pasal 98 ayat (2) dan Pasal 102 menyatakan bahr*'a camat wajib

membina penyelenggaraan pemerintahan desa dan lembaga

kemasyarakatan' berdasarkan hal tersebut pada tahun 2023 kantor

camattelukdalamtelahmelakukanpembinaandanpemeliharaan
kamtibmasterhadap56linmassehinggarealisasicapainindicatorini

adalah I OOo/o.

tru-Lu Peatlng Penyelengglrara Tugar drn Fungrt P'nnglnt

Dacreh

BerdasarkananalisispelayananPerangkatDaerah'hasilevaluasi

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah ' dan kajian terhadap pencapaian

kineda Renstra Perangkat Daerah, maka dapat dirumuskan isu-isu

penting y'ang terkait dengan penyelenggaraan tugas dan fungsi

Perangkat Daerah. Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas
24
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dan fungsi Perangkat Daerah ini bertujuan untuk menentukan

permasalahan dan hambatan atas pelaksanaan program dan kegiatan

berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun

sebelumnya dan capa.ian kinerja Renstra Perangkat Daerah.

Adapun isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Kantor

Kecamatan Teluk Dalam t(abupaten Nias Selatan adalah : kesenjangan

antara kondisi yang seharusnya atau yang ditargetkan dengan kondisi

yang senyatanya. Dengan membandingkan antara Terget kinerja

Pemerintah Kabupaten Nias Selatan dan tuga.s pokok dan fungsi

Kecamatan, maka permasalahan yang ada di Kecamatan Teluk Dalam

adalah sebagai berikut :

1. Sarana prasarana untuk peningkatan pelayanan publik belum

memadai.

2. penempatan pegau'i tidak sesuai dengan kebutuhan kantor camat

teluk dalam.

2.4. Revlew Terhadap Rancangan Aval RKPD

Penyusunan Rencana Kerja PD merupakan penjabaran 'r-ang lebih

detail dari perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Nias selatan

sehingga semua langkah-langkah yang disusun dalam Renja Kantor

Kecamatan Teluk Dalam Tahun 2025 sejalan dengan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Nias

Selatan Tahun 2021-2026. RPJMD Kabupaten Nias selatan merupakan

pedoman dalam penyusunan Renstra Perangkat Daerah' Hasil dari

penjabaran RPJMD adalah RKPD yang akan menjadi acuan penyusunan

Renja Perangkat Daerah.

Mengingat Renja Perangkat Daerah harus mengacu pada RKPD'

maka perlu dilakukan review terhadap Rancangan Awal RKPD terkait

penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah. Tabel T-C' 3l merupakan

review Rancangan Awal RKPD Kabupaten Nias selatan dan hasil analisa
25
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kebutuhan Kantor Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan

u ntuk pelaksanaan program / keglatan / sub kegiatan tah u n 2025'

Erlrlrqp KeN Keamotan fekh futun fdxt' 2025
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Nama PD : Kocamatan Teluk Dalam

'I..6. 
PD: XECAXATAN TEX.UK

Tabel T'C.31
Revlew Rancangan Awal RXPD Tehun 2O24

KabuPaten Nlaa Selatan

T.bcl Ta, 31

RrvlG,r, tGth.d.P n lcint.tr As.l RI{ID trhul 2O26

Ihbu!.t.D trL. E Ltra

DALA.![ HraU Analltl. K€butuh.n
KODS Rlncenasn Assl RXPD

Ceta

Peat
trtr

itrgLok t

t7 500 000,00

2.500.000.00

Itoi,aa / x.$.
trn/ lub
Xogl.t.n

Tatt.t
Crpd.n
KlnctJr

ll Dok

ILI
"1 2 Dok

1,1.0{xl,0llll,00

3.{X() ()1{r.(rrl

lhLumcn
lhlLrnrcn

Krcrm

TcluL
Drlam

Jumlah ll)k1lmon

ItnrnBk.'l
l}letsh

Lokrr
IPcAu Indlkatlfhogr.rl / L.gt.

tr!/8ub
K.ft.t n

Kebutuhan D.no

II

IndlL.tot
I{lnG'JE

9a
32

12

313.!60.01x|,00
ll '/t

lo

o
CrLuprtr Fbt-'rnrn
rdrrltliitr.tl
l(!pclr$.irn.
krr.ng.n drn
p.l|tclobr,r htrrnt
mll[( d.ctrh l.nI

rrnlrbcl drn

Tohh
Drhm

PROGRA M
PENIJNJANG
URt]SAN
PEMERINTAHA
N DAERA}I
XAAUPATEN/K
ofA

7

2.7t4.256.E0{,55

6

Tclok
Drlrtn

cakupan
Pelayanan
Adminiitrasi
Kepcg3waian,
Kcuangan dan
Pcngclolaan
Ba.ang Milik
Daearh yang
Akuntablc dan

I
0
0

4

Trans

T.r8ct
c.pd.n
Hlncrr.

Indlkrtot
Kh.tJa

PROCRAM
PENUNJANO
URUSAN
PEMERIIVTAHA
N DAERAH
KABUPATEN/K
C'TA

o
1

7 0
I

Jumhh dokumtn

Pcolrngltrrn, drn
Errlur.l Kln(rJ.
Prrrrlstrt Drcrr[
r l.tihsilk n

f(luk
D$htn

Pcnfan{l.rrn.
d.. fr rlortl
Kbc'lr
Pcrungbl D.orrh

I

I

DokTcrsu!unnya
Dokuman
Percncanaan,
Pengangtaran
dan Evaluasi
Kantor Camat

Kccrm

Tcluk
Drhm

Pcrencanaan,
Pcnganggaran,
dan Eveluaii
Kincrja
Perantkat
Dacrah

0
I

2
0l

o
I

.lumlDh I)olumcn

I,cranA{'r

K.r:ltn

T(bk
Dibir

2l)
I

o
I

0

I
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Krxudrrutsi duu

lloty utunan
I)okumcn RKA-
SKI'I)

-lumlah l)rrkunrcn
RKA-SKPI) dan

l,uprtran I lasil
Krnrrltrrasi
Pcnr usunsn
Ihkrunen RKA'
SKPI)

Krxrrdtnast &tn
l'ent usunltn
lXrkunrcrr I{KA-
I.iKPI)

Jrrnlah lhkumctt
RKA-SKl'l) dan
l,uyxrrtn I lasil
Ktxrrrlutusi
Pcn\ usunan
Ibkumen RK.A'

K(t{m
ttlian
'l cluk
Drrlnm

I )rrk

l{) Kcrrm
tlrn
'fcluk
Ihlrm

Dok 3 (XX).tXX).(X)0
l

o
I

0
I

7
) 2 500 000.00

7

?.5(x) 0(x).(x)
I lhk.lumlah l}kumcn

Perubahun RKA-
SKI'D &n LaPtran
l'lastl Krxrrdirrosi
Penrusunan
l)o(urncn Pcrubuhnn
RKA.SKPI)

Kccam
xtan
Tcluk
Drlam

Koordrnast don

I)qo\.tL{trnsn
I )rrhumrn
l)crubahun RKA-
sKjrl)

2 500 000.00
I DokJurnlth l)okunen

Pr'ruhahun RKA'
SKPI) dun l-agrrort
I lasil Koorrlinnst
Penvustrun
[)okurncu Perubahan

RI(N.SKPT)

Ktt'anr
atBn
Tcluk
Drlem

Kurrdinosi dan

Penyusunsn
l)<rkumet
Puruhuhan RKA'
SKPt)

o
I

:0
l

0

.t

(J

I

3.(xx) (t{x).tN)
I t)ok.lumlnh l)rtkumcn

I)PA-SKPI) &n
[,aporun Ilasil
Koordinasi
Pqtt usunntt
I)rrlrrmen DP,A"

SKPD

Kccem
Itrn
Tcluk
Drlrm

Kurrdtnast dan

l)cnlusrmun I)PA'
SKI'[)? 500 000.00

I DokJunrlnh l)trkumen
l)l,A-sKI:l) dnn

Laprrun l'lasrl
Korrrdtrursr
Pcnlusurun
l)rrhurncn I)PA'
SKPI)

Kccrm
rlrn
Tcluk
Dulrm

Korrrdtuusr dun

l'r:rvustunn l)PA'
SKI'I)

1l rl

I
0
4

a 0
I

I 50() rxx),(X)
.lurnlnh lJrrkumcn
Poruhalran DPA'
SKPI) ilan l.uPttran
I lusrl l(oordinnsi
l)!'nl ttstmon
I)rrkumqn l)eruhohun

DI'A.SKPI)

Ktrcrm
etrn
'tchk
Dnlrm

Ktrordinasi ilan
Penvucungn
Perubohan l)l)A'
SKPI)

2.500.000.00
I DokJwnloh llokr"urrcn

Perubahan l)PA'
SKP[) dan l-rPrran
llasil Koordinasi
I)cnl'usutran
l)okurntn Peruluhln
DPA-SKPI)

Kecrn
alrn
Teluk
lhllm

K.xrrdi.rusi .lan

l'enl ustuan
Pcnrbahan l)PA-
SKPI)

0

I

: ixill i)rxl.tir) I
I 1.u1,

CaJttan Ktnt-r1a dnn

llihtrsar Rcnlisosi
Krncrja SKPI) rlan

l,r6rmu I lasrl
Koordtnnsi
l'entusunan l-aPrmn
Coparan Krne4o &n
lkhtisar Realisasi

l,uprrnnKccam
rlrn
'l'eluh
Drhm

Krrrrdtna*t rhn
l)cn1'ustlun
l.u;trun CrJulan
Kinenu dan lkhtisnr
Rcalisasi Kineriu
SKPI)

2 500.000,00
I LapKccrm

rhn
Tchrk
Drhm

.lurnlah I.agrtrrun

Capattn Kincrla ilon

lLhtrsitr llcal*tsi
Krrrcna SKI)l)dan
l,tlxrrtn I lusil
KoorJinasi
Pr'n\ tlsundn l.BFlran
Capaiun Kinc4a cbn

Ikhtisnr Realisosi

U
('

lioordinosi dan

l)cn\ usuuu
l..rrprran Crrpriult
Kinr.'r1a dun tkhtisar

Rsoli$rsi Kineria
SKPI)

0
I

(,

l

,(l
('

I l.apKtcem
rlan
'Irluh
Drlrm

.lurnlah l.aprran
Irralursi Kinena
l'crangkat I )acrah

Iirrluasr Ktncrla
I)eranplut I )ocruh

2 500 000.00
4 l.apJurnlah l.aptrun

liraltrusi Kinena
Perongkrtt
I)acruh

Ptrang$ut lhcroh
I:r aluast Kccnm

nlIln
'I'oluk

l)
I

2.0
7

i)
1

0
I

2 ffX) iXX).{X)

92. l6{r.t (x},00
19 DokJumleh dokumttt

rdmhirtrrsi
krurngrrn
Pcrrngkat Dacrah
rnnr dlrck'rrikan

Krcrm
rlAn
Trluk
Ilrlrm

Keuengen
Pcrangket l)ucruh2.036.006.804,5S

I
9

DokJumlrh LaPorrn
Kcurngrn OPI)

Kccrm
rarn
Tchk
Drlrm

Kcurngan
Perangkrl Dntrah

0
I

2.O
,

7 0
I
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1.S. Penelaahan Urulen Program dan Keglatan faryarakat
Kantor Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan sebagai

unsur kewilayahan pada saat pelaksanaan pengawasan dana desa dan

musrenbang baik tingkat desa, kecamatan usulan program dan kegiatan

dari desa secara spesifik tidak ada yang ditujukan langsung di Kecamatan

Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan tetapi kepada perangkat daerah

terkait. Usulan 1'ang disampaikan kepada Kantor Kecamatan Teluk Dalam

Kabupaten Nias Selatan pada dasarn-va hanya bersifat masukan atau

harapan terhadap pelaksanaan program atau kegiatan )'ang

direncanakan pada tahun 2O25.

Pe.rdrp Keda Kd<amoton fcluh Dabm fohfi 2025
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BAB III.

TUJUAI| DAII SASARAX PERATGTAT DAERAII

3.1. Telrahan Tcrhadep KcbtJakan Ifarlonel

Keseimbangan pelaksanaan antara tugas pemerintahan daerah

yang tercerrnin dalam asas desentralisasi dan tugas pemerintahan

umum baik yang bersifat atributif maupun kewenangan yang

dilaksanakandenganazasdekonsentrasiefektivitaspenyelenggaraan

pemerintahan untuk memberikan pelavanan yang terbaik kepada

mas-varakat. Gubernur memiliki dua peran kunci yang sangat strategrs'

l'akni sebagai kepala daerah otonom provinsi, dan sebaeai rvakil

pemerintahpusatdidaerah.Sebagaiwakilpemerintahpusatdiu'ilay-ah

provinsi, Gubemur prrlu lebih meningkatkan perann]'a dalam

melakukan pembinaan, pengawasan dan koordinasi yang baik pada

tingkat provinsi hingga kabupaten / kota dalam hal penyelenggaraan

pemerintahan karena fungsinya selaku koordinator penyelenggaraan

pemerintahan di wilayah provinsi' Terkait dengan peningkatan

pelayanan kepada masvarakat, Kemendagri tel'ah mengeluarkan

kebijakan penerapan PATEN (Pelayanan Adminisffasi Terpad u di

Kecamatanl. Program ini merupakan terobosan, sebagai cara untuk

mendekatkan pelayanan kepada masyarakat melalui sistem satu pintu

pada tingkat kecamatan untuk mendorong kecepatan, transparansi dan

keterukuran dengan men.'-ediakan fasilitas ruang pelayanan yang

memberikan kenyamanan bagi masyarakat'

Rercap Keda Kxomotott Teh* Dabn fd,u,2025



Telahaan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana

dimaksud, yaitu penelahaan -yang menyangkut arah kebijakan dan

prioritas pembangunan nasional pada tahun 2025 salah satunya adalah

Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan

Publik dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat

Daerah.

3.2. TuJuen S.retrn RcnJa Pennglat Daeah

Tujuan dan sasaran dalam Renja adatah turunan penjabaran dari

Renstra yang ingin dicapai dalam waktu 1 (satu) tahun dan didasarkan

atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi

Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan'

Adapun tujuan dan sasaran Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten

Nias Selatan Tahun Anggaran 2025, dapat dilihat pada tabei dibau'ah

lnt:

\o. TT'JT]AN
SASARAN

STRATECIS
INDIKATOR TTJJUAN /

SASARAN

TARGET KINf,RJA
TIJJUAN /

SASARAN PADA
TAHUN KE

20:s

I l {

I

Tenr uyudnr a Birokrasi
dall tda kclolo
pcmcnnldrnn ).,a,lg
bcrsrh ddl bail dr Kantor
Camat Tcluk Dalanr

Nilar l-AKIP B

Msriogkltn) a Kuslitas
Pclar-itan Fblit d{l trla
Kclola Pcmenna$at! di
Kantor CamaI Tcluk
DslaIn

Nilai kdcls k€fll64n
ms+ arald tefiad4 pclal d|an
dr Kccamatan Tcluk Dalam

')0

Jumhhpcla) sn.dmmrsB&ri
leperdudule r"arg ditrngri
scsuar dctgan standar
pclar alrad

9(P,o
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Junrhh lcluharv'pogaduan
pcls anur idmotsrast ! ang
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admmlstrasr desn I mg tt rlb

Pcrs6 a.\c pcoltllt Gat dcsa

r nng tcrl*soa

li t\\a
Jumlah dcsa 1ag drfasihtasr
pada pemrhhrn / pq0bentulan
BPD d8t fnjdingan scrta

pcndanann pcrutgldt desa

I Lgt
Jumlah pdalsaoart
pcllgcmbatga \chidupar
&nrolras bcrdgadian
Pmcasrla

Mcs 14udlan
let{lrtrlmd dan
lctcdrban umum

I c^r urudn! a rasa amarl

dsll q\ aman drlcngah
nra5l,rrdial Kccamdrn
.tclul, 
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BAB IV.

REITCANA KER.'A DAIT PENDAITAAT PERAITGKAT DAERAII

4.1 Progren, Iloght.n den Sub Kcalaten

Untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran Kecamatan

Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan maka program, kegiatan dan sub

kegiatan disusun berdasarkan beberapa pertimbangan yaitu :

1. Penyesuaian dengan arah kebijakan pembangunan nasionali

2. Pencapaian visi dan misi kepala daerah Kabupaten Nias Selatan;

3. Penyesuaian dengan kemampuan keuangan daerah Kabupaten Nias

Selatan:

4. Penyesuaian denga.n isu-isu strategis terkait pelaksanaan tugas dan

fungsi Kantor Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan.

Secara garis besar pada tahun 2025 Kantor Kecamatan Teluk

Dalam Kabupaten Nias Selatan akan melaksanakan 5 program. 1l

kegiatan dan 28 sub kegiatan dengan total pagu indikatif Rp.

1.335.466.000,-. Sumber dana untuk mendanai program, kegiatan dan

sub kegiatan berasal dari Dana Alokasi Umum dan Pendapatan Asli

Daerah.

Rencana kerja adalah dokumen rencana yang memuat program

dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai sasaran pembangunan

sedangkan kerangka pendanaan adalah analisis pengelolaan keuangan

Daerah untuk menentukan sumber-sumber dana yang digunakan

dalam pembangunan, optimalisasi penggunaan sumber dana dan

peningkatan kualitas belanja dalam membiayai penyelenggaraan

pemerintahan Daerah dalam upaya mencapai visi dan misi Kepala

Refta,ro Kerla Kecan oton feh* hbtn fohu, 2o2s
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Daerah sefia target pembangunan nasional. Berdasarkan definisi

tersebut pada tabel T-C. 33 dibau'ah ini dapat dilihat rencana kerja dan

pendanaan Kantor Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan

Tahun 2025.

Rerron Kerfu Keamoton Tehh Oolom Fdhtfrl2oz5
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN TELUK DALAM KAB. NIAS SELATAN

TAHUN 2025

PRAKIRAAN XAJU REi{CATA
TAHUN 2028CAPAIAN KIflERJA OAN KERANGXA PENDANAAI{

PRIORITAS
TARGET PAGU lltOlKATlF (Rp)

PEilANGGUNG JAWAB

LOKASI SUITIBER OAtiA
NA,SIOilAL DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAI(IRAAiI
CAPAIAI{

TARGET RET{JA
OPO TAHUN

NU
TAROET

m25 PAoU lxOlKATlF (Rp)

uRusAil / BloAtiG
URUSAN / PROGRAM I

KEGIATAII / SUB
XEGIATAN

INDIKATOR PROGRAT /
KEGIATAN T SUB

KEGIATAfl

TARGET
AKHIR

PERIOT'E
RENSTRA

oPo

REALISASI
CAPALAN

RENJA OPO
TAHUti 2023

ilo xooE

1E 1711 12 13 147 I t04 51 2 3

Go/a. t @.000,0037r.0m.0m.@UIAUR KEWILAYAHAT

6oa. I 60.000,q)r? 5.000 000.00,.or KECAI{ATAiI

100ait
100'P.rxn

5t e.160.000,00100"*
'100'P.rrn

100 %
100 Pa6cn
B Nlht/
Pr.dlt.t

x6.160,000.00PROORAM PETUTiJANG

OAERAH
(AEUPATET{/KOTA

C*up.h Polry.na
A.tn ld.lr..l X.p.gr.l.n,
Kemgrn at& Pcrrgolo lran
Beng f,ltltt D.cri y.ng
Ahunfi/ dn f ntupub
Ca*lpan pCayann
,dnlnl,ln l h.pog.*thn,
kauangfr dan peoldolu
ba.rng hlilh Au.h !.d,
*untabd ct n hnapua
NM L*tp OPD

1 7.01.0i

ASN Kantor Cam.t
Toluk D.hm

21.m0.000.00 KECAMAIAN IELUR OALAMMompefrut
t gtabllllr!
Polhukhank
am Dan Tra
6brmcri
Pohyanrn
Publlk

Psningk l.
n Tots
K€bb P6m
orlilrhon
y8lle
B€rl6lit6r
drn lrcvatll
PomEtan
lelombo!6
an yinc
tkunbtFl.
afeHil,
etit€n dan
lEnlpaon

11 ookumen 2r.000.000,00P66noniln,
Ponorne0a8n, don Evrl&li
Klmrir Pstrngk.l D€eEh

Jurfllah dohMe
FbMNfin,
,!mngeffi4 don Evrhraii
Knda Ft,nng*d Doeh
yon9dlhdtllk n

7.01.01.2.01

Ponyusun.n OokumBn Po€nfinDn Pcmekal oenh7.0 r,01.2.01.0001

AgN Krntor Camat
Trluk Oobm

3.0m.0@,00 KECAMATAN TELUR OALAMKEb, NIE
S.hbn. T6iuk
Odrfr. Pffi
Teluk Oohm

PENOAPAIAN
AALI DAERAH
(PAo)

MampoAue
I Sbblllbr
Polhulhenk
cm Orn fr!
mhr0gai
Pobyrnon
Publik

Pr^inexatt
n Tlb
Krlob P.m
fflntahan
ytno
AorIIllttt
(bn lEniif
Fr.mubn
kolembo06
,^ yrnc
6kunUttl.
6hkilf,
ofili€n drn
kanaptff

3 Dokumon 3.0m.000.@Jutuhhk!tu
hwanh@gkol
O*ah

Koodin4l dan Pony6umn Dokumon RKA-SKPD7.0 1.01.2.01 .0002

3.000 000,00 KECAMATAN TELUX OALAMl6b. Niae
s6l6bn. T6luk
06lam, P@r
leluk Oalam

PENDAPATAN
ASLI OAERAH
(PAO)

Mampcftua
t Slabllllr!
Polhukhank
am Oan lra
6lbm.ii
Pebyanrn
Publik

ASN tunbr C.met
Tgluk D6lem

I D6kum€n 3.000.000,00Jutuh bhiltun
RKA"SRPD ddn lrp@
Ha!y', f@td66i funyusm@
Ool<uM H<A,.S(PO

7.0 1.01.2.01.008 Koodinsi dan Peny6u@n Dokumen Perub€han RKA-SKPD

15

KECATATAN lELUK OALAI 375.000.000,@ 60,a. t €{,000,00

7
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NO KOOE

uRusAt{ / BroAxG
URUSAX / PRGW /

KEG'ATAI'I I SUE
KE6IATAN

I}IDIKATOR PROGRAII i
KEGIATAT{ / SUB

KE6IATAN

IAROET
AKHIR

PERIOO€
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAII

REN.JA OPD
raHutl 202t

PRAKIRAA}I
CAPAIA'{

TANGEI REI{JA
OPO TAHUN

202t

CAPAlAN KIiIERJA OAT KERAXGN PENONAAN

KELOI'POK
SASARAN

TAHUN 2026

TARGET
2025

PAGU INOIKATIF (Rp) LOKASI SUI,IBER DANA
PRloRITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 14 t6 17

Junlah La&En Keumgan
Akht fahua SXPD dm
Latrdn Hasi R@ndlnarl
Ponlusfiffi LaeN
Ko@ngfi Akhlt Tchun SKPD

I Lapomn 3.0@.000,00 Kab. Niag
$labn. Taluk
Dal6m, Pa$r
T6luk D6lam

PENDAPATAN
ASLI OAERAH
(PAD)

ASN 3.000.000,00 KECAMATAI] TELUK DALAM

7.0 1.0 1.2.02.0007 Koordii*i dan P6ny6umn Laporan Keuangtrn Bubnad Tiwulanarr S6maJ6ran SKPD

Junldh Lapoan l<guahgan
Bidnanl Trl@lan.n/
Sa-eda6, SPD da,
La@6n Rm,llidsl
Pohyutmd Lapo@
Ke @ N I n &)l a M alf riw u I I n a
n/Sof,ecban SKPD

12 Laporan 3,000.000,00 Kab. Nis
Solatrn. Toluk
Ddafr, P6oar
Toluk Dabd

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

ASN 3.000.000,00 KECAMATAN TELUK DALAM

7.01.0'1.2.05 Admlolrldsi Kop!!ilai6n
Pobngkrt 0e6h

tb@ntBa Tatpruhlnye
Addkidad lropoeovrlb
Poono*cl Os6,

100 Yc 0.00 ASN 25.000.000.00 KECAMATAN TELUK DALAM

7.0,.01 .2.05.0002 Pongaden P9ilirn 0ina btloda Alribul Kglon0ktpannya

bpoilo Attbul Rolotwkaprn
25 P6tol 0.00 Kab. Nia

Sslabn. T6luk
Oahm, Pil.r
Tolul Oabfr

P€NOAPATAN
ASLI OAERAH
(PAD)

ASN 25.000.000.00 KECAMATAN TELUK DALAM

7.0r.01.2.06 Admln6trdd l,Jmum
P60nlkal Dromh

Junlah Bulffi Toda kronony a
KallilM Ad7jfrlrtr$l unun
Kadot Cddl dongan Lrncat
Jufrlah &llrn Ta,loksandnya

Keilq CMal dfrgen Larcil

,t Bln
l2 Bulan

176.000.000.00 ASN OAN THL 270.000.000,m KECAMATAN TELUK OALAM

7.0r.01.2.08.0001 Porurditrn Kom pom6 lndatari

LlrklvP6re6nlEn 8.n9un.n K!nlor

Jun lah P.kal Kmpo@n
lnsltlNi LlstiklPl,@trom
BotlBWM Kidor yano
Akod6kM

1 2 Prkol 5.000.000.m kb. Nid
sol6bn. Telut
D.lam, Ptt..
Toluk Orhm

PENOAPATAN
A6LI DAERAH
(PAD)

ASN OAN THL 10.000.m0.00 KECAMATAN TELUK OALAM

7.0 1.01.2.08.0002 Pony€dien Poralot n dan Pfdengkrpan Kanlor

Pei*Nkapan Kdolot yeno
DMdbken

1 P6kol 10.000.m0.00 KEb, NI$
Eelatrn. T6luk
Oahd. Pamr
T6luh Oalam

PENOAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

ASN OAN THL 20.000.m0.00 KECAMATA}.] TETUK OALAM

7.0 1.01.2.06.0001 P.nyodien Brha^ Logigtik K6lor

Junhh P6kd Behil Lqlstik
Kdnlot yatg Dlsadiakon

12 Pak6t 80 000.000,00 Ksb. Ni*
s€l6tn- T6tuk
Oalam. P&ar
l6luk O616fr

PENOAPATAN
ASLI OAERAH
(PAD)

ASN OAN THL 100.000.0@.@ KECAMATAN TELUK DALAM

7.0 1.01.2.06.0005 P€nyedien Barang ctbkan dan Psng06ndan

Jufrlah Pdkol Bahng
Celakon ddn Ponggand@n
yang Di&dlak n

4 Pak6l s0.000.000,00
Set6bn. Toluk
D6lam, Pa$r
Toluk DElam

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

ASN DAN THL 40.000.000,00 KECAMAIAN TELUK OALAM

7.01.01 2.06.0009 Ponyelemgamn Rspal Koordin4i dan Konsultai SKPD

PERATIGKAT DAERAH
PENANGGUTIG JAWAB

J@lah P€ko! P66leleo dan

I

I



NO KODE

URUSN / BIDANG

KEGIATAN / SUB
KEGIATAX

INDIKATON PROGMU /
KEGIATAI{ / SUB

XEG|ATAN

TARGET
AKHIR

PERIOOE
RENSIRA

oPo

REALISASI
CAPA[At.I

RENJAOPO
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIA}'

TARGET RENJA
OPD TAHUTI

202t

CAPAhN KITERJA DA}t KERATIGKA PEXONAAN

KELOTIPOK
SASAUN

TAHUN 2026
PERANGKAT OAERAH
PEXATGGUNd JAWAB

TARGET
m25 PAGU IXOIKATIF (Rp) LOKAgI AUMBER DANA

PRIORITAS
IARGET PAGU IND|KATIF {Rp)

rAstorAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 14 16 1?

Jumlah Lapoon
Ponwbnggaman Rapal
Koodadsi ddn K@sullasl
SKPD

150 Lapoan 50.000.000,00 KEb. NiaB

Selotan. Te[k
Oalam. Pas.
Toluk Oobm

PENDAPATAN
ASLI OAERAH
(PAD)

ASN DAN THL 100.0@.000,00 KECAMATAN TELUK DALAM

7.01.01.2.08 Penyodien Jcia Ponun6ng
lJrsan Pomadnlohon
Oa6mh

Judleh Bulan Te6odiilya
Jas, Pelaymfr Umuh
kornq cwt
Jumbh AIM Te&diilya
Ja* PebyaM Umum
kaMCMl

l2 Bln
12 Bul6n

fi.m0.000.00 Momperkua
I Slabiubs
Polhukh6nk
9n Oan Tra
6lbmr!i
Pobyenan
Publk

101.0@.000.00 KECAMATAN TELUK OALAM

7.01.01.2.08.0001 Ponyadiian JEsa Surat MonyuEl

Jumbh uN@ tunyedirah
JdE, Sud M@Wral

60 Laporan 5.000.000,00 Kab. Nid
Solel6n, Toluk
Delam. Pasr
T6luk otl€m

PENDAPAIAN
AALI DAERAH
(PAD)

Momp6*ut
t Slabilltat
Polhukhonl
tm oan Tra
mlordasi
P6l6yan.n
Publlk

5.000.0@,00 KECAMATN TELL]K OALAM

7 01 01 2.08.&02 Penyodimn Jilo Komuniktti, Sumb.r oaya Ai d6n Li{rik

tunldh Latrtrn Pffiyodlarn

Doy, At dan lJofik yang
Di.od,th.o

i2 Lopodn 8.000.000,00 Kab. Ni68
Sglot{n. Toluk
Oalam. Psfi
Toluk Oelafr

PENOAPATAN
ASLI OAERAH
(PAD)

Mompqr[ut
I giabllllst
Polhul$mI
,6 oah T16
mlormati
Pohyaian
Publih

12.000.000.00 XECAMATAN TE!UK OALAM

7.01.01 .2.09.0004 P6ny6dien Jri6 Prldyamn lJmufl Kantor

Junbh Lspofrn P@ycdiee
J6ra lbioymon Ufrum
Krttut 6n9 Dl.odi*on

12 LBpoEn 42.000.000.00 Keb. Nis
S€t6bn. lolul
Odlofr, Piur
Toluk DoLm

PENOAPATAN
A8LI DAERAH
(PA0)

Mompeilua
I Stibilrllt
Polhukhonlr
am oin Tra
nBlorfrEci
Pnloyrnan
Publlk

84.@0.@0.00 KECAMAIAN TELUK DATAM

7.01.01.2.09 Pemoliha0rn BaErr0 Milik
Dffirah Ponu0ang ur6an
Pomerlntohan Oaofrh

Junlah bamg nlli* d@ah
yo@ dhoilhoa

10 Unil 6.0m.000,00 ASN 10.000.000,00 KECAMATAN TELUK OALAM

7 01 01 2.m m10 Pomgliha€Enfftohabililali Sahm dan P6!6no Godung Kanloralau BanCunan Leinnya

P6twna Aodung KNld
81Au tu,8nm LdNyA yqng
Olpeilhddo/.ehabtlilosl

10 Unil 5.000.000,m Kab. Nie
Solrbn. T6luk
Dehm. P€8ar
Toluk DrlEfr

PENDAPATAN
ASLI OAERAH
(PAD)

ASN 10 000.000.00 KECAMATAN TELUK OALAM

2. 7.0t.02 PROCRAII
PETIYELET{GGARAAN
PEUERINTAHAI' DAI{

C.hv pr n Pe n yc lt dgg a d an
Paturlalrhan Dro
P.l.y.n.n Publlk
Ca*optn Penye&nggadan
Pafradn,rhao Oen
P.hytnrn Publlk

i00a
t00"P.r$n

'100 %
t00 Pa6an

10.000.000,00 I 00'96
1oo'P.raan

/(l.000.000,00

7 .O1.02.2.O1 Koordh6i PonyolorEgpran
K€giatan

Pom6riilahan diTirokal
K€6fralan

Junhh Xogi,hh

Ponyebrpgatuan Kogiatil
Kantot Camst

1 Kegialan 10.m0.000,00 Masyarabt 45.000.000,00 KECAMATAN TELUK OALAM
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BAB V.

PENUTUP

Dokumen Rencana Kerja Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias

Selatan Tahun 2025 merupakan tahun ketiga pelaksanaan Rencana Strategis

Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021-2026.

Rencana Keda Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025

ini akan dijadikan sebagai pedoman/acuan bagi Kecamatan Teluk Dalam

Kabupaten Nias Selatan dalam menjalankan tugas dan fungsin-va dan

sebagai acuan dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Tahun

Anggaran 2025.

Sebagai kntuk rencana tindak lanjut dari dokumen Rencana Kerja

Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025 adalah adany'a

masukan, infiormasi, saran dan data dari masing -masing seksi untuk

melakukan penyempurnaan sebagaimana mestinya sehingga menghasilkan

dokumen Rencana Kerja Kecamatan Teluk Dalam Kabupaten Nias Selatan

yang akuntabel serta transparan dalam rangka mewujudkan pelayan publik

yang berasaskan keadilan untuk kesejahteraan ralryat.

Teluk Dalam, 29 juli 2024

Ddam,

o.

*
SE

Rerxoa Keio Kxdnntan Teltk fulorn Tdx-n 2025

20 200502 I OOl
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