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BAB I

PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Penyelenggaraan pemerintahan yang baik berawal dari perencanaan kegiatan
pemerintahan beserta rencana pembangunan yang matang. Dalam Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 pengertian perencanaan adalah suatu proses untuk
menentukan tindakan masa depan yang tepat, melalui urutan pilihan, dengan
memperhitungkan sumber daya yang tersedia, sedangkan dalam Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 disebutkan bahwa
Perencanaan Pembangunan Daerah adalah suatu proses penyusunan tahapan-
tahapan kegiatan yang melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan
didalamnya, guna pemanfaatan dan pengalokasian sumber daya yang ada dalam
rangka meningkatkan kesejahteraan sosial dalam suatu lingkungan
wilayah/daerah dalam jangka waktu tertentu.

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.
Proses penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah terdiri dari enam tahapan
utama yaitu tahap persiapan penyusunan, penyusunan Awal, penyusunan |,
pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah, perumusan dan
penetapan Rencana Kerja Perangkat Daerah. Penyusunan Rencana Kerja Perangkat
Daerah merupakan tahapan yang harus dilakukan sebelum disempurnakan
menjadi dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah yang definitif. Selanjutnya
Rencana Kerja Perangkat Daerah dijadikan sebagai pedoman penyusunan Rencana
Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah, kemudian menjadi Dokumen Pelaksanaan
Anggaran melalui penetapan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten.

Mempedomani Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Pasal
13 ayat 2 bahwa Renja Perangkat Daerah memuat program, kegiatan, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada
Renstra Perangkat Daerah dan RKPD.

Rencana Kerja Kecamatan Ulunoyo Tahun 2025 berisi program dan kegiatan,

indikatnr kineria taraet ranaian nrnaram dan kegiatan nendanaan indikatif
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evaluasi pelaksanaan tahun sebelumnya dan prakiraan maju. Dalam penyusunan
Rencana Kerja maka ada beberapa hal yang dilakukan yaitu pengolahan data,
evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu, analisis kinerja pelayanan, isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi, review terhadap Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, perumusan tujuan, sasaran, program dan kegiatan

Sesuai dengan ketentuan diatas maka sudah menjadi kewajiban bagi Kantor
Camat Ulunoyo untuk menyusun Rancangan Rencana Kerja Satuan Perangkat
Daerah (RENJA SKPD) Tahun 2025 sebagai pedoman dalam penyelenggaraan

pemerintahan dan pembangunan.

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan rancangan Rencana

Kerja Kecamatan Ulunoyo Tahun 2025 adalah:

1. Undang Undang Nomor 9 Tahun 2025 tentang Pembentukan Kabupaten Nias
Selatan, Kabupaten Pakpak Bharat dan Kabupaten Humbang Hasundutan di
Provinsi Sumatera Utara;

2. Undang Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4389);

4., Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

5. Undang Undang No. 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang No. 12 Tahun 2008 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terawal dengan Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor
32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4844);

6. Undang Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
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11.
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13.

14.

15.

16.

2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438);

Undang Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4593);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan
dan Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah,
dan Informasi Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah kepada
Masyarakat;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
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17. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah;
18. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang

Wilayah Nasional,

19. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan:

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312;

22. Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 02 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Nias Selatan;

23. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 01.5_63 Tahun 2016 tentang Tugas dan
Fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah Di Lingkungan Kecamatan Kabupaten
Nias Selatan.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rancangan Renja ini adalah sebagai pedoman dan dasar
pelaksanaan tugas dan fungsi pelayanan kepada masyarakat dalam bidang
pemerintahan, pembangunan dan pemberdayaan masyarakat di Kecamatan
Ulunoyo.

Sedangkan tujuaan penyusunan Renja ini adalah:

a. Tersusunnya instrumen rencana kerja yang merupakan dokumen perencanaan
untuk meningkatkan kinerja Kantor Camat ulunoyo.

b. Tersusunnya rencana kegiatan yang merupakan penerjemahan dan penjabaran
dari rencana pembangunan Kabupaten Nias Selatan.

c. Tersusunnya kegiatan-kegiatan dan alokasi pembiayaan dalam kurun waktu
satu tahun ke depan.

d. Sebagai bahan dalam penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Nias Selatan.
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Dengan demikian renja ini dapat dijadikan sebagai kerangka acuan Kantor

Camat Ulunoyo dalam melaksanakan tugas-tugas pemerintahan.

1.4. Sistematika Penulisan

BAB I PENDAHULUAN
Berisi latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta
sistematika penulisan

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
Membahas tentang Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu
dan Capaian Renstra SKPD, Analisis Kinerja Pelayanan SKPD, Isu-isu
Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, Review terhadap
Rancangan awalRKPD, Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan
Masyarakat.

BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN
Membahas tentang Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan yang
terkait dengan tugas pokok dan fungsi SKPD, Tujuan dan sasaran
Renja SKPD serta Program dan Kegiatan

BAB IV PENUTUP
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BAB 1II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
1.1. Evaluasi Pelaksanaan RENJA - PD Tahun Lalu dan Capaian RENSTRA PD

Sebagaimana diketahui bahwa dokumen Renja PD bertujuan untuk
mengevaluasi capaian kinerja dan keuangan yang dilaksanakan pada tahun lalu.
Hal ini dilakukan agar PD dapat mengetahui program kegiatan yang sudah
dilaksanakan dan capaian output dari pelaksanaan program/kegiatan. Selain itu
juga sangat diperlukan mengetahui faktor-faktor terpenuhinya atau tidak
tercapainya target kinerja yang telah di tetapkan.

Dari tabel rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kantor Camat
Ulunoyo dan Pencapaian Renstra Kantor Camat Ulunoyo s/d Tahun 2022 dapat
dijelaskan bahwa:

a. Realisasi program/ kegiatan telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan.

b. Faktor wutama terpenuhinya target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan karena program/ kegiatan bersifat rutin dan wajib.

c. Dengan terpenuhinya target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan
berimplikasi terhadap pencapaian target program renstra sebagaimana
telah di rencanakan.

d. Dengan tetap mengacu pada target program renstra yang telah ditetapkan,
maka penyusunan renja SKPD akan dapat dilakukan dengan rasional.
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IPD : Kantor Camat Ulunoyo

Tabel 2.1. Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja PD s/d Tahun 2022 dan Pencapaian Renstra PD s/d Tahun 2022
Kabupaten Nias Selatan

Realisasi . — " Perkiraan realisasi capaian
target Trarg:t dda"n rkea.lhs:asn'l kk1rliea?aar| target program/kegiatan
Target kinerja nEog MSK:D taehﬂz 2021eg Target Renstra SKPD s/d dengan
urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja ﬁgpau.n hasil progras tahun 2022
Kode pemerintahan Daerah Program (outcome)/ Rens-l':rearjsakpo prgg;am - . Tingkat catatan
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Tahun 2021- bcud i Tingkat_ Tehun reaas capaian
2026 kegiatan Target | Realisasi | Realisasi 2022 capaian
s/d tahun %) [¢9)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 12
Program Pelayanan Terpenuhinya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Administrasi kebutuhan operasional
Perkantoran Kecamatan
Penyediaan jasa surat | Tesedianya jasa surat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
menyurat menyurat
Penyediaan jasa tersedianya jasa 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
komunikasi, sumber komunikasi, sumber
daya air dan Tistrik daya air dan 1listrik
Penyediaan alat tulis | tersedianya alat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
kantor tulis kantor
penyediaan barang tersedianya barang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
cetakan dan cetakan dan
penggandaan penggandaan
Penyediaan Komponen tersedianya komponen 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
instalasi instalasi
Tistrik/penerangan Tistrik/penerangan
bangunan kantor bangunan kantor
Penyediaan makanan tersedianya makanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dan minuman dan minuman rapat
Rapat-rapat Ee;pengh'ﬂ n{a - . 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
koordinasi dan ebtTtanskoorcinasy
P dan konsultasi ke
konsultasi di dalam dalan; danike Toar
dan ke luar daerah Axerit
Penyediaan Jasa tesedianya jasa 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Tenaga Kerja Tidak tenaga kerja tidak
Tetap tetap
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Realisasi

Target dan realisasi kinerja

Perkiraan realisasi capaian

target target program/kegiatan
Target kinerja programsggg ::;E:rggziegiatan Target Renstra SKPD s/d dengan
urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja E:g::ﬁ: I;:S:-lm program tahun 2022
Kode Pemerintahan Daerah Program (outcome)/ R rs JSKPD P dgn - Tingkat Catatan
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Tahun 2021- EEliatin Tingkat Tahun — capaian
2026 kegiatan Target | Realisasi | Realisasi 2022 capaian
s/d tahun (€9 [43)
2022
3 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 12
Program Peningkatan Sarana dan prasarana 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
sarana dan Prasarana | aParatur yang memadai
Aparatur
Pengadaan Perlengkapan gedung 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Perlengkapan Gedung kantor tersedia
Kantor
Pengadaan Peralatan Peralatan gedung 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Gedung Kantor kantor tersedia
Pemeliharaan Terpeliharanya gedung 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
rutin/berkala gedung kantor
kantor
i Terpeliharanya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
:5:1?:}:;::2% perlengkapan gedung
Perlengkapan Gedung kantor
Kantor
Pemeliharaan Terpeliharanya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
rutin/berkala peralatan gedung
Peralatan Gedung kantor
Kantor
Program pendnakatan Meningkatnya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
ka:gs-itag su.ge,. daya kapasitas sumber daya
aparatur aparatur
Pendidikan dan Aparatur semakin ahl i 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pelatihan formal dan professional
. Sistem pelaporan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Program Peningkatan keuangan dan
pengembangan sistem perencanaan kegiatan
pelaporan capaian akuntabel dan
kinerja dan keuangan tersedia
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Realisasi . - ; Perkiraan realisasi capaian
target Target dan r;ceahsam km_erJa target program/kegiatan
Target kinerja program dan keluaran kegiatan | r,.ge¢ Renstra SKPD s/d dengan
. capaian hasil SKPD tahun 2021 program tahun 2022
urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja k'ger'a 7
Kode pemerintahan Daerah Program (outcome)/ Rens1tra. JSKPD prgg;am kegiatan Tingkat Catatan
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Tahun 2021- P | Tingkat Tahun e capaian
2026 kegiatan Target | Realisasi | Realisasi 2022 capaian
s/d tahun *) €9]
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 12
Penyusunan Lakip dan Tersedianya Dokumen 10 pok 100% 2 dok 2 dok 100% 2 dok 2 dok 100%
Ikhtisar Realisasi Lakip dan Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja
SKPD
Tersedianya Dokumen 5 pok 100% 1 dok 1 dok 100% 1 dok 1 dok 100%
Penyusunan pelaporan elaporan keuangan
keuangan awal tahun awal tahun
Penyusunan RKA/RKPA Tersedianya Dokumen 10 pok 100% 2 dok 2 dok 100% 2 dok 2 dok 100%
SKPD RKA/RKPA SKPD
Penyusunan Renja, Tersedianya Dokumen 30 pok 100% 6 dok 6 dok 100% 6 dok 6 dok 100%
Perubahan Renja, Renja, Perubahan
Evaluasi Renja SKPD Renja, Evaluasi Renja
SKPD
Tersedianya Dokumen 5 Dok 100% 1 pok 1 dok 100% 1 pok 1 pok 100%
Program Perencanaan usulan Rencana
Pembangunan Daerah pPembangunan dari
Kecamatan
;sn‘::; g : g ga ;‘:i:mmn ;'i;?;;s:gﬂzgizﬁaba - 5 Keg 100% 1 Keg 1 Keg 100% 1 Keg 1 Keg 100%
S 9 Kecamatan
Program Kemitraan wawasan kebangsaan 5 Keg 100% 1 Keg 1 Keg 100% 1 Keg 1 Keg 100%
Pengembangan wWawasan meningkat
Kebangsaan
Fasilitasi Terselenggaranya 5 Keg 100% 1 Keg 1 Keg 100% 1 Keg 1 Keg 100%
Pelaksanaan hari-hari | hari-hari besar
besar Nasional nasional
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1.2. Analisis Kinerja Pelayanan PD

Pada dasarnya analisis kinerja dilaksanakan untuk mengetahui efisiensi
dan efektifitas dari pelaksanaan kegiatan dalam pencapaian sasaran-sasaran
yang telah ditetapkan pada Renstra perangkat daaerah. Analisis kinerja juga
digunakan untuk melihat sejauh mana capaian perangkat daerah dalam
melaksanakan tugas dan fungsi terhadap penyelenggaran pemerintahan dan

pembangunan serta pelayanan masyarakat.

Tujuan Sasaran Indikator Sasaran

(1). Cakupan layanan
administrasi yang
tertangani,

(2). Aparatur disiplin
berkantor dan
menggunakan pakaian
sesuai ketentuan,

(1). Mewujudkan ;
(3). Aparatur semakin

pemerintahan yang

. . ahli dan profesional,
(1). Menciptakan efektif, efisien,
) (4). Jumlah Laporan
pemerintahan yang transparan, jujur dan L.
. e Tahunan Kinerja dan
bersih, mandiri dan bertanggung jawab, (2).
. Keuangan.
transparan, (2). Mewujudkan kepuasan
i (5). Dokumen usulan
Menciptakan masyarakat terhadap
. Musrenbang Kecamatan,
pemerintahan yang pelayanan publik, (3) .
) ) . (6). Peringatan  Hari
berorientasi pada Terlayaninya )
. Besar Nasional
pelayanan kepentingan masyarakat
terselenggara dengan
oleh aparatur .
baik,

pemerintah
(7). Persentase Fasilitasi

Penggunaan Dana Desa
oleh Kecamatan,

(8). Persentase desa yang
memanfaatkan dana
desa untuk infrastruktur
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Tabel 2.2. Pencapaian Pelayanan Kinerja SKPD Kantor Camat Ulunoyo Kabupaten Nias Selatan

IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
SPM/standar Catatan
Indikator nasional (PP- Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
6/2008) 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2025
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Cakupan layanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
administrasi yang
tertangani
Cakupan layanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
administrasi yang
tertangani
Aparatur disiplin berkantor 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dan menggunakan pakaian
sesuai ketentuan
Aparatur semakin ahli dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
profesional
Jumlah Laporan Tahunan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kinerja dan Kenangan
Dokumen usulan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Musrenbang Kecamatan
Peringatan Hari Besar 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Nasional terselenggara
dengan baik
Persentase Fasilitasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penggunaan Dana Desa
oleh Kecamatan
Persentase desa yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
memanfaatkan dana desa
untuk infrastruktur
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1.3. Isu - isu penting penyelenggaraan tugas dan Fungsi PD

Untuk dapat merumuskan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
PD, maka digunakan indikator capaian kinerja sebagai acuan. Hal kritis terkait
dengan pelayanan PD dapat disimpulkan sebagai berikut:

a. Masih diperlukan peningkatan kapasitas aparatur kecamatan maupun desa
di wilayah Kecamatan Ulunoyo.

b. Masih diperlukan peningkatan kualitas dan kuantitas koordinasi antar
sektor dalam pelaksanaan pembangunan dalam menindaklanjuti hasil
musrenbang.

c. Diperlukan sosialisasi dan pendampingan terhadap beberapa kebijakan
Pemerintah Daerah terutama untuk mendorong peranan sektor pariwisata
sebagai unggulan dalam meningkatkan kesejahteraan masyarakat, hal ini
juga terkait dengan regulasi penataan ruang.

d. Diperlukan sinkronisasi kebijakan perencanaan dan pelaksanaan

pembangunan yang bersumber dari APBD maupun DD.

Dari beberapa hal kritis diatas, adapun permasalahan dan hambatan yang
dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi PD adalah:

a. Kapasitas aparatur kecamatan maupun desa yang masih terbatas;
b. Kebijakan perencanaan dan pelaksanaan pembangunan yang bersumber
dari APBD maupun DD.

c. Belum tersedianya dokumen penataan ruang tingkat kecamatan.

Dari permasalahan dan hambatan yang timbul memiliki dampak terhadap
pencapaian visi dan misi kepala daerah. Adapun dampak yang ditimbulkannya

antara lain:

a. Ketersediaan dokumen pelaporan dan pertanggungjawaban penggunaan
dana yang tepat waktu belum sepenuhnya dapat dipenuhi;

b. Objek Wisata yang ada diwilayah Kecamatan Ulunoyo belum sepenuhnya
dapat dikelola dan dimanfaatkan untuk mendorong peranan sektor
pariwisata sebagai unggulan dalam meningkatkan kesejahteraan
masyarakat;

c. Belum maksimalnya pemanfaatan program Dana Desa dalam menata target

capaian Visi, Misi dan Program Kepala Daerah.

Kondisi ini harus dapat dirubah menjadi sebuah tantangan dan peluang dalam
meningkatkan pelayanan PD. Adapun upaya yang harus dilakukan antara lain:

a. Memaksimalkan potensi sumber daya aparatur yang ada serta

meningkatkan kapasitas sumber daya aparatur.
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b. Memaksimalkan fungsi forum koordinasi tingkat kecamatan untuk
menjembatani kebutuhan pembangunan dan pelayanan masyarakat di
wilayah Kecamatan Ulunoyo.

c. Memaksimalkan peran stakeholder dalam pemanfaatan potensi pariwisata
untuk mendorong peranan sektor pariwisata sebagai unggulan dalam
meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

d. Memaksimalkan peran para pelaku program Dana Desa, sehingga program
dana desa tersebut dapat sinkron dengan target capaian Visi, Misi dan

Program Kepala Daerah.
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1.4. Review terhadap Renja RKPD Perangkat Daerah

Unit Organisasi :

Unit Sub Organisasi :

Tabel 2.4
Review Terhadap Rencana Kerja RKPD Tahun 2025
Kabupaten Nias Selatan

RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025

HABSIL ANALIS KEBUTUHAN

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasl | Targot Kebutuhan Urusan/ Bidang Indlkator Kinerja Lokasl Target Kebutuhan | CATATAN
Urusan Pemerintah Program/ Keglatan/ Capalan Dana/ Pagu Urusan Pomorintah Program/ Koglatan/ Capalan Dana/ Pagu PENTING
Daerah dan Sub Kogiatan Kinerja Indikatif Daecrah dan SBub Koglatan Kinerja Indlkatif
/Program /Kegiatan (Rp) /Program /Keglatan (Rp)
/8ub Keglatan /Bub Koglatan
327.600.000
KECAMATAN 327.600.000
PROGRAM Tersclonggaranya Kab., Nias | 100% PROGRAM Tersclonggaranya Kab. Nias | 100% - )
PENUNJANG Aktivitas Belatan, PENUNJANG Aktivitas Selatan,
URUSBAN Pemerintah Dengan | Keoc. URUSAN Pomerintah Dengan | Kec.
PEMERINTAHAN Optimal Ulunoyo PEMERINTAHAN Optimal Ulunoyo
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/ KOTA KABUPATEN/ KOTA
Perencanaan % jumlah dokumen | Kab. Nias | 5 dok 4,692,160 | Perencanaan % Jjumlah dokumen | Kab, Nlas | 5 dok 4.692.160
Penganggaran, dan perencanaan, Sclatan, Ponganggaran, dan porencanaan, Belatan,
Evaluasi Kinerja penganggaran dan Kec, Evaluasi Kinerja penganggaran dan Koo,
Perangkat Daerah evaluasi kinerja Ulunoyo Perangkat Dacrah ovaluasl kinerja Ulunoyo
BKPD SKPD

Koordinasi dan Tersedianya Dokumen | Kab, Nias | 1 dok 1.118.250 | Koordinasi dan Tersedinnya Dokumen | Kab, Nias [ 1 dok 1.118.250
Penyusunan RKA SKPD Selatan, Penyusunan RKA SKPD Selatan,
Dokumen RKA-SKPD Kec. Dokumen RKA-SKPD Kee.

Ulunoyo Ulunoyo
Koordinasi dan Tersedianya Dokumen | Kab. Nias | 1 dok 1.153.800 | Koordinasi dan Tersedlanya Dokumen | Kab. Nias | | dok 1.153.800
Penyusunan Perubahan RKA SKPD | Sclatan, Penyusunan Perubahan RKA SKPD | Selatan,
Dokumen Perubahan Kec. Dokumen Perubahan Kec.
RKA-SKPD Ulunoyo RKA-SKPD Ulunoyo
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RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025 HASIL ANALIS KEBUTUHAN
Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan CATATAN
Urusan Pemerintah Program/ Kegilatan/ Capaian Dana/ Pagu Urusan Pemerintah Program/ Kegilatan/ Capalan Dana/ Pagu PENTING
Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif
/Program /Kegiatan (Rp) /Program /Kegiatan (Rp)
/Sub Kegilatan /8ub Kegilatan
327.600.000
— 327.600.000
Koordinasi dan Tersedianya Dokumen | Kab. Nias | 1 dok 1.215.900 | Koordinasi dan Tersedianya Dokumen | Kab. Nias | 1 dok 1.215.900
Penyusunan DPA SKPD Selatan, Penyusunan DPA SKPD Selatan,
Dokumen DPA-SKPD Kec. Dokumen DPA-SKPD Kec.
Ulunoyo Ulunoyo
Evaluasi Kinerja Tersedianya Dokumen | Kab. Nias | 2 dok 1.204.200 | Evaluasi Kinerja Ulunoyo Ulunoyo 2 dok 1.500.000
Perangkat Daerah LAKIP dan LPPD Selatan, Perangkat Daerah
SKPD Kec.
Ulunoyo
Administrasi % Penyelenggaraan Kab., Nias | 100% 34.023.580 | Administrasi % Penyelenggaraan Kab. Nias | 100% 34.023.580
Keuangan Perangkat | Administrasi Selatan, Keuangan Perangkat | Administrasi Selatan,
Daerah Keuangan Perangkat | Kec. Daerah Keuangan Perangkat | Kec.
Daerah Ulunoyo Daerah Ulunoyo
Penyediaan Gaji dan Tersedianya Gaji dan | Kab. Nias | 1 Tahun 29.400.850 | Penyediaan Gaji dan Ulunoyo Ulunoyo 1 Tahun 29.400.850
Tunjangan ASN Tunjangan ASN Selatan, Tunjangan ASN
Kec.
Ulunoyo
Koordinasi dan Tersedianya Dokumen | Kab. Nias | 1 dok 2,236,500 | Koordinasi dan Tersedianya Dokumen | Kab, Nias | 1 dok 2,236,500
Penyusunan Laporan | Laporan Keuangan Selatan, Penyusunan Laporan | Laporan Keuangan Selatan,
Keuangan Awal Awal Tahun SKPD Kec. Keuangan Awal Awal Tahun SKPD Kec.
Tahun SKPD Ulunoyo Tahun SKPD Ulunoyo
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RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025 HASIL ANALIS KEBUTUHAN
Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan CATATAN
Urusan Pemerintah Program/ Kegiatan/ Capaian Dana/ Pagu Urusan Pemerintah Program/ Kegiatan/ Capaian Dana/ Pagu PENTING
Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif
/Program /Kegiatan (Rp) /Program /Kegiatan (Rp)
/Sub Kegiatan /Sub Kegiatan
327.600.

KECAMATAN 000 327.600.000
Koordinasi dan Tersedianya Dokumen | Kab. Nias | 1 dok 2,386,230 | Koordinasi dan Tersedianya Dokumen | Kab. Nias | 1dok 2,386,230
Penyusunan Laporan | Laporan Keuangan Selatan, Penyusunan Laporan | Laporan Keuangan Selatan,

Bulanan/Semesteran | Bulanan/Semesteran | Kec. Bulanan/Semesteran | Bulanan/Semesteran | Kec.
Ulunoyo Ulunoyo
Administrasi Umum | % Penyelenggaraan Kab. Nias | 100% 156.776.020 | Administrasi Umum | % Penyelenggaraan Kab. Nias | 100% 156.776.020
Perangkat Daerah Administrasi Umum Selatan, Perangkat Daerah Administrasi Umum Selatan,
Perangkat Daerah Kec. Perangkat Daerah Kec.
Ulunoyo Lolomatua
Penyediaan Adanya Komponen Kab. Nias | 1 Tahun 3.976.000 | Penyediaan Adanya Komponen Kab. Nias | 1 Tahun 3.976.000
Komponen Instalasi Instalasi Listrik/ Selatan, Komponen Instalasi Instalasi Listrik/ Selatan,
Listrik/ Penerangan Penerangan Kec. Listrik/ Penerangan Penerangan Kec.
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Ulunoyo Bangunan Kantor Bangunan Kantor Ulunoyo
Penyediaan Peralatan | Tersedianya Peralatan | Kab. Nias | 1 Tahun 3.410.400 | Penyediaan Peralatan | Tersedianya Peralatan | Kab. Nias | 1 Tahun 3.410.400
Rumsh Tangga Rumeh Tangga Selatan, Rumah Tangga Rumah Tangga Selatan,
Kec. Kec.
Ulunoyo Ulunoyo
Penyediaan Bahan Adanya logistik Kab. Nias | 1 Tahun 69.397.800 | Penyediaan Bahan Adanya logistik Kab. Nias | 1 Tahun 69.397.800
Logistik Kantor kantor Selatan, Logistik Kantor kantor Selatan,
Kec. Kec.
Ulunoyo Ulunoyo
Penyediaan Bahan Adanya bahan Kab. Nias | 1 Tahun 10,991,820 | Penyediaan Bahan Adanya bahan Kab. Nias | 1 Tahun 10,991,820
Cetakan dan cetakan dan Selatan, Cetakan dan cetakan dan Selatan,
Penggandaan penggandaan Kec. Penggandaan penggandaan Kec.
Ulunoyo Ulunoyo
Penyelenggaraan Terselenggaranya Kab. Nias | 1 Tahun 69,000,000 | Penyelenggaraan Terselenggaranya Kab. Nias | 1 Tahun 69,000,000
Rapat Koordinasi dan | rapat koordinasi dan Selatan, Rapat Koordinasi dan | rapat koordinasi dan Selatan,
Konsultasi SKPD konsultasi Kec. Konsultasi SKPD konsultasi Kec.
Ulunoyo Ulunoyo
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RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025 HASIL ANALIS KEBUTUHAN
Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi | Target | Kebutuhan Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan | CATATAN
Urusan Pemerintah | Program/ Kegiatan/ Capaian Dana/ Pagu Urusan Pemerintah | Program/ Keglatan/ Capaian Dana/ Pagu PENTING
Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif
/Program /Kegiatan (Rp) /Program /Kegiatan (Rp)
/Sub Kegiatan /Sub Keglatan
ECAMATAN 327.600.000 327.600.000

Pengadaan Barang % Penyedisan Jasa | Kab. Nias | 100% 60,961,200 | Pengadaan Barang % Penyediaan Jasa | Kab. Nias | 100% 60,961,200
Milik Daerah Penunjang Urusan | Selatan, Milik Daerah Penunjang Urusan | Selatan,
Penunjang Urusan Pemerintahan Kec. Penunjang Urusan Pemerintahan Kec.
Pemerintah Daerah Daerah Ulunoyo Pemerintah Daerah Daerah Ulunoyo
Pengadaan Kendaraan | Tersedianya alat | Kab. Nias | 1 Unit 26.000.000 | Pengadaan Kendaraan | Tersedianya alat | Kab. Nias | 1 Unit 26.000.000
Dinas Operasional transportasi Selatan, Dinas Operasional transportasi Selatan,
atau lapangan Kec. atau lapangan Kec.

Ulunoyo Ulunoyo
Penyediaan Jasa % Penyediaan Jasa | Kab. Nias | 100% Penyediaan Jasa % Penyediaan Jasa | Kab. Nias | 100%
Penunjang Urusan Penunjang Urusan | Selatan, 60.800.000 | Penunjang Urusan Penunjang Urusan | Selatan, 60.800.000
Pemerintahan Pemerintahan Kec. Pemerintahan Pemerintahan Kec.
Daerah Daerah Ulunoyo Daerah Daerah Ulunoyo

| Penyediaan Jasa Tersedianya materai Kab. Nias | 1 Tahun 4.800,000 | Penyediaan Jasa Tersedianya materai Kab. Nias | 1 Tahun 4.800,000

Surat Menyurat Selatan, Surat Menyurat Selatan,

Kec. Kec.

Ulunoyo Ulunoyo
Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa | Kab. Nias | 1 Tahun 24,000.000 | Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa | Kab. Nias | 1 Tahun 24.000.000
Peralatan dan Peralatan Selatan, Peralatan dan Peralatan Selatan,
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor | Kec. Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor | Kec.

Ulunoyo Ulunoyo
Penyediaan Jasa Tersedianya Kab. Nias | 3 orang 36,000,000 | Penyediaan Jasa Ulunoyo Ulunoyo 3 orang 36,000,000
Pelanyanan Umum honararium tenaga | Selatan, Pelanyanan Umum
Kantor honorer/ THL Kec. Kantor

Ulunoyo
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RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025

HASIL ANALIS KEBUTUHAN

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan CATATAN

Urusan Pemerintah Program/ Kegiatan/ Capaian Dana/ Pagu Urusan Pemerintah Program/ Keglatan/ Capaian Dana/ Pagu PENTING
Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif

/Program /Kegiatan (Rp) /Program /Kegiatan (Rp)

/Sub Kegiatan /8ub Kegiatan
TAN 327.600.000 327.600.000
PROGRAM Terselenggaranya Kab. Nias | 100% 4,773,500 | PROGRAM Ulunoyo Ulunoyo 100% 4,773,500
PENYELENGGARAAN | Aktivitas Selatan, PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN Pemerintah Dengan | Kec. PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN Optimal Mmnoye DAN PELAYANAN
PUBLIK PUBLIK
Koordinasi Penyelenggaraan Kab. Nias | 1 Keg 4,773,500 | Koordinasi Ulunoyo Ulunoyo 1 Keg 4,773,500
Pemeliharaan Kegiatan Selatan, Pemeliharaan
Prasarana dan Musrenbang Kec. Prasarana dan
Sarana Pelayanan Ulunoyo a Sarana Pelayanan
Umum Umum
Koordinasi/ Sinrgi Tersedianya dokumen | Kab. Nias | 1 Dok 4,773,500 | Koordinasi/ Sinrgi Tersedianya dokumen | Kab. Nias | 1 Dok 4,773,500
dengan Perangkat perencanaan Selatan, dengan Perangkat perencanaan Selatan,
Daerah dan Instansi pembangunan g‘l":- Daerah dan Instansi pembangunan Kec.
Vertikal Terkait yang | malalui pelaksanaan unoyo Vertikal Terkait yang | malalui pelaksanaan Ulunoyo
terkait dalam musrenbang terkait dalam musrenbang
pemeliharaan sarana pemeliharaan sarana
dan prasarana dan prasarana
pelayanan umum pelayanan umum
PROGRAM Terselenggaranya Ulunoyo 100% 21.573.550 | PROGRAM Terselenggaranya Kab. Nias | 100% 21.573.550
PENYELENGGARAAN | Aktivitas PENYELENGGARAAN | Aktivitas Selatan,
URUSAN Pemerintah Dengan URUSAN Pemerintah Dengan | Kec.
PEMERINTAHAN Optimal PEMERINTAHAN Optimal Lolomatua
UMUM UMUM
Penyelenggaraan % Penyelenggaraan | Kab. Nias | 1 Keg 21.573.550 | Penyelenggaraan % Penyelenggaraan | Kab. Nias | 1 Keg 21.573.550
Urusan Urusan Selatan, Urusan Urusan Selatan,
Pemerintahan Umum | Pemerintahan Kec. Pemerintahan Umum | Pemerintahan Kec.
Sesuai Penugasan Umum Uinuoyo Sesuai Penugasan Umum Ulunoyo
Kepala Daerah Kepala Daerah
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RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025

HASIL ANALIS KEBUTUHAN

Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan CATATAN
Urusan Pemerintah Program/ Kegiatan/ Capaian Dana/ Pagu Urusan Pemerintah Program/ Kegiatan/ Capaian Dana/ Pagu PENTING
Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif Daerah dan Sub Kegiatan Kinerja Indikatif
/Program /Kegiatan (Rp) /Program /Kegiatan (Rp)
/Sub Kegiatan /Sub Kegiatan
AT 327.600.000 327.600.000
Pengembangan Tersedianya dan | Kab. Nias | 1 Keg 21.573.550 | Pengembangan Tersedianya dan | Kab. Nias | 1 Keg 21.573.550
Kehidupan Demokrasi | perayaan hari hari | Selatan, Kehidupan Demokrasi | perayaan hari hari | Selatan,
Berdasarkan besar Kec. Berdasarkan besar Kec.
Pancasila Ulunoyo Pancasila Ulunoyo a
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BAB III
TUJUAN, SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Saat ini pemerintah pusat dan daerah telah dan sedang melakukan berbagai
upaya untuk mencegah dan mengendalikan pandemi COVID-19. Menteri Dalam
Negeri telah menerbitkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020
tentang Percepatan Penanganan Corona Virus Disease 2019 Di Lingkungan
Pemerintah Daerah. Pada dasarnya, upaya pencegahan dan pengendalian pandemi
COVID-19 ini mencakup pencegahan, deteksi, dan respon atas masalah kesehatan,
dampak ekonomi dan masalah sosial yang diakibatkan oleh pandemi COVID-19.
Upaya-upaya ini diharapkan berkontribusi dalam rangka membangun kesiap
siagaan dan ketahanan dalam mencegah dan mengendalikan pandemi COVID-19.

Kesiapsiagaan dan ketahanan dalam mencegah dan mengendalikan pandemi
COVID-19 ini sangat penting, terutama pada tingkatan yang dekat dengan
masyarakat, yaitu kecamatan dan desa. Sejauh ini Kementerian Dalam Negeri
(Kemendagri) dan Kementerian Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan
Transmigrasi (Kemendesa PDTT) telah memberikan arahan pokok terkait peran
kecamatan dalam pencegahan dan pengendalian pandemi COVID-19 di desa, yaitu:

1. Terlibat dalam percepatan perubahan Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP
Desa) melalui Musyawarah Perencanaan Pembangunan Desa khusus dalam
rangka penyusunan perubahan kegiatan yang difokuskan pada kegiatan yang
berhubungan dengan pemenuhan kebutuhan sosial dasar masyarakat yang
terkena dampak, terutama bagi desa yang belum menganggarkan dalam
Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB Desa) untuk bidang
Penanggulangan Bencana, Keadaan Darurat, dan keadaan mendesak.

2. Memberikan asistensi proses perubahan RKP Desa sekaligus juga diikuti
dengan perubahan APB Desa bersama organisasi perangkat daerah (OPD)
terkait.

3. Menerima pendelegasian evaluasi Rancangan Peraturan Desa tentang APB
Desa dari bupati/wali kota, kewenangan dalam melakukan dan penetapan
penerima Bantuan Langsung Tunai-Dana Desa.

4. Melaksanakan pembinaan dan pengawasan atas pelaksanaan pencegahan
dan pengendalian COVID-19 melalui APB Desa.

5. Menerima laporan rekapitulasi perkembangan kondisi dan kegiatan
pencegahan dan pengendalian COVID-19 di setiap desa, disertai dengan
Rencana Anggaran Biaya (RAB).
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Selain lima peran yang disebutkan di atas, kecamatan juga memainkan
peranan yang lebih strategis dalam mencegah dan mengendalikan pandemi COVID-
19, kecamatan memegang peran yang sangat penting dalam mendukung
pencegahan dan pengendalian pandemi COVID-19. Adapun peran Kecamatan
dimaksud adalah :

1. Peran Kecamatan dalam mendukung pencegahan dan pengendalian dampak
COVID-19 terhadap masalah kesehatan

2. Peran Kecamatan dalam mendukung pencegahan dan pengendalian dampak
COVID-19 terhadap ekonomi.

3. Peran Kecamatan dalam mendukung pencegahan dan pengendalian dampak
COVID-19 terhadap masalah sosial.

3.2. Tujuan dan Sasaran RENJA Kantor Camat Ulunoyo

Tujuan dari penyusunan Renja merupakan suatu aspek yang dapat
menggambarkan program yang diinginkan,mempunyai arah yang jelas bagi
organisasi tetapi belum menggambarkan ukuran-ukurannya serta mempunyai
karakteristik menantang tetapi realistis.Adapun tujuan yang ditetapkan
berdasarkan analisis dari faktor-faktor yang ada adalah :

1. Terwujudnya Birokrasi dan tata kelola pemerintahan yang lebih baik.
2. Terwujudnya pengelolaan keuangan daerah yang berkualitas.
3. Terwujudnya infrastruktur daerah berkualitas dengan skala prioritas dan

merata.
4, Terpeliharanya kerukunan antar umat beragama, masyarakat taat hukum

dan tanggap bencana.
Adapun sasaran yang ditetapkan berdasarkan analisis dari faktor-faktor yang

ada adalah :
1. Menumbuhkan pola pikir dan budaya kerja yang bersih, jujur, transparan,
profesional dan melayani dilingkungan kerja pemerintahan.
2. Meningkatkan kualitas pengelolaan keuangan daerah.

3. Peningkatan kuantitas Infrastruktur Daerah yang berkualitas.
4. memelihara kerukunan antar umat beragama, ketaatan hukum dan tanggap

bencana.

3.3. Program dan Kegiatan
Program dan kegiatan dilaksanakan dengan mempertimbangkan faktor

pencapaian visi dan misi kepala daerah.
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BAB IV

PENUTUP

A. Catatan Penting

Rencana kerja Kantor Camat Ulunoyo ini merupakan dokumen perencanaan yang
berkaitan dengan program dan kegiatan yang mendukung kebijakan nasional, provinsi
dan kabupaten untuk satu tahun kedepan yang hendak dicapai dengan berbagai
langkah sesuai dengan yang telah dijabarkan pada Bab Il dan Bab III.

Program dan kegiatan yang dilaksanakan pada dasarnya bersifat rutin dan
operasional. Kendati demikian, tugas dan tanggungjawab PD Kecamatan Ulunoyo juga
mempengaruhi pencapaian indikator tujuan dan sasaran dari visi, misi dan program
kepala daerah. Program dan kegiatan tersebut juga untuk menjawab berbagai
permasalahan dan hambatan dalam pelaksanaan kepada masyarakat di bidang
pemerintahan dan pembangunan.

B. Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Rencana kerja Kantor Camat Ulunoyo ini menjadi masukan dalam penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun Anggaran 2025. Dokumen ini akan menjadi
acuan dalam penetapan Renja PD Tahun Anggaran 2025 setelah penetapan RKPD.

C. Rencana Tindak lanjut

Adapun rencana tindaklanjut yaitu dokumen Rencana Kkerja Kantor Camat Ulunoyo
ini akan menjadi bahan evaluasi Bappeda Kabupaten Nias Selatan, sehingga
mendapatkan masukan dalam penyempurnaan sehingga menjadi dokumen Renja
Kantor Camat Ulunoyo Tahun Anggaran 2025.

Awalnya dengan tersusunnya Rencana kerja Kantor Kecamatan Ulunoyo 20235
semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu mendorong pencapaian visi
Kabupaten Nias Selatan sekaligus untuk megukur pencapaian kinerja Kantor Camat
Ulunoyo di tahun 2025.
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