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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sebagai tindak lanjut amanat Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan
pemerintah RI Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah serta
Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tatacara pelaksanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, tata cara
evaluasi rancangan peraturan daerah tentang rancangan pembangunan jangka
panjang daerah dan pembangunan jangka menengah daerah, serta tata cara
perubahan rancangan pembangunan jangka panjang daerah, rencana
pembangunan jangka menengah daerah, dan rencana kerja pemerintah daerah.
Renja OPD merupakan dokumen perencanaan yang memuat program dan kegiatan
dalam bentuk kerangka regulasi dan kerangka anggaran dalam rangka menjamin
penyelengaraan pemerintah yang demokratis, transparan, akuntabel, efisien dan
efektif dibidang perencanaan pembangunan daerah.

Rencana OPD disusun dengan mengacu pada rancangan awal Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD), Rencana Strategis (Renstra) OPD, hasil evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan tahun sebelumnya, serta masalah yang
dihadapi. Dalam menyusun Renja OPD perlu ditetapkan pula tujuan, sasaran,
indikator kinerja, pagu indikatif, prakiraan maju, melakukan analisis serta
penyelarasan program dan kegiatan sesuai skala prioritas daerah sebagai upaya
pensinergian pencapaian sasaran dan target Renstra OPD dan RPJMD tahun yang
bersangkuatan.

Renja OPD mempunyai fungsi penting dalam sistem perencanaan daerah,
karena Renja OPD menerjemahkan perencanaan strategis jangka menengah
(RPJMD dan Renstra OPD) kedalam rencana, program, dan penganggaran
tahunan, Renja Menjembatani Sinkronisasi, harmonisasi Rencana Strategis ke
dalam langkah-langkah tahunan yang lebih konkrit dan terukur. Dengan demikian
Renja merupakan pedoman bagi penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)

OPD.

1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Renja Tahun 2025 Dinas

Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan antara lain :

1 Undang-Undang RI Nomor 9 Tahun 2003 tentang pembentukan Kabupaten Nias
Selatan, Kabupaten Pakpak Bharat, dan Kabupaten Humbang Hasundutan di
Provinsi Sumatera Utara ,

2 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasiona (SPPN),

3 Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

4 Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah,

o - '
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6 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
anaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah;
7 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang

Pemerintahan Daerah; ‘
8 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan

Perenc

Sistem Informasi

Daerah;
9 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan dan

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;
10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

11.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor Tahun 2024 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025;

12.Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

13 Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 02 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah di Kabupaten Nias Selatan;

14 Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 8 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021-
2026;

15. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 01.5_58 Tahun 2016 tentang Tugas dan
Fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan Badan Perencanaan
Pembangunan Dearah Kabupaten Nias Selatan;

16.Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 6 Tahun 2022 Tentang Penetapan
Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Nias
Selatan Tahun 2021 — 2026,

17.Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor Tahun 2024 Tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025.

18.Keputusan Bupati Nias Selatan nomor tahun 2024 tentang Penetapan Tim
Penyusun RKPD KabupTen Nias Selatan Tahun 2025

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksdud disusunya Renja SKPD Dinas Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan
Tahun Anggaran 2025, antara lain untuk itu :

a. Meningkatkan konsistensi antara kebijakan dan pelaksanaannya;

b. Meningkatkat transparansi dan partisipasi dalam proses perumusan kebijakan
dan perencanaan program;

€. Menyelaraskan program dengan penganggaran;

d. Meningkatkan akuntabilitas pemanfaatan sumber daya dan keuangan,

e. Terwujudnya penilaian kerja yang terukur dan perencanaan yang
pelaksanaannva sesuai denaan Renstra OPD.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

a Menjabarkan Rencana Strategis kedalam program dan kegiatan untuk 1 (satu)

tahun anggaran;
b Menjadikan pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan Dinas

Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan Tahun Anggaran 2025,

¢ Sebagai upaya mewujudkan efisiensi dan efektifitas dalam perencanaan
anggaran dan program kegiatan yang ada pada Dinas Perpustakaan
Kabupaten Nias Selatan Tahun Anggaran 2025.

1.4. Sistematika Penulisan
Ranwal Rencana Kerja OPD Dinas Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan

Tahun 2025, secara garis besar disusun dengan sistematika sebagai berikut :
Bab| PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

Bab Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD
2.2 . Analisis KinerjaPelayanan OPD
2.3. Isu- isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD
2.4. Review terhadap rancangan awal RKPD
2.5. Pelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat

Bab Il RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM PERUBAHAN RENJA-PD
2022

3.1. Telaahan Terhadap kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan sasaran Renja OPD
3.3. Program dan kegiatan
Bab IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Bab V penutup
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BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD

Review hasil evaluasi pelaksanaan Ranwal Renja OPD tahun lalu dan
pencapaian kinerja Renstra OPD ditujukan untuk mengidentifikasi dan mengetahui
sampai sejauh mana kemampuan OPD dalam melaksanakan program dan kegiatan,
mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan Renstra
OPD, serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi.

Sesuai dengan lampiran VI Peraturan menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tatacara pelaksanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah,
tata cara evaluasi rancangan peraturan daerah tentang rancangan pembangunan
jangka panjang daerah dan pembangunan jangka menengah daerah, serta tata cara
perubahan rancangan pembangunan jangka panjang daerah, rencana pembangunan
jangka menengah daerah, dan rencana kerja pemerintah daerah, apabila laporan
evaluasi pelaksanaan Renstra OPD belum disusun, maka dapat dibuat rekapitulasi
berdasarkan laporan evaluasi pelaksanaan Perubahan Renja OPD tahun-tahun
sebelumnya, dibandingkan dengan rencana program dan kegiatan yang tertuang dalam
dokumen Renstra OPD.

Pencapaian target kinerja APBD dinilai melalui suatu standar yang mampu
menggambarkan tingkat kerberhasilan dari program dan kegiatan yang direncanakan,
berupa indikator-indikator tertentu dengan target-target kinerja sebagai instrumen
penilaian.
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Jumlah Arsip Dinarmis

|
{
8- ] , Pengawasan  ArsSip !
w DR bl T o Dinamis Kewenangan ;::::tb:s‘::rl\ubupat-n 80 Qok ‘ i
i""‘j“‘"* N TN N Kabupaten /Kota ) . 1 L I
! { |
T . lumlah Arsip Statis ya ‘ f
2124102 < Pengelolaan Arsip Statis terkelola P 240 Dok | ;
Daerah Kabupaten/Kota ! |
jumlah Pengumpulan . | T .
Pengumpulan dan dan Penyampaian | ;
2124 |02)]202]|01 Penyampaian Salinan Sallnan Otentik Naskah 40 Dok ! [
Otentik Naskah Asli Arsip Asli Arslp Terjaga l I
Terjaga Kepada ANRI Kepada ANRI i l | ! ——
Akuisisi, Pengolahan, Jumlah Akulsisi, V i — 1 | [
2|24 |02] 202 |02 | Preservasi, dan Akses Pengolahan, Preservasi, 200 Dok |
Arsip Statis dan Akses Arsip Statis o - | N . - ! ! L e - - ~
Pengelolaan Simpul Jumlah Pengelolaan | 1 o T f
21 2402|203 Jaringan Informasi Simpul Jaringan Unit l !
Kearsipan Nasional Informas| Kearsipan 56 |
! Tingkat Kabupaten/Kota | Nasional ? I R l N S S S =
Penyediaan Informasi, ! ‘ !
- yanan Kearsipan
Daerah Kabupaten/Kota ’
melalui JIKN |
I
o Pemberdayaan Kapasitas | j,miah Unlt Kearsipan ‘ !
2|24 |02 20302 ynit Kearsipan dan yong diberdayakanp 8 unn i ;
Lembaga Kearsipan |
Daerah Kabupaten/Kota |
PROGRAM Presentase Konsistensi | 1 T
224 |03 PERLINDUNGAN DAN Program Perlindungan 100% %
PENYELAMATAN ARSIP dan Penyelamatan Arsip |
Pemusnahan Arsip ; — 1
Dilingkungan f
pemerinieh P |
21 24 | 03] 201 Daerah Kabupaten/Kota memiliki Retensi di 640 Dok
’[ yang Memiliki Retensi di bawah 10 Tahun |
| Bawah 10 (sepuluh) |
| Tahun |
Penilaian, Penetapan
dan Pelaksanaan P —— f
2|24 | 03| 201 |01 | Pemusnahan Arsip yang untuk dimusnahkan ' 320 S, |

Memiliki Retensi di
Bawah 10 (sepuluh)

Tahun
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Pelaksanaan Pemusnahan Jumiah Arsip yang akan
Arsip vang Memiliki ‘ \
el R Retensi di Bawah 10 :vlaksanakan 320 — i !
Tahun emusnahan l |
Perlindungan dan o B ——
Penyelamatan Arsip ::I'I':‘I :::lrls;::“'
—_— Shas diselamatkan akib 800 Wk
Bencana yang Berskala s
| Kabupaten/Kota Bencans
Jumlah Arsip yang di 1
Evakuasl dan di
e Identifikasi Akib 400 e
Evakuasi dan ldentifikasi e "
Arsip Akibat Bencana Bencana
Pemulihan dan Jumlah Arslp yang T
2.02 | o2 | Penvimpanan  Arsip dipulihkan dan Dok
Akibat penylmpanan Aklbat 400 .
Bencana Bencana
Penyelamatan Arsip Jumlah Arslp yang
Perangkat Daerah diselamatkan dengan
Kabupaten/Kota yang adanya Penggabungan \
2.03 g::‘:““:l dda“/ atau atau pembubaran dan 270 Dok
Pez:e - “'D an h Pemekaran Daerah
Kecam‘mnt:: d:;m Kecamatan dan
Desa/Kelurahan Desa/Kelurahan
Jumlah Pendataan, .

Penyusunan Daftar

Pendataan, Penyusunan | dan Penilalan serta
2.03 | o1 | Paftar dan Penilaian Penyerahan atau B
serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi 90
Pemusnahan Arsip bagi Penggabungan
Penggabungan Perangkat Perangkat Daerah
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota B
Pendampingan Jumlah arsip yang
Penyelamatan Arsip diselamatkan dengan Dok
aatd bagi Pemekaran Daerah adanya Pemekaran 90
‘ Kecamatan Kecamatan
3 Pendampingan Jumlah arsip yang
i Penyelamatan  Arsip diselamatkan dengan Dok
i il bagi Pemekaran adanya Pemekaran 90
! Desa/Kelurahan Desa/Kelurahan
“ Autentikasi Arsip Statis | Jumiah Autentikasi Dok l
|i 2.04 dan Arsip Hasil Alih Arsip St_atls dan Arsip 360 ol 1 l
| Media Kabupaten/Kota Hasil Alih Media i l |
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Tabel 3.0
Pencapawan Kinerja Pelayanan SXPD - Dinas Perpustakaan
Kabupaten Nias Selatan
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| | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun |
- 1 Tahun 2022 Tahun Tahun |
o | ol 2023 | 02a | 2025 | 202 | 2013 | 204 | 2038
i ' i ' (Thn n-2) (Thn n-1) (Thn n) (Thn n+1) !- (Than-2) | (Thn n-1) (Thn n) (Thn n+1)
[ Jumlah Pengunjung I‘ l 4 500 5400 6 210 6831 4500 | 5400 6210 6.831
i Perpustakaan Per Tahun '! |
{ Rasio Perpustakaan Persatuan l 1 0.06% 0.08% 0.10% 013% 0.06% | 008% 010% 013% "
| Penduduk ! 1 |
Jumlah Rata-rata Pengunjung { | 4725 6143 7 985 10 381 4725 | 6143 7 985 10 381
Perpustakaan/Tahun . ; l
| | )
- Koleksi Buku Yang Tersedia Di = 8223 8470 8724 8985 8223 8470 8724 8 985 |
| Perpustakaan Daerah ' ‘ |
Jumlah Koleks! Judul Buku 1 1512 1966 2 555 3322 1512 | 10966 2 555 3322 o *j
Perpustakaan l i | i
" Jumiah Perpustakawan, 0 a 2 s | o | o 4 a '
i | Tenaga Teknis, Dan Penilai ; \
‘E ' Yang Memiliki Sertifikat ‘ | {
| ! i a% 4.40% 4.84% 532% | O0 | 0 48a% 5.32%
i |
| - Persentase Perangkat Daerah 1. ' | f
; | Yang Mengelola Arsip Secara | ‘ l |
L Bak 1 B ! ] ! an e SR
| } | 13 16 19 22 | 0 ( 0 19 23
i Jumlah Peningkatan SDM | ‘5 !
ﬁ Pengelola Kearsipan | i

untuk melayani kegiatan administrasi dan pelayanan pemakai jasa perpustakaan.

2.2.1.

Sarana Prasarana

Dinas Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan Provinsi Sumatera Utara terletak di JI. Diponegoro Kelurahan Pasar Teluk Dalam. mem
tanah seluas 290 m2 dan merupakan tanah milik Pemerintah Daerah Kabupaten Nias Selatan. pada saat sekarang ini dalam keadaan kond!

Aset Dinas Perpustakaan :

aoow

Kendaraan operasional Roda 4, sebanyak 1 (satu) unit

Kendaraan Perpustakaan Keliling, sebanyak 1 (1) unit bantuan dari Perpustakaan Nasional RI.
Koleksi Buku 4 521 Buah
Koleksi Judul Buku 1611 Judul
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Kamera Profesional 1 Buah
Komputer PC 4 Buah
Printer 4 Buah

Meja Biro 1 Buah

Meja ¥ Biro 1 Buah

Meja kayu 1 Buah

Meja Baca 1 Buah

Kursi Plastik 17 Buah

. AC split1 Buah

Meja Biasa 3 Buah
Rak Besi 13 Buah
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2.2.2. Sumber Daya Manusia

Jumlah Pegawai Negeri Sipil keadaan Tahun 2024 untuk mendukung

pelaksan

1) Berdasarkan Jabatan

aan tugas pokok dan fungsi Dinas Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan
adalah sebanyak 29 orang dengan perincian :

a Pejabat Eselon I 1 orang
b Pejabat Eselon 1] 3 orang
c. Pejabat Eselon v - 8 orang
f Fungsional Umum (Staf) - 11 orang
2) Berdasarkan Strata Pendidikan :
a S2 2 o0rang
b S1 - 16 orang
c. DIl 2 orang
d. SLTA 1 orang
3) Berdasarkan Golongan/ruang
a. Golongan/ruang |V - 3 orang
b. Golongan/ruang lll - 19 orang
c. Golongan/ruang : 1 orang
4) Berdasarkan gender :
a. Laki-laki : 6 orang
b. Perempuan - 17 orang

2.2.3 Tantangan dan hambatan tentang sumber daya manusia dan tupoksi
- Sumber daya manusia jurusan Pustakawan sangat minim
- Tidak tersedianya angaran untuk pelatihan pustakawan
- Sarana dan prasarana yang sangat terbatas

2.3.Isu-isu penting penyelenggaraan Tugas dan fungsi SKPD

Sebagai wakil Pemerintah Kabupaten, Bupati melalui OPD Dinas
PerpustakaanKabupaten Nias Selatan memiliki tugas mengkoordinasikan
pembangunan Perpustakaanyang efektif dan efisien di tingkat Kabupaten,
memfasilitasi Pemerintah Kecamatan dengan Pemerintah Kabupaten dan
sebaliknya serta mengefeklifkan tugas-tugas Pemerintah Kabupaten termasuk
didalamnya proses perencanaan dan penganggaran serta monitoring dan evaluasi
berbagai program Perpustakaandi wilayah kerjanya dalam rangka meningkatkan
kinerja pembangunan Perpustakaan.

Dalam upaya meningkatkan keberadaan Perpustakaan, OPD Dinas
Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan menghadapi berbagai permasalahan
pembangunan Perpustakaan dan kearsipan, yang disisi lain juga menjadi
tantangan yaitu:

1) Belum semua Kecamatan dan Desa membentuk kelembagaanPerpustakaan

dan Kearsipan sesuai PP No. 38 tahun 2007 dan PP No. 41 tahun 2007

2) Rendahnya minat baca masyarakat karena belum tertanamnya budaya
gemar membaca.

J) Minimnya sarana dan prasarana perpustakaan dan kearsipan di Kabupaten

bl S clcaa
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5) Minimnya SDM Pustakawan dan Arsiparis di Kabupaten Nias Selatan

Kompetensi

standar.
g) Belum meratanya penguasaa

pengelola Perpustakaan dan Kearsipan belum memenuhi

an dan pemanfaatan teknologi, informasi,

komunikasi (TIK).
7) Belum adanya perat

Jadwal Retensi Arsip ( JRA)
pustakaan belum merata dan belum menjangkau

uran tentang wajib baca dan wajib simpan arsip serta

8) Layanan per seluruh
wilayah.

9) Rendahnya biaya operasional mobil perpustakaan keliling d
desaan/pesisir.

an minimnya

sarana ekstensi perpustakaan terutama daerah pinggiran/pe
10)Belum terpenuhinya permintaan komponen masyarakat mendirikan
perpustakaan.
11)Tidak tersedianya honor pengelola perpustakaan yang signifikan.
12)Sulitnya membeli buku-buku terbitan baru (Best Seller).
13)Rendahnya keinginan untuk menulis buku terutama muatan lokal.
14)Sinergitas antara pusat, provinsi dan kabupaten/kota masih rendah
15)Sulitnya menemukan arsip-arsip tempo dulu dan naskah kuno /manuskrip.
16)Banyaknya volume arsip yang akan diolah.

17)Pengolahan bahan Perpustakaan masih manual.

2.4.REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Pembangunan Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan diarahkan untuk
mencapai Visi Bupati Nias Selatan melalui agenda Peningkatan Sumber Daya
Manusia merupakan usaha yang dilakukanuntukmembentukmanusia yang
berkualitas dengan memiliki keterampilan dan kemampuan kerja yang maksimal.
Hal ini dapat dilakukan dengan meningkatkan pelayanan kesehatan yang optimal
dan meningkatkan mutu pendidikan baik itu iimu pengetahuan dan teknologi dalam
rangka mencapai misi ke-3 yaitu Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang
Sehat, Berkualitas, Berdaya Saingserta Kreatif dan Inovatif.

Sejalan dengan Visi Kepala Daerah Kabupaten Nias Selatan adalah“Nias selatan
Maju, Masyarakat Sejahtera”

Issue strategis pembangunan Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan tahun
2022 adalah masih rendahnya keberadaan PerpustakaanSehingga
pengembangan Perpustakaan diprioritaskan untuk :

(a) Pengembangan berbagai jenis perpustakaan
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n dan
perpustakaanumum (Kab/Kota, ~Kecamatan. Desa/Keluraha

Perpustakaan Masyarakat/TBM) .
Pengembangan Perpustakaan Sekolah/Madrasah (SLTA,SLTP, SD da

TK/PAUD)
Pengembangan Perpustakaan PerguruanTingg Negeri/Swasta

Pengembangan Perpustakaan Khusus/Instansi (RSUD, Puskesmas, Lapas)

Pengembangan Perpustakaan Tempat Ibadah (MesjiddanGereja)

(b) Kampaye/Promosi Minat Baca
(c) Belum optimalnya Sosialisasi dan Promosi Gerakan Literasi Nasional di

Kabupaten
(d) Peningkatan Kualitas SDM Perpustakaan dan bidang kearsipan

(e) Sosialisasi Masyarakat Sadar Arsip
(f) Sosialisasi dan pembinaan Perpustakaan

Pengembangan Perpustakaan dan Arsip dan Dokumentasi diKabupaten Nias

Selatan diselenggarakan melalui 2(dua) program yaitu
1 PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN
a. Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
b. Program Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota !
2. PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP :
a. Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota
b. Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat

Kabupaten/Kota
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Nama PD : Dinas Perpustakaan

Tebel 3.1
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2025
Kabupaten Nias Selatan

Rancangan Awal RKPD

Hasll Analisis Kebutuhan

’! Targe I 1 f;r'-[n ’
Urusan/Bidang t Urusan/Bidang Indikator } t
“ Kode Re Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Capai Kebutuhas Urusan Pemerintah Kinerja | Capal  Feb
| Lokasi Dana/ Pagu Lokasl . Dana/
! Daerah dan Program/Kegiatan an Indikatif Daerah dan Program/Kegiat | an Indil
Program/Kegiatan Kiner Program/Kegiatan an | Kiner
ja — S SE—
i 1 2 3 4 5 6 ! | 7
2 ' Urusan Wajib bukan pelayanan dasar
, T
|
223 Urusan Pemerintahan Bidang Perpustakaan 3.818.625.8 | 1.250.
48,0 | Ot
m Penunja Cakupan ‘
g Sy Cakupan Pelayanan STap njang P |
Sh-— Dinas | Administrasi i Dinas | Pelayanan }
Pemerintahan Pemerintahan Administrasi | :
2/ 23|01 Daerah Perpustaka ll:epenwnl:n. 100% 131-8738.625.8 Daesah Pe}x(’r::: ;tu Kepegawaian, 100% 732.20
‘I Kabupaten/Kota - Peuanli;n _— Kabupaten/Kota Keuangan dan
‘ I P— Pengolahan |
Perencanaan, 70 Perencanaan, Jumlah !
Pengsnggsrsn, dan Dok Pengsnggsrsn, dan Dokumen
Evaluasi Kinerja ::::;::ﬁk:men Evaluasi Kinerja Perencanaan, !
Perangkat Daerah Dinas Pesgan gma;-an dan Peranghkat Daerah Dinas Penganggararan | -0
2 23|01 | 201 Perp::taka Evaluasi Kinega 52.500.000 Pc;push1 ld{:: Evaluasi | Dek 45.00¢
Perangkat Daerah aan e r:x?:kat f
J; Yang Tersusun Daerah Yang 1
L Tersusun |
: i 10 Tersedianya [ 10
1 ) Dinas Tersedianya Dokumen Dok Dinas BrEadinny =
| 2123 |01 | 201 01 Penyusunan Dokumen Perpustaka | Perencanaan Perangkat Penyusunan Dokumen Perpusta e l - -
‘ Perencanaan an Daerah 7.500.000 Perencanaan Perangkat k Perencanaan | 7.50C
i l Perangkat Daerah Daerah s Peranghat Daerah }
| ‘ . . i 10 Tersedianya | 10
[ Koordinasi dan Dinas Tersedianya Dokumen Dok Dinas Dokumen | Dok
| 2 } 23 | 02 | 201 |02 Penyusunan Perpustaka | Penyusunan Dokumen 7.500.000 Koordinasi dan Perpusta | Penyusunan | - =00
[ H . Dokumen RKA- an RKA-SKPD e Penyusunan kaan Dokumen RKA- r.9u
P ~ SKPD Dokumen RKA-SKPD SKPD .
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Koordinasi dan

10

Koordinasi dan

steran SKPD

Bulanan Triwulanan

| Tersedianya | 10 ‘1
t { i Penvusunan Dinas Tersedianya Penyusunan Dok Penyusunan Dinas Penyusunan Dok |
2 23 | 03 | 201 | 04 Dokumen Perpustaka | Dokumen Perubahan 7.500.000 Dokumen Perubahan Perpusta | Dokumen \ O
i l Perubahan RKA- an RKA-SKPD . RKA-SKPD kaan Perubahan RKA \
i i | SKPD SKPD ‘ \ .
1 Dinas Dlg Dinas Neeandinegen " ‘_;V'i,
Koordinasi dan ) Tersedianya Dokumen o Koordinast dan Dokumen \ 0
2i33 {08 |20 (06 | o e DPA- | TTPUSAKE Pcnyusuna)m DPA-SKPD 7.500.000 Penyusunan DPA- PerPUSTA | penyusunan DPA- | 7 500
[ SKPD an SKPD ) " SKPD \ .
Koordinasi dan 10 Koordinasi dan Tersedianya | 10
Penyusunan Dinas Tersedianya Dokumen Dok Penyusunan Dinas Dokumen k Dok
22305 (201 |07 Perubahan DPA- Perpustaka | Penyusunan Perubahan 2.500.000 Perubahan DPA- Perpusta | Penyusunan i ‘ 7 500
i SKPD an DPA- SKPD i SKPD kaan ::‘ll:w;xhau DPA- ]
1} T 10 Tersedianya l 10
! Koordinasi dan Tersedianya Dokumen Dok Dokumen { Dok
Penyusunan Dinas Penyusunan Laporan Koordinasi dan Dinas Penyusunan ‘
23 | 05 | 2.01 | 08 Laporan Capaian Perpustaka | Capaian Kinerja dan 7.500.000 Penyusunan paporan Perpusta L:_xpor;n Capalan i
Kinerja dan Ikhtisar an Ikhtisar Realisasi Kinerja e Capaian Kinerja dan kaan Kinerja dan Ikhtisar '
Realisasi Kinerja SKPD [khtisar Realisasi Realisast Kinerja |
SKPD Kinerja SKPD SKPD I U
Evaluasi Kinerja Di Tersedianya Dokumen 10 Evaluasi Kinerja Di Tersedianya ‘ 10
i Perangkat Daerah A Evaluasi Kinerja Dok Perangkat Daerah - Dokumen Evaluasi Dok
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2 5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Pemangku kepentingan yang berkaitan dengan penyelengaraan Perpustakaan adalah
a.

b.

Kantor Perpustakaan, Arsip dan Dokumentasi Kecamatan
Perpustakaan Sekolah Madrasah/PondokPesantren, Gereja
Perpustakaan Perguruan linggi

PerpustakaanMasyarakat (TBM)
PerpustakaanKhusus/Instansi/Lembaga

Masvarakat Umum Pengguna Perpustakaan

Perpustakaan Desa
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Rancangan arah kebijakan nasional dalam Pembangunan Perpustakaan tahun

2024 adalah sebagai berikut :

1. Peningkatan budaya literasi melalui pemasyarakatan kegemaran membaca,
penguatan konten literasi dan transformasi perpustakaan melalui peningkatan
akses dan kualitas layanan berbasis inklusi sosialbagiterwu judnyama
sy arak a tberpengetahuan, inovatif, kreatif dan berkarakter, melalui:

a. Pengembangan dan pembinaan perpustakaan melalui akreditasi dan
standarisasi semua jenis perpustakaan, modernisasi gedung fasilitas layanan
perpustakaan umum provinsidankabupaten/kota,peng uatan
perpustakaan melalui bantuan bahanperpustakaandan layanan
perpustakaan bergerak melalui mobil perpustakaan keliling digital dan motor
perpustakaan keliling.

b. Implementasi kebijakan dan pengkajanperpustakaan,pem buday
a a n kegemaran membaca dan literasi me | a lui ge ra kan sos i a Iliterasi
, penguatan influencer literasi baik duta baca, tokoh masyarakat dan agama
serta public figure,

c. Peningkatan tenaga perpustakaan dan pegiat literasi yang kompeten sebagai
pengelol a an perpus t aka an dan pendamping literasi,

d. Penguatansisteminformasiperpustakaanyangterpadu,dan
inovasi layanan perpus takaan berbasisteknologiinformasiuntu
k pengembangan jejaring nasional perpustakaan

5 Pelestarian, pengembangan dan pemanfaatan bahan perpustakaan dan
naskah nusantara bagi terwujudnya p e m ajuankebudayaanuntuk
memperteguh jati diri bangsa, melalui:

a. Peningkatan koleksi nasional, deposit dan bibliografi serta pengolahan bahan

perpustakaan yang lengkap dan mutakhir;
b. Peningkatan pelestarian dan alih media bahan perpustakaan dan naskah
nusantara/kuno.

3. Peningkatan tata kelola dan manajemen Perpustakaan Nasional Rl yang baik
dan andal, melalui:

a. Peningkatan kapabilitas pengawasan intern Perpustakaan Nasional yang

andal, efektif dan berintegritas;
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. Terwujudnya Aparat Sipil Negara dan ketatausahaan Perpustakaan Nasional

yang profesional,
d P e renc ana an dan penge | o | a an keuangan yang t ransparan dan

akuntabel.

3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA OPD
3.2.14  Tujuan

Sebagai penjabaran dari Visi Dinas PerpustakaanKabupaten Nias Selatan, maka

pembangunan Perpustakaan ditujukan untuk :

Bidang/Urusan Perpustakaan tujuannya adalah memberikan layanan kepada

pemustaka dan meningkatkan fasilitas perpustakaan yang memenuhi standar
dengan indikator :

a. Peningkatan peran perpustakaan dalam meningkatkan minat baca masyarakat
b. Meningkatnya Pengelolaan Arsip Secara Baik

3.2.2 Sasaran

Sasaran utama program pembangunanPerpustakaan Kabupaten Nias Selatan di
tahun 2022 diharapkan sebagai berikut berikut :

1) Bidang/Urusan Perpustakaan adalah Terwujudnya fasilitas perpustakaan
yang memenuhi standar dengan indikator :

a. Terwujudnya Tata Kelola Manajemen Perkantoran yang baik.
b. Terwujudnya Indeks pembangunan Literasi Masyarakat

c. Terwujudnya Tata kelola arsip secara baik
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Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atay akaan | |
‘ Lainnva Bangunan Lainnya | |
‘ Penyediaan Jasa Penunjang 100% 100% | 153.000.000 |
23 | 01 2.08 Urusan Pemerintahan :(““ji“n) lll’Jusn . DAU PDITIRS | | !
. Daerah enunjang Peranghat erpust | |
2 | Daerah 118.200.000 okaan | ; |
; i Penyvediaan Jasa Surat Di | ! 1
’ ! e lersedianya Penyedi 3.000.000 inas | f 3.000.000
23 | 01 | 2.08 | 01 ’ crsedianys Fenyediaan |
| Jasa Surat Menyurat Ster DAU Perpust 300 Lbr
i ’ akaan
Tersedianya Penyediaan Dinas l ; ~ |
5 5 | 150 000.000 |
23 {01 | 2.08 | 04 Penyedisan Jass Pelayansn :(n::ul';‘:la;anan Umum 12 BIn DAU Perpust ! 12 Bin j |
Umum Kantor 115.200.000,00 akaan I |
| Pemeliharaan Barang Milik - 1 —
23 | o1 | 2.09 Daerah Penunjang Urusan .ll)umlah Barang Milik o Dinas | | !
113 Pemerintahan Daerah merah yang 1Unit | 3¢ 000.000 DAU | Perpust 1 Unit l 33.420.000 |
Terpelihara akaan ; j .
Tersedianya Penyediaan T | 1
Jasa Pemeliharaan, J ' |
Penyediaan Jasa Biaya Pemeliharaan, Dinas | | |
23 | 01 | 2.09 | 02 Pemeliharaan, Biaya Pajak, dan Perizinan I Unit DAU Perpust 1L '
Pemeliharaan, Pajak. dan Kendaraan Dinas 38.000.000 n}\rz.'m [ - ' 33.420.000 I'
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau | ; f
Operasional atau Lapangan Lapangan i [ |
PROGRAM PEMBINAAN Il _—
I PERPUSTAKAAN — Dinas ' |
; 3|02 ' Presentase Pembinaan " | 467.800.000 DAU P:LTPUSI 100°% | 490.000.000 |
Perpustakaan (aan |
- »
| Jumlah Pengelolaan
| : Pengelolaan Perpustakaan Perpustakaan Tingkat 5086 Dinas K |
Rl el By Tingkat Daerah Daerah Unit | 267.800.000 | DAU | Perpust | 5086 Unit |  350.000.000 |
| | Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota akaan |
! i Tersedianya : L
| l - ’ D‘ |
« Pengembangan Perpustakaan | Pengembangan inas .
23 102 1 201 | 02 |y’ okat Dacrah Perpustakaan di Tingkat 30UNIt 4 46 000.000 DAU | Perpust | 30Unit | ORI
Kabupaten Kota Daerah Kabupaten/Kota akaan | |
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Il Pembinaan Perpustakaan pada | Tersedianya Pembinaan i :
Satuan Pendidikan Dasar di Perpustakaan pada : S——
: S;flumh “"lf_‘-‘“h . Satuan Pendidikan Dasar Dinas | - ‘
22302201 |04 Kabupaten/Kota sesuai di Scluruh Wilayah 25 Unit 130.000 000 DAU Perpust |  25Unit |
dengan Standar Nasional Kabupaten'Kota sesuai ’ akaan ‘
Perpustakaan dengan Standar Nasional ‘
Perpustakaan o ! B
Pene . - [ aket |
Pengembangan Bahan Pustaka Tersedianya P:el 37.800.000 Dinas : : 20C.000.C00
223002201 |08 Pengerbangan Bahan DAU | Perpust | : |
] Pustaka akaan | |
1 i ! . 1
[ ‘ Tersedianya Pengelolaan _— Dinas | 20.000.000 |
2 \ 2310212001 9% 1 pangelotaan dan heormiape-seser ot Unit | 20.000.000 DAU [ Perpust | Sooaunit |
) . ) kaan | |
l | \ Pengembangan Bahan Pustaka St Puscake faiaa | !
| Penyusunan Data dan 30 [ 3ount |
l | Informasi S, S unit 40.000.000 | 40.000.000 |
P K - Informasi Perpustakaan, Gines |
I JU g P erpustakaan, Tenaga Tenaga Perpustakaan s ‘
. Perpustakaan dan dan Pustakawan DAU Perpust |
Pustakawan Tingkat Tinghat Canreh akaan ! !
l | Daerah Kabupaten/Kota Kabupsten/Xots I
! |
Jumlah Sekolah/Desa , ‘
vang melnksanakan a Dinas 42 I ‘
2}23)|02)2.02 Pembudayann Gemar ~pemlm(l:mymm gemar :’LDk.‘:):: 200.000.000 DAU Pr}:p.l.xst Sckolah Desa 140.000.000
NMembaca Tingkat Daerah Membaca Tingkat s e
Kabupaten/Kota dnerah kabupaten/kota l;
Sosialisasi Budaya Baca i 1 60 lokus |
dan Literasi pada Jumlah Sosialisasi Keglat 130.000.000 30 000.000 |
Satuan Pendidikan Budaya Baca dan I:lt.crasl an Dinas f
23| 02| 202 | 01 Dasar dan Pendidikan pada Satuan Pendidikan DAU Perpust ‘
Khusus serta Dasar dan Pendidikan akaan |
Masyarakat Khusus serta Masyarakat J i
i Jumlah masyarakat yang 1 . 20 Orang | 1
'\ 02 | 2.02 03 mendapatkan Kegiat - PDlnus‘ 30.0006.000 l
\ 23 \ ' Pemberian Penghargaan penghargaan dalam an 20.000.000 e‘:pus.l !
[ ‘. Gerakan Budaya Gemar | perakan budaya baca akaan ]I
| | Pengembangan Literasi . . t -
| - @i Tersedianya 40 D
basis Inklusi Sosial ; . nas i
2 ! 23 \ 02 | 2.02 | oa Berbasis Inklusi Sosia Pengembangan Literasi Sekola 50.000.000 DAU Perpust 70 I 80.000.000 |
P Berbasis Inklust Sosial h/Desa ’ . aknan Sekolah/Desa | |
- - Emeny i I "
| 5 S
|2 24 | | URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN J
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{ 1 PROGRAM
Dins
s \‘ \

{ s | 94 [ o3 PENGELOLAAN ARSIP
Presentase Penglolaan 64 Dok | 54 000.000 DAU P:krﬁxt 64 Dok | 80.000.000
Arsip l \
— ——
Dinas
2124 02| 201 Jumlah Pengelolaan 20 0 5.000.000 |
Pengelolaan Arsip Dinamis Arsip Dinamis Daerah Dok 25.000.000 DAU P:k?;st | Wik 3 *
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota | ! |
Pemeliharaan dan Penyusutan | Tersedianya 20 Eiasa 20 Dok {
ip Dinami Teams f 35.000.C00
2l 2402201 |02 Arsip Dinamis Pemeliharaan dan Dok DAU | Perpust '
Penyusutan Arsip 25.000.000 akaan
| Dinamis l N
r Tersedinnya ! ;
Pengelolaan Simpul Dinas ! |
Pengelolaan Simpul jaringan Informasi t 12Bln | 45.000.000
2|24|02]|208 Jaringan Informasi Kearsipan Nasional 12Bin | 55 000.000 e IT:]:::; [ ’
Kearsipan Nasional Tingkat Tingkat l {
Kabupaten/Kota kabupaten/Kota ! ]
Penvediaan Informasi, Akses Tersedianya ) ; - ‘
dan Layanan Kearsipan Pcmcli};uraan dact Dinas | " 45.000.000 |
2| 24 ‘ 02 | 2.03 | 01 Tingkat Daerah Penvusutan Arsip 12Bn | 55 500.000 DAU | Perpust | 12 BIn I
Kabupaten/Kota melalut JIKN | o2 G akaan ‘
| |
= »w =T P

P d

ue

1e
u
UE
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BAB V

PENUTUP
Rencana Kerja OPD

Dinas Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan Tahun 2025 merupakan
b

agian integral dari Sistem Perencan: ;
B gral dari Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Rencana Kerja Pemerintah
Kabupaten Nias Selatan T

I Nias Selatan Tahun 2025 untuk mendorong peningkatan dan pemerataan akses

seluruh masyarakat te lay: i
1 masyarakat terhadap pelayanan Perpustakaan dalam rangka peningkatan keberadaan
Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan.

Keberhasilan maupun kegagalan pelaksanaan Rencana Awal Kerja OPD Dinas Perpustakaan

Kabupaten Nias Selatan Tahun 2024 sangat tergantung pada konsistensi, komitmen dan kemauan

yang kuat dari seluruh jajaran  Dinas Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan dalam

pelaksanaannya, sehingga dengan visi, misi, tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan menjadi

acuan dalam peningkatan kualitas pembangunan Perpustakaan Kabupaten Nias Selatan.

Kiranya Rencana Awal Kerja OPD Tahun 2025 ini sebagai pedoman Dinas Perpustakaan
Kabupaten Nias Selatan dalam menyelenggarakan pembangunan Perpustakaan yang lebih
bermutu dan terjangkau bagi seluruh masyarakat Kabupaten Nias Selatan sesuai dengan standar

dan ukuran kinerja yang telah ditetapkan. Semoga upaya yang kita lakukan selalu mendapatkan
rahmat Tuhan Yang Maha Esa.

Teluk Dalam, 29 Juli 2024

KEPALA DINAS . PERPUSTAK
/ KABUPATEN NIAS SELAT

/
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