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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

1.1 LATAR BELAKANG 
 

RENJA Perangkat Daerah adalah dokumen penetapan perencanaan 

OPD untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, program dan 

kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh 

pemerintahan daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong 

partisipasi masyarakat. RENJA OPD merupakan sebuah dokumen rencana 

resmi daerah yang dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan 

kegiatan pelayanan OPD khususnya, dan pembangunan daerah pada 

umumnya. RENJA OPD memiliki fungsi yang sangat fundamental dalam 

sistem perencanaan daerah, karena RENJA OPD merupakan produk 

perencanaan pada unit organisasi pemerintah terendah dan terkecil. 

RENJA merupakan pedoman bagi penyusunan Rencana Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), dimana kebijakan umum APBD 

ditetapkan secara bersama-sama antara Dewan Perwakilan Rakyat Daerah 

(DPRD) dengan Pemerintah. Dengan cakupan dan cara penetapan tersebut, 

RENJA mempunyai fungsi pokok dan menjadi acuan bagi seluruh pelaku 

pembangunan karena memuat seluruh kebijakan publik sebagai berikut: 

1. Menjadi Pedoman dalam penyusunan APBD karena memuat arah 

kebijakan pembangunan daerah satu tahun. 

2. Menciptakan kepastian kebijakan, karena merupakan komitmen 

Pemerintah 

Proses penyusunan RENJA OPD dimulai dari persiapan penyusunan, 

penyusunan rancangan awal, penyusunan rancangan, pelaksanaan forum 

perangkat daerah, perumusan rancangan akhir dan penetapan. Dalam 

penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah termuat beberapa hal yaitu 

pengolahan data, evaluasi pelaksanaan RENJA tahun lalu, analisis kinerja 

pelayanan, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi, review 

terhadap rencana kerja Pemerintah Daerah, penelaahan usulan program 



 
 

dan kegiatan serta perumusan tujuan, sasaran, program, kegiatan dan sub 

kegiatan. 

Dengan berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 

Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah 

Tentang RPJPD dan RPJMD serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD dan 

RKPD pada Pasal 125 huruf (a) dinyatakan bahwa Perangkat Daerah 

Menyusun Rancangan Keputusan Kepala Daerah tentang pembentukan Tim 

Penyusun RENJA Perangkat Daerah dan Pasal 126 ayat (1) dinyatakan 

bahwa Perangkat Daerah Menyusun Rancangan RENJA Perangkat Daerah, 

maka dalam hal ini Dinas PendidikanKabupaten Nias Selatan berupaya 

menyusun Rencana Kerja OPD tahun 2024 yang mengacu kepada Rencana 

Strategis Dinas PendidikanKabupaten Nias Selatan. 

Dengan tersusunnya Rencana Kerja Dinas PendidikanKabupaten Nias 

Selatan tahun 2024, diharapkan dapat menjadi arah dan pedoman 

penyelenggaraan pemerintahan bidang kepegawaian di Kabupaten Nias 

Selatan. Dokumen tersebut menterjemahkan perencanaan 

penyelengggaraan kegiatan setiap tahun dengan program dan kegiatan yang 

fokus dan terukur serta menunjang pencapaian sasaran pemerintahan di 

bidang Kepegawaian Kabupaten Nias Selatan. 

 

 

1.2  LANDASAN HUKUM 
 

Adapun peraturan-peraturan terkait dengan dokumen perencanaan 

pembangunan yang menjadi landasan penyusunan Rancangan Rencana 

Kerja ini adalah : 

1. Undang-Undang RI Nomor 9 Tahun 2003 tentang pembentukan 

Kabupaten Nias Selatan, Kabupaten Pakpak Bharat, dan Kabupaten  

Humbang Hasundutan di Provinsi Sumatera Utara; 



 
 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasiona (SPPN); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2020 – 2024; 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 

Tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah; 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor….  Tahun 2023 tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024; 

12. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang 

Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 02 Tahun 2016 

tentang Perangkat Daerah di Kabupaten Nias Selatan; 



 
 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Nias Selatan Nomor 8 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Nias Selatan 

Tahun 2021-2026; 

15. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 01.5_58 Tahun 2016 tentang 

Tugas dan Fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan 

Badan Perencanaan Pembangunan Dearah Kabupaten Nias Selatan; 

16. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 15 Tahun 2022 Tentang 

Penetapan Rencana Strategis Dinas PendidikanKabupaten Nias Selatan 

Tahun 2021 – 2026; 

17. Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor …. Tahun 2023 Tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Nias Selatan Tahun 2024. 

18. Keputusan Bupati Nias Selatan Nomor 5.1_48 Tahun 2022 tentang 

Penetapan Tim Penyusunan Rencana Kerja Tahun 2024; 
 

 

 

 

 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

1.3.1 MAKSUD 
 

 Maksud penyusunan RENJA Dinas Pendidikan Kabupaten 

Nias Selatan Tahun 2024 adalah sebagai pedoman dan arah dalam 

pelaksanaan kebijakan dan strategi yang akan ditempuh dalam 

manajemen kepegawaian sehingga unsur PNS sebagai salah satu 

unsur yang paling utama dalam penyelenggaraan pemerintahan 

dapat berperan secara optimal dalam jangka satu tahun. 

1.3.2 TUJUAN 
 

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan 

Kabupaten Nias Selatan: 

1. Menerjemahkan visi, misi dan program pembangunan dalam 

RPJMD Kabupaten Nias Selatan secara nyata ke dalam visi, misi, 

program, kegiatan dan sub kegiatan perangkat daerah sesuai 

dengan tugas dan fungsi. 



 
 

2. Mewujudkan perencanaan dan penganggaran terpadu yang 

berbasis hasil/kinerja. 

3. Menciptakan mekanisme pelaksanaan program, kegiatan dan sub 

kegiatan Dinas Pendidikan yang fokus, tidak tumpang tindih, dan 

terintegrasi. 

4. Membangun sistem penilaian kinerja yang terukur, transparan, 

dan akuntabel. 

5. Menciptakan mekanisme pengendalian dan evaluasi pelaksanaan 

perencanaan pembangunan  Bidang Pendidikan di Kabupaten Nias 

Selatan yang efektif dan efisien. 

1.3.3 SISTEMATIKA PENULISAN 
 

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan tahun 

2024, secara garis besar disusun dengan sistematika sebagai berikut: 

SISTEMATIKA PENULISAN 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1 LATAR BELAKANG 

1.2 LANDASAN HUKUM 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 

LALU 

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU 

DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH 

2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT 

DAERAH 

2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS 

DAN FUNGSI PERANGKAT DAERAH 

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 

2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN 

MASYARAKAT 
 



 
 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 
 

 3.1 TELAHAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL  

 3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT 

DAERAH 

 

 BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

   4.1 Program Kegiatan dan Sub Kegiatan 

BAB V PENUTUP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA  

PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan RENJA Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 
 

RENJA Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan Tahun 2022 

merupakan rencana kerja dari Rencana strategis Dinas Pendidikan 

Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021-2026. Untuk mengetahui pelaksanaan 

rencana kerja (RENJA) tahun 2022, maka dilakukan pengukuran dan 

evaluasi kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan dengan cara 

menghitung penilaian atas keberhasilan dana atau kegagalan pelaksanaan 

kebijakan/program/kegiatan yang telah ditetapkan. Pengukuran kinerja 

dimaksud mencakup penetapan indikator kinerja dan penetapan capaian 

indikator. Selanjutnya dilakukan evaluasi kinerja dari pelaksanaan 

kebijakan/program/ kegiatan yang telah ditetapkan oleh Dinas Pendidikan. 

Pada tahun 2022 Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan melaksanakan 

2 (dua) program dengan 12 (Dua Belas) kegiatan 54 (Lima Pulu Empat) Sub 

Kegiatan. Pagu Anggaran Langsung Tahun 2022 sebesar Rp. 

341,8459,102.45,- dari jumlah anggaran tersebut terrealisasi sebesar Rp. 

320,662,118,014.01- Atau 93,80%.  

1.3.4 Realisasi Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target Kinerja 

Hasil/Keluaran yang Direncanakan 
 

  Pada tahun 2022 terdapat 8 (delapan) Kegiatan yang tingkat 

realisasi kinerjanya dibawah 100%, yakni : 

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  (100%), dengan penyerapan 

anggaran 92.94% 

b. Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat Daerah (100%), 

dengan penyerapan anggaran 99.14% 

c. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah (100%), dengan penyerapan anggaran 99.76% 



 
 

d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah (100%), 

dengan penyerapan anggaran 99.57% 

e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah (100%), dengan penyerapan anggaran 92% 

f. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar (100%), dengan penyerapan 

anggaran 96.86% 

g. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama (100%), dengan 

penyerapan anggaran 92% 

h. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) (100%), dengan 

penyerapan anggaran 94.60% 

1.3.5 Realisasi Program/Kegiatan yang Telah Memenuhi Target 

Kinerja Hasil/Keluaran yang Direncanakan. 

Sebagian besar Sub Kegiatan, yakni 4 (Empat) kegiatan pada Dinas 

Pendidikan Kabupaten Nias Selatan pada tahun 2022 dapat memenuhi 

target kinerja 100%. 

1.3.6 Faktor-Faktor Penyebab Tidak Tercapainya, Terpenuhinya atau 

melebihi Target Kinerja Program/Kegiatan 
 

 Berdasarkan evaluasi, secara umum permasalahan yang 

dihadapi adalah: 

a. Ada beberapa kegiatan yang anggarannya kurang sehingga harus 

ada pergeseran di perubahan anggaran dan dapat mengakibatkan 

tidak tercapainya target kinerja yang telah direncanakan. 

b. Ada beberapa kegiatan yang direncanakan pada Renstra dan 

RENJA tidak dapat terlaksana oleh karena tidak ada ketersediaan 

anggaran, Hal tersebut mengakibatkan tidak tercapai dan 

terpenuhinya target kinerja yang telah direncanakan.  

c. Ada beberapa kegiatan yang terlaksana tanpa adanya ketersediaan 

anggaran sehingga mengakibatkan kurang optimalnya pencapaian 

target kinerja. 

d. Penetapan target kinerja Hasil/Keluaran yang kurang tepat dalam 

perencanaan. 



 
 

e. Kurangnya fasilitas jaringan internet, komputer, aplikasi dan 

bangunan yang kurang memadai.  

f. Tidak ada tersedianya anggaran untuk Pengembangan Sumber 

Daya Manusia sepertiDiklat/pelatihan managerial ataupun teknis, 

Tugas belajar 

g. Kurangnya SDM untuk mendukung capaian kinerja. 

1.3.7 Implementasi yang Timbul terhadap Target Capaian Program   

Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan  
 

Implementasi yang timbul dari tidak tercapainya target kinerja 

program/kegiatan terhadap target capaian program renstra Dinas 

Pendidikan Kabupaten Nias Selatan selanjutnya adalah bahwa dalam 

perencanaan target berikutnya, harus melihat hasil evaluasi kinerja 

pelaksanaan RENJA tahun sebelumnya. Bila pelaksanaan RENJA 

Perangkat Daerah tahun lalu mempunyai kinerja kurang baik, maka 

berpeluang untuk menetapkan target kinerja yang diturunkan menjadi 

lebih rendah atau sebanding dengan tahun sebelumnya. 

1.3.8 Kebijakan/Tindakan Perencanaan dan Penganggaran yang Perlu 

Diambil untuk Mengatasi Faktor-Faktor Penyebab Tidak 

Tercapainya Target Kinerja Program/Kegiatan 

Secara umum dalam upaya pencapaian sasaran, ditetapkan strategi 

sebagai berikut:  

a. Perencanaan yang benar, akurat, dan terukur dalam penetapan 

target kinerja hasil atau keluaran. 

b. Untuk tahun anggaran berikutnya, dalam perencanaan untuk 

penentuan besaran anggaran harus disesuaikan dengan output 

kegiatan yang dihasilkan sehingga sisa anggaran atau pun kurang 

terserapnya anggaran dapat diminimalisir. 

c. Melakukan persiapan pelaksanaan kegiatan yang telah 

direncanakan sebelum anggaran disiapkan, agar tepat waktu dan 

tepat sasaran sesuai perencanaan yang telah ditetapkan dalam 

DPA. 



 
 

d. Mengusulkan anggaran untuk setiap kegiatan yang menujang 

keberhasilan capaian kinerja OPD. 

 

Evaluasi pelaksanaan RENJA dan perkiraan capaian realisasi target 

Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan Tahun 2022 diuraikan 

dalam tabel T-C.29 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan RENJA 

Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 , terlampir : 

 

2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan Kabupaten Nias    

Selatan  
 

2.2.1 Struktur Organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten Nias 
Selatan : 

 

 Adapun susunan organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten Nias 

Selatan sesuai dengan Peraturan Bupati Nias Selatan Nomor 01.5_60 tahun 

2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi 

dilingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan, terdiri dari: 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

KEPALA DINAS

BIDANG PEMBINAAN 
PAUD DAN PENDIDIKAN 

NON FORMAL

SEKSI KURIKULUM DAN 
PENILAIAN

SEKSI KELMBAGAAN DAN 
SARANA PRASARANA

SEKSI PESERTA DIDIK DAN 
PEMBANGUNAN 

KAREKTER

BIDANG PEMBINAAN 
SEKOLAH DASAR

SEKSI KURIKULUM DAN 
PENILAIAN

SEKSI KELMBAGAAN DAN 
SARANA PRASARANA

SEKSI PESERTA DIDIK DAN 
PEMBANGUNAN 

KAREKTER

BIDANG PEMBINAAN 
SEKOLAH MENENGAH 

PERTAMA

SEKSI KURIKULUM DAN 
PENILAIAN

SEKSI KELMBAGAAN DAN 
SARANA PRASARANA

SEKSI PESERTA DIDIK DAN 
PEMBANGUNAN 

KAREKTER

BIDANG PEMBINAAN 
KETENAGAAN

SEKSI KURIKULUM DAN 
PENILAIAN

SEKSI KELMBAGAAN DAN 
SARANA PRASARANA

SEKSI PESERTA DIDIK DAN 
PEMBANGUNAN 

KAREKTER

KELOMPOK JABATAN 
FUNGSIONAL

SEKRETARIAT

SUB BAGIAN 
PERENCANAAN, 

KEUANGAN DAN BMD

SUB BAGIAN UMUM DAN 
KEPEGAIAN

SUB BAGIAN 
PENYELENGGARAAN 

TUGAS PEMBANTUAN

Satuan Pendidikan 
(UPTD) 

 



 
 

a) Kepala Dinas; 

b) Sekretariat, terdiri dari: 

- Sub Bagian Perencanaan, Keuangan, dan Barang Milik Daerah; 

- Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; 

- Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas Pembantuan. 

c) Bidang Pembinaan PAUD dan Pendidikan Non Formal, terdiri dari: 

- Seksi Kurikulum dan Penilaian; 

- Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana; 

- Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter; 

d) Bidang Pembinaan Sekolah Dasar, terdiri dari: 

- Seksi Kurikulum dan Penilaian; 

- Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana; 

- Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter. 

e) Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama, terdiri dari: 

- Seksi Kurikulum dan Penilaian; 

- Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana; 

- Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter. 

f) Bidang Pembinaan Ketenagaan, terdiri dari: 

- Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan PAUD; 

- Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Dasar; 

- Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Menengah Pertama. 

g) Unit Pelaksana Teknis Dinas; 

H) Kelompok Jabatan Fungsional 

 

Dalam menyelenggarakan tugas kelembagaan, Dinas Pendidikan 

mempunyai tugas pokok di bidang pendidikan sebagaimana Peraturan Bupati 

Nias Selatan Nomor 01.5_38 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas Dan Fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan. 

Tugas pokok dan fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan adalah 

sebagai berikut:     

I. KEPALA DINAS 

Kepala Dinas mempunyai tugas membantu Bupati dalam 

melaksanakan urusan pemerintahan bidang pendidikan yang 



 
 

menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang 

ditugaskan kepada daerah Kabupaten/Kota.  

Fungsi:  

1. Perumusan kebijakan di bidang pendidikan yang menjadi 

kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan 

kepada daerah kabupaten; 

2. Pelaksanaan kebijakan di bidang pendidikan yang menjadi 

kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan 

kepada daerah kabupaten; 

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang pendidikan yang 

menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang 

ditugaskan kepada daerah kabupaten; 

4. Pelaksanaan administrasi Dinas sesuai dengan lingkup 

tugasnya; dan 

5. Pelaksanaan tugas dan fungsi lain yang diberikan Bupati 

sesuai dengan bidang tugas dan fungsinya. 

 

II. SEKRETARIS 

Tugas Pokok: 

Membantu Kepala Dinas dalam perumusan dan pelaksanaan 

pelayanan teknis dan administratif serta koordinasi 

pelaksanaan tugas di lingkungan dinas pendidikan.  

Fungsi: 

1.  Koordinasi penyusunan kebijakan, rencana, program, kegiatan, 

dan anggaran di bidang pendidikan anak usia dini, pendidikan 

dasar, dan pendidikan nonformal serta tugas pembantuan di 

bidang pendidikan; 

2.  Pengelolaan data dan informasi di bidang pendidikan anak usia 

dini, pendidikan dasar, dan pendidikan nonformal serta tugas 

pembantuan di bidang pendidikan; 



 
 

3.  Koordinasi dan pelaksanaan kerjasama di bidang pendidikan 

anak usia dini, pendidikan dasar, dan pendidikan nonformal 

serta tugas pembantuan di bidang pendidikan; 

4.  Koordinasi pengelolaan dan laporan keuangan di lingkungan 

dinas pendidikan; 

5.  Penyusunan bahan rancangan peraturan perundang­ 

undangandan fasilitasi bantuan hukum di bidang pendidikan 

anak usia dini, pendidikan dasar, dan pendidikan nonformal 

serta tugas pembantuan di bidang pendidikan; 

6.  Pelaksanaan urusan ketatalaksanaan di lingkungan dinas 

pendidikan; 

7.  Pengelolaan kepegawaian di lingkungan dinas pendidikan; 

8.  penyusunan bahan pelaksanaan urusan tugas pembantuan di 

bidang pendidikan yang meliputi usul kenaikan pangkat dan 

peningkatan kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan, 

serta pendataan pendidikan menengah dan pendidikan khusus, 

fasilitasi pelaksanaan akreditasi pendidikan anak usia dini, 

pendidikan dasar, dan pendidikan non formal, fasilitasi 

pelaksanaan kegiatan kesiswaan pendidikan menengah dan 

pendidikan khusus, fasilitasi pengembangan karier pendidik, 

penyiapan bahan rekomendasi izin pendirian dan penutupan 

satuan pendidikan anak usia dini kerjasama, dan tugas-tugas 

pembantuan lainnya; 

9.  Koordinasi dan penyusunan bahan publikasi dan hubungan 

masyarakat di bidang pendidikan anak usia dini, pendidikan 

dasar, dan pendidikan nonformal serta tugas pembantuan di 

bidang pendidikan; 

10. Koordinasi pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan di 

bidang pendidikan anak usia dini, pendidikan dasar, dan 

pendidikan nonformal serta tugas pembantuan di bidang 

pendidikan; 



 
 

11. Pengelolaan barang milik daerah di lingkungan dinas 

pendidikan; dan; 

12. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 

 1.  Sub Bagian Perencanaan, Keuangan, dan Barang Milik Daerah  

Melaksanakan tugas : 

1. Penyiapan penyusunan bahan perumusan kebijakan, rencana, 

program, kegiatan, dan anggaran; 

2. Pengelolaan data dan informasi; 

3. Penyusunan bahan pengelolaan keuangan dan barang milik 

daerah di bidang pendidikan anak usia dini, pendidikan dasar, 

dan pendidikan nonformal serta tugas pembantuan di bidang 

pendidikan; 

4. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan rencana, program, 

kegiatan, dan anggaran; dan 

5. Penyusunan laporan sekretariat dan dinas. 

 

2. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian  

Melaksanakan tugas: 

1. Urusan ketatausahaan, kerumah tanggaan, organisasi, 

ketatalaksanaan, penyusunan bahan rancangan peraturan 

perundang-undangan,fasilitasi bantuan hukum, pengelolaan 

kepegawaian di bidang pendidikan anak usia dini, pendidikan 

dasar, dan pendidikan nonformal serta tugas pembantuan di 

bidang pendidikan; 

2. Koordinasi dan penyusunan bahan kerjasama, publikasi dan 

hubungan masyarakat di bidang Pendidikan anak usia dini, 

pendidikan dasar, dan pendidikan nonformal serta tugas 

pembantuan di bidang pendidikan. 

 

 

 



 
 

3.  Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas Pembantuan 

 Melaksanakan tugas usul kenaikan pangkat dan peningkatan 

kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan, serta pendataan 

pendidikan menengah dan pendidikan khusus, fasilitasi 

pelaksanaan akreditasi pendidikan anak usia dini, pendidikan 

dasar, dan pendidikan nonformal, fasilitasi pelaksanaan 

kegiatan kesiswaan pendidikan menengah dan pendidikan 

khusus, fasilitasi pengembangan karier pendidik, 

penyiapan bahan rekomendasi izin pendirian dan penutupan 

satuan pendidikan anak usia dini kerjasama, sekolah dasar 

kerjasama, dan sekolah menengah pertama kerjasama, dan 

tugas-tugas pembantuan lainnya. 

4.  Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini Dan Pendidikan 

Nonformal  

Melaksanakan tugas penyusunan bahan perumusan dan 

pelaksanaan kebijakan di bidang pembinaan pendidikan anak 

usia dini dan pendidikan nonformal. 

Fungsi: 
 

1. Penyusunan bahan perumusan dan koordinasi pelaksanaan 

kebijakan di bidang kurikulum dan penilaian, kelembagaan dan 

sarana prasarana, serta peserta didik dan pem bangunan 

karakter pendidikan anak usia dini dan pendidikan nonformal; 

2. Pembinaan pelaksanaan kebijakan di bidang kurikulum dan 

penilaian, kelembagaan karakter pendidikan anak usia dini dan 

pendidikan nonformal; 

3. Penyusunan bahan penetapan kurikulum muatan lokal 

pendidikan nonformal; 

4. Penyusunan bahan penerbitan izin pendirian, penataan, dan 

penutupan satuan pendidikan anak usia dini dan pendidikan 

nonformal; 

5. Penyusunan bahan pembinaan kurikulum dan penilaian, 

kelembagaan dan sarana prasarana, serta peserta didik dan 



 
 

pembangunan karakter pendidikan anak usia dini dan 

pendidikan nonformal; 

6. Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi di bidang kurikulum dan 

penilaian, kelembagaan dan sarana prasarana, serta peserta 

didik dan pembangunan karakter pendidikan anak usia dini dan 

pendidikan nonformal; 

7. Pelaporan di bidang kurikulum dan penilaian, kelembagaan dan 

sarana prasarana, serta peserta didik dan pembangunan 

karakter pendidikan anak usia dini dan pendidikan 

nonformal; 

8. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 
 

A. Seksi Kurikulum dan Penilaian 

Melaksanakan tugas : 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan kurikulum dan penilaian pendidikan anak usia dini 

dan pendidikan nonformal; 

2. Penyusunan bahan penetapan kurikulum muatan lokal dan 

kriteria penilaian pendidikan nonformal; 

3. Penyusunan bahan pembinaan pelaksanaan kurikulum 

muatan lokal dan kriteria penilaian pendidikan nonformal; 

4. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

kurikulum muatan lokal dan kriteria penilaian pendidikan 

nonformal; 

5. Pelaporan di bidang kurikulum dan penilaian pendidikan anak 

usia dini dan pendidikan nonformal; 

6. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 
 

B. Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 

Melaksanakan tugas: 



 
 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan kelembagaan dan sarana prasarana pendidikan anak 

usia dini dan pendidikan nonformal; 

2. Penyusunan bahan pembinaan minat, bakat, prestasi, dan 

pembangunan karakter peserta didik pendidikan anak usia dini 

dan pendidikan nonformal; 

3. Penyusunan bahan penerbitan izin pendirian, penataan, dan 

penutupan satuan pendidikan anak usia dini dan pendidikan 

nonformal; 

4. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi kelembagaan 

sarana prasarana pendidikan anak usia dini dan pendidikan 

nonformal; 

5. Pelaporan di bidang kelembagaan dan sarana prasarana 

pendidikan anak usia dini dan pendidikan nonformal; 

6. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 

 

C.  Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter  

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan di bidang pembinaan minat, bakat, prestasi, dan 

pembangunan karakter peserta didik pendidikan anak usia dini 

dan pendidikan nonformal; 

2. Penyusunan bahan pembinaan minat, bakat, prestasi, dan 

pembangunan karakter peserta didik pendidikan anak usia dini 

dan pendidikan nonformal; 

3. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

pembinaan minat, bakat, prestasi, dan pembangunan karakter 

peserta didik pendidikan anak usia dini dan pendidikan 

nonformal; 



 
 

4. Pelaporan di bidang pembinaan minat, bakat, prestasi, dan 

pembangunan karakter peserta didik pendidikan anak usia dini 

dan pendidikan nonformal; 

5. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 
 

5. BIDANG PEMBINAAN SEKOLAH DASAR 

Melaksanakan tugas penyusunan bahan perumusan dan 

pelaksanaan kebijakan di bidang pembinaan sekolah dasar. 

Fungsi : 

 

1. Penyusunan bahan perumusan dan koordinasi pelaksanaan 

kebijakan di bidang kurikulum dan penilaian, kelembagaan dan 

sarana prasarana, serta peserta didik dan pembangunan 

karakter sekolah dasar; 

2. Pembinaan pelaksanaan kebijakan di bidang kurikulum dan 

penilaian, kelembagaan dan sarana prasarana, serta peserta 

didik dan pembangunan karakter sekolah dasar; 

3. Penyusunan bahan penetapan kurikulum muatan lokal 

sekolah dasar; 

4. Penyusunan bahan penerbitan izin pendirian, penataan, dan 

penutupan sekolah dasar; 

5. Penyusunan bahan pembinaan kurikulum dan penilaian, 

kelembagaan dan sarana prasarana, serta peserta didik dan 

pembangunan karakter sekolah dasar; 

6. Penyusunan bahan pembinaan bahasa dan sastra daerah yang 

penuturnya dalam daerah kabupaten/kota; 

7. Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi di bidang kurikulum dan 

penilaian, kelembagaan dan kelembagaan dan sarana prasarana, 

serta peserta didik dan pembangunan karakter sekolah dasar; 

8. Pelaporan di bidang kurikulum dan penilaian, kelembagaan dan 

sarana prasarana, serta peserta didik dan pembangunan 

karakter sekolah dasar; 



 
 

9. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

A. Seksi Kurikulum dan Penilaian  

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan kurikulum dan penilaian sekolah dasar; 

2. Penyusunan bahan penetapan kurikulum muatan lokal dan 

kriteria penilaian sekolah dasar; 

3. Penyusunan bahan pembinaan pelaksanaan kurikulum dan 

penilaian sekolah dasar; 

4. Penyusunan bahan pembinaan bahasa dan sastra daerah yang 

penuturnya dalam daerah kabupaten/kota; 

5. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

kurikulum dan penilaian sekolah dasar; 

6. Pelaporan di bidang kurikulum dan penilaian sekolah dasar; 

7. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 
 

B. Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana  

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan kelembagaan, sarana, dan prasarana sekolah dasar; 

2. Penyusunan bahan pembinaan kelembagaan, sarana, dan 

prasarana sekolah dasar; 

3. Penyusunan bahan penerbitan izin pendirian, penataan, dan 

penutupan sekolah dasar; 

4. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi kelembagaan, 

sarana, dan prasarana sekolah dasar; 

5. Pelaporan di bidang kelembagaan dan sarana prasarana sekolah 

dasar; 

6. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 



 
 

C. Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter 

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan di bidang pembinaan minat, bakat, prestasi dan 

pembangunan karakter peserta didik sekolah dasar; 

2. Penyusunan bahan pembinaan minat, bakat, prestasi dan 

pembangunan karakter peserta didik sekolah dasar; 

3. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

pembinaan minat, bakat, prestasi dan pembangunan karakter 

peserta didik sekolah dasar; 

4. Pelaporan di bidang pembinaan minat, bakat, prestasi dan 

pembangunan karakter peserta didik sekolah dasar; 

5. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

6. BIDANG PEMBINAAN SEKOLAH MENENGAH PERTAMA 

Melaksanakan tugas penyusunan bahan perumusan dan 

pelaksanaan kebijakan di bidang pembinaan sekolah 

menengah pertama. 

Fungsi: 

1. Penyusunan bahan perumusan dan koordinasi pelaksanaan 

kebijakan di bidang kurikulum dan penilaian, kelembagaan dan 

 sarana prarasarana, serta peserta didik dan 

pembangunan karakter sekolah menengah pertama; 

2. Pembinaan pelaksanaan kebijakan di bidang kurikulum dan 

penilaian, kelembagaan dan sarana prarasarana, serta peserta 

didik dan pembangunan karakter sekolah menengah pertama; 

3. Penyusunan bahan penetapan kurikulum muatan lokal 

sekolah menengah pertama; 

4. Penyusunan bahan penerbitan izin pendirian, penataan, dan 

penutupan sekolah menengah pertama; 

5. Penyusunan bahan pembinaan pelaksanaan kurikulum dan 

penilaian, kelembagaan dan sarana prarasarana, serta peserta 

didik dan pembangunan karakter sekolah menengah pertama; 



 
 

6. Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi di bidang kurikulum dan 

penilaian, kelembagaan dan sarana prarasarana, serta peserta 

didik dan pembangunan karakter sekolah menengah pertama; 

7. Pelaporan di bidang kurikulum dan penilaian, kelembagaan dan 

sarana prarasarana, serta peserta didik dan pembangunan 

karakter sekolah menengah pertama; 

8. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 
 

A. Seksi Kurikulum dan Penilaian  

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan kebijakan 

kurikulum dan penilaian sekolah menengah pertama; 

2. Penyusunan bahan penetapan kurikulum muatan lokal dan 

kriteria penilaian sekolah menengah pertama; 

3. Penyusunan bahan pembinaan pelaksanaan kurikulum dan 

penilaian sekolah menengah pertama; 

4. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

kurikulum dan penilaian sekolah menengah pertama; 

5. Pelaporan di bidang kurikulum dan penilaian sekolah 

menengah pertama; 

6. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

B. Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan kelembagaan, sarana, dan prasarana sekolah 

menengah pertama; 

2. Penyusunan bahan pembinaan kelembagaan, sarana, dan 

prasarana sekolah menengah pertama; 

3. Penyusunan bahan penerbitan izin pendirian, penataan, dan 

penutupan sekolah menengah pertama; 



 
 

4. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi kelembagaan, 

sarana, dan prasarana sekolah menengah pertama; 

5. Pelaporan di bidang kelembagaan dan sarana prasarana 

sekolah menengah pertama; 

6. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

C. Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter 

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan di bidang pembinaan minat, bakat, prestasi dan 

pembangunan karakter peserta didik sekolah menengah 

pertama; 

2. Penyusunan bahan pembinaan minat, bakat, prestasi dan 

pembangunan karakter peserta didik sekolah menengah 

pertama; 

3. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

pembinaan minat, bakat, prestasi dan pembangunan karakter 

peserta didik sekolah menengah pertama; 

4. Pelaporan di bidang pembinaan minat, bakat, prestasi dan 

pembangunan karakter peserta didik sekolah menengah 

pertama; 

5. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 
 

7.  BIDANG PEMBINAAN KETENAGAAN 

Melaksanakan tugas penyusunan bahan perumusan  dan 

pelaksanaan kebijakan di bidang pembinaan pendidik dan 

tenaga kependidikan pendidikan anak usia dini, sekolah dasar, 

sekolah dasar, sekolah menengah pertama, dan pendidikan 

nonformal. 
 

Fungsi: 



 
 

1. Penyusunan bahan perumusan dan koordinasi pelaksanaan 

kebijakan di bidang pembinaan pendidik dan tenaga 

kependidikan pendidikan anak usia dini, sekolah dasar, 

sekolah menengah pertama, dan pendidikan nonformal; 

2. Penyusunan bahan kebijakan di bidang pembinaan pendidik 

dan tenaga kependidikan anak usia dini, sekolah dasar, sekolah 

menengah pertama dan pendidikan non formal; 

3. Penyusunan bahan rencana kebutuhan pendidik dan tenaga 

kependidikan pendidikan anak usia dini, sekolah dasar, sekolah 

menengah pertama dan pendidikan non formal; 

4. Penyusunan bahan pembinaan kebutuhan pendidik dan tenaga 

kependidikan pendidikan anak usia dini, sekolah dasar, sekolah 

menengah pertama dan pendidikan non formal; 

5. Penyusunan bahan rekomendasi pemindahan pendidik dan 

tenaga kependidikan dalam kabupaten/kota; 

6. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi di bidang pem 

binaan pendidik dan tenaga kependidikan pendidikan anak usia 

dini, sekolah dasar, sekolah menengah pertama, dan pendidikan 

nonformal; 

7. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

A. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Pendidikan Anak 

Usia Dini dan Pendidikan Nonformal 

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakanpembinaan pendidik dan tenaga kependidikan 

pendidikan anak usia dini dan pendidikan nonformal; 

2. Penyusunan bahan rencana kebutuhan, rekomendasi 

pemindahan pendidik dan tenaga kependidikan pendidikan anak 

usia dini dan pendidikan nonformal; 

3. Penyusunan bahan pembinaan pendidik dan tenaga 

kependidikan pendidikan· anak usia dini dan pendidikan 

nonformal; 



 
 

4. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

pembinaan pendidik dan tenaga kependidikan pendidikan anak 

usia dini dan pendidikan nonformal; 

5. Pelaporan di bidang pembinaan pendidik dan tenaga 

kependidikan pendidikan anak usia dini dan pendidikan 

nonformal; 

6. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 

B. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Dasar 

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan pembinaan pendidik dan tenaga kependidikan sekolah 

dasar; 

2. Penyusunan bahan rencana kebutuhan, rekomendasi 

pemindahan pendidik dan tenaga kependidikan sekolah dasar; 

3. Penyusunan bahan pembinaan pendidik dan tenaga 

kependidikan sekolah dasar; 

4. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

pembinaan pendidik dan tenaga kependidikan sekolah dasar; 

5. Pelaporan di bidang pembinaan pendidik dan tenaga 

kependidikan sekolah dasar; 

6. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 

C. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Menengah 

Pertama 

Melaksanakan tugas: 

1. Penyusunan bahan perumusan, koordinasi pelaksanaan 

kebijakan pembinaan pendidik dan tenaga kependidikan sekolah 

menengah pertama; 

2. Penyusunan bahan rencana kebutuhan, rekomendasi 

pemindahan pendidik dan tenaga kependidikan sekolah 

menengah pertama; 



 
 

3. Penyusunan bahan pembinaan pendidik dan tenaga 

kependidikan sekolah menengah pertama; 

4. Penyusunan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan 

pembinaanpendidik dan tenaga kependidikan sekolah menengah 

pertama; 

Pelaporan di bidang pembinaan pendidik dan tenaga 

kependidikan sekolah menengah pertama; 

Untuk melaksanakan tugas dan fungsi tersebut, Kepala Dinas dibantu 

oleh Sekretaris, Kepala Bidang, Kepala Sub Bidang/Bagian sesuai dengan 

fungsi masing-masing. Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Dinas 

Pendidikan memiliki strategi untuk mewujudkan tujuan dan sasaran 

kinerjanya , ada 3(tiga) point strategi tersebut, yaitu: 

1. Penguatan Kedisiplinan ASN 

2. Peningkatan Kompetensi ASN 

3. Peningkatan Pelayanan Administrasi Kepegawaian 

 Ketiga strategi tersebut diwujudkan dalam bentuk 2  program, yaitu : 

1.  Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, dan  

2.  Program Kepegawaian. 
 

Untuk melihat seberapa jauh pencapaian kinerja Dinas Pendidikan 

tahun sebelumnya  disajikan dalam format T-C.30 Pencapaian Kinerja 

Pelayanan Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan format terlampir 

dibawah ini : 

  

 



 
 

Tahun 

2022

Tahun 

2023

Tahun 

2024

Tahun 

2025

Tahun 

2022

Tahun 

2023

Tahun 

2024

Tahun 

2025

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)

1

Angka Partisipasi

Sekolah Anak Usia 5-

6 tahun

Jumlah warga 

negara usia 5 - 6 

Tahun yang 

berpatisipasi 

dalam pendidikan 

100% 100% 100% 100% 69,46% 0% 90% 90%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Masih kurangnya Anak 

usia 5-6 Tahun untuk 

2

Angka Partisipasi

Sekolah Anak Usia 7-

15 tahun

Jumlah warga 

negara usia 7 - 15 

Tahun yang 

berpatisipasi 

dalam Pendidikan 

Dasar (APS) 

100% 100% 100% 100% 98.08% 0% 90% 90%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Masih kurangnya Anak 

usia 7-15 Tahun untuk 

memasuki/mengeyam 

Pendidikan Dasar

3

Angka Partisipasi

Sekolah Anak Usia 7 - 

18 Kesetaraan

Jumlah warga 

negara usia 7 - 18 

Tahun yang 

berpatisipasi 

dalam Pendidikan 

Kesetaraan (APS) 

100% 100% 100% 100% 11.11% 0% 85% 85%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Masih kurangnya 

penduduk usia 7-18  

yang belum 

4 Kemampuan literasi 

Rata -rata 

kemampuan 

Literasi SD 

berdasarkan 

asesmen nasional

51.39% 53.94% 56,48% 56,48% 37.22% 0% 51.39% 51.39%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Kemampuan Literasi 

siswa sekolah dasar 

masih belum mencapai 

target yang ditentukan.  

5
Kemampuan 

Numerasi 

Rata -rata 

kemampuan 

Numerasi SD 

berdasarkan 

asesmen nasional

38.81% 40.27% 41.72% 41.72% 27.94% 0% 39.00% 39.00%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Kemampuan Numerasi 

siswa sekolah dasar 

masih belum mencapai 

target yang ditentukan.  

Tabel T-C.30

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS PENDIDIKAN 

KABUPATEN NIAS SELATAN

IKK

Target Renstra Perangkat 

Daerah

Realisasi 

Capaian 
Proyeksi

Catatan Analisis NO Indikator
SPM/Standar 

Nasional

 



 
 

6 Kemampuan literasi 

Rata -rata 

kemampuan 

Literasi SMP 

berdasarkan 

asesmen nasional

60.10% 63.12% 66.14% 66.14% 44.22% 0% 44.22% 44.22%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Kemampuan Literasi 

siswa Sekolah 

7
Kemampuan 

Numerasi 

Rata -rata 

kemampan 

Numerasi SMP 

berdasarkan 

asesmen nasional

52.81% 54.80% 56.78% 56.78% 45.58% 0% 58.80% 58.80%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Kemampuan Numerasi 

siswa Sekolah 

Menengah Pertama 

masih belum mencapai 

target yang ditentukan.  

8

Proporsi Jumlah 

Satuan PAUD 

Terakreditasi 

Minimal B

Peningkatan 

proporsi jumlah 

satuan PAUD 

yang 

mendapatkan 

minimal 

Akreditas B

62.07% 62.10% 62.13% 62.13% 10.00% 0% 65.50% 65.50%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Proporsi Jumlah 

Satuan PAUD 

Terakreditasi Minimal 

B masih belum 

mencapai target yang 

ditentukan.  

9

Proporsi Guru PAUD 

dengan kualifikasi 

S1/D

Pertumbuhan 

proporsi guru 

PAUD Formal 

dengan 

kualifikasi S1/D4

61.95% 63.00% 64.00% 64.00% 41.48% 0% 64.00% 64.00%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Proporsi Guru PAUD 

dengan kualifikasi 

S1/D masih belum 

memenuhi target yang 

10

Indeks Iklim 

Keamanan di Satuan 

Pendidikan Dasar

Iklim Keamanan 

SD
81.53% 85.07% 88.61% 88.61% 74.23% 0% 88.61% 88.61%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Indeks Iklim Keamanan 

SD sudah dilakukan 

dengan baik akan 

tetapi masih belum 

mencapai target yang 

ditentukan.

11

Indeks Iklim 

Keamanan di Satuan 

Pendidikan 

Menengah

Iklim Keamanan 

SMP
76.87% 80.21% 83.55% 83.55% 72.03% 0% 83.55% 83.55%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Indeks Iklim Keamanan 

SMP sudah dilakukan 

dengan baik akan 

tetapi masih belum 

mencapai target yang 

ditentukan.  



 
 

12

Indeks Iklim 

Kebinekaan di 

Satuan Pendidikan 

Dasar 

Iklim Kebinekaan 

SD
84.77% 87.26% 89.75% 89.75% 77.01% 0% 89.75% 89.75%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Indeks Iklim 

Kebinekaan SD sudah 

dilakukan dengan baik 

akan tetapi masih 

belum memenuhi 

target yang ditentukan.

13

Indeks Iklim 

Kebinekaan di 

Satuan Pendidikan 

Menengah

Iklim Kebinekaan 

SMP
75.12% 77.33% 79.53% 79.53% 63.52% 0% 79.53% 79.53%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Indeks Iklim 

Kebinekaan SMP sudah 

dilakukan dengan baik 

akan tetapi masih 

belum memenuhi 

target yang ditentukan.

14

Indeks Iklim 

Inklusivitas di 

Satuan Pendidikan 

Dasar

Iklim Inklusivitas 

SD
73.28% 76.38% 79.49% 79.49% 69.55% 0% 79.49% 79.49%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Indeks Iklim 

Inklusivitas SD sudah 

dilaksanakan dengan 

baik dan hampir 

memenuhi target yang 

ditentukan.

15

Indeks Iklim 

Inklusivitas di 

Satuan Pendidikan 

Menengah

Iklim Inklusivitas 

SMP
73.26% 76.36% 79.46% 79.46% 70.09% 0% 79.46% 79.46%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Indeks Iklim 

Inklusivitas SMP sudah 

dilaksanakan dengan 

baik dan hampir 

memenuhi target yang 

ditentukan.
 

 



 
 

16 Nilai Lakip A A A A - A A A

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: Nilai 

Lakip Dinas Pendidikan 

telah mencapai Target 

yang ditentukan.                                                                              

• Faktor keberhasilan :

1. Kerjasama semua 

ASN yang ikut serta 

dalam  pencapaian 

target kinerjanya 

setiap Sub Bagoan dan 

bidang.

2. Data yang 

didapatkan dalam 

penyelesaian LAKIP 

sangat akuntabel dan 

transparan.

17
Persentase ASN yang 

Mengikuti Diklat
50% 55% 60% 60% 50% 0% 60% 60%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Persentase ASN yang 

mengikuti Diklat 

mencapai Target yang 

ditentukan.                                                                              

• Faktor keberhasilan :

1. Partisipasi ASN yang 

mengikuti beberapa 

Sosiliasi dan Pelatihan 

yang dilaksanakan dari 

beberapa Kemeterian 

walau melalui Zoom 

Meating.

18 Indeks Pendidikan 55.83% 57.00% 58.19% 58.19% 55.83% 57.00% 58.19% 58.19%

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Indeks Pendiidkan 

sudah mencapai Target 

yang ditentukan.                                                                              

• Faktor keberhasilan :

1. Dinas Pendidikan  



 
 

20

Level Nilai Raport 

Pendidikan Sekolah 

Menengah 

Kabupaten Nias 

Selatan

I II II II I 0% II II

Analisis terhadap 

pencapaian Target 

Indikator Kinerja: 

Level Nilai Raport 

Pendidikan Sekolah 

Menengah Pertama 

Kabupaten Nias 

Selatan sudah 

mencapai Target yang 

ditentukan dan akan 

meningkatkan lagi di 

Tahun mendatang.                                                                              

• Faktor keberhasilan :

1. Partisipasi Guru 

untuk meningkatkan 

mutu Pendidikan 

dengan bimbingan dan 

pelatihan yang 

dilakukan oleh Dinas 

Pendidikan.

Fanayama, 31 Juli 2023

Kepala Dinas Pendidikan

Kabupaten Nias Selatan,

NURHAYATI TELAUMBANUA, S.Pd., M.M

Pembina Utama Muda

NIP. 196609231998012002



 
 

2.3 Sumber Daya Perangkat Daerah 

1. Sumber Daya Manusia  

Jumlah pegawai Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan per 31 Maret 

2023 sebanyak 28 orang. Komposisi pegawai berdasarkan tingkat golongan 

dan golongan adalah sebagaimana tabel di bawah ini: 

 Berdasarkan Tingkat Pendidikan : 

No Tingkat Pendidikan Jumlah 

1 SD - 

2 SMP - 

3 SMA/SMK 5 

4 D1/D2/D3 3 

5 S1/DIV 20 

6 S2 17 

7 S3 - 

Jumlah 45 
 

 Berdasarkan Jabatan  

 Jabatan Struktural 

Jumlah jabatan struktural yang ada pada Dinas Pendidikan Kabupaten 

Nias Selatan sebanyak 21 jabatan dan semua telah terisi yaitu : 

No Uraian Jumlah 

1 Eselon II 1 

2 Eselon III 5 

3 Eselon IV 14 

4 Jabatan Pelaksana 25 

Jumlah 45 
 

2. Keadaan Sarana Prasarana  
 

2.1 Jumlah Sarana pada Dinas Pendidikan 

 

 

 

 

 

No Sarana Pendidikan  Jumlah  

1 Kesetaraan 4 

2 PAUD/TK 201 

3 SD 355 

4 SMP 136 

Jumlah 696 



 
 

2.2  Jumlah Satuan Pendidikan Kabupaten Nias Selatan Tahun 2022 
 

NO STATUS JENJANG PENDIDIKAN 

TK/PAUD SD SMP 

1 Negeri 1 355 140 

2 Swasta 200 6 23 

Total 201   

 

2.3 Jumlah Prasarana Pendidikan di Kabupaten Nias Selatan Pada Dinas  

Pendidikan 

No Prasarana Pendidikan Jumlah 

1 Kendaraan Roda Empat 1 

2 Kendaraan Roda Dua 2 

Jumlah 3 
 

 

2.03.  Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 
Daerah  

1. Identifikasi Permasalahan 

Permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Pendidikan Kabupaten Nias 

Selatan dalam upaya membangun pendidikan di Kabupaten Nias Selatan 

dipengaruhi oleh faktor lingkungan internal dan lingkungan eksternal organisasi. 

Lingkungan internal mencakup faktor lingkungan yang berpengaruh pada kinerja 

organisasi yang dapat dikendalikan secara langsung. Lingkungan eksternal 

merupakan faktor lingkungan yang berpengaruh kepada organisasi berada diluar 

kendali organisasi, tetapi ikut mempengaruhi kinerja organisasi dalam 

perumusan langkah-langkah yang strategis. Adapun yang menjadi permasalahan 

di Kabupaten Nias Selatan dan harus dijawab adalah sebagai berikut: 

 

 

 
 



 
 

Tabel 
Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan 

 

 

Bidang 

Kajian 

 

Capaian/ 

kondisi 

saat ini 

 

Standar yang 

digunakan 

Faktor yang Mempengaruhi Permasalahan Pelayanan SKPD 

Internal 

(Kewenangan SKPD) 

Eksternal  

(Diluar Kewenangan 

SKPD) 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Pelayanan 

Pendidikan 

Anak Usia 

Dini 

Belum 

Optimal 

1. SNP; 

2. Indikator 
Pendidikan. 
 

1. Penyediaan Sarana dan 
Prasana Pendidikan; 

2. Penyediaan Bantuan 

operasional Pendidikan; 
3. Pembukaan Unit Sekolah 

baru; 

4. Penyediaan Tenaga Tutor; 
5. Koordinasi dan Kerjasama 

dengan Instansi terkait. 

1. Penyediaan BOP; 
2. Regulasi 

Pemerintah; 

3. Penyediaan Sarana 
dan Prasarana; 

4. Pelaksanaan 

akreditasi TK dan 
PAUD. 

5. Partisipasi 

mayarakat masih. 

1. Akses PAUD belum merata; 
2. Regulasi Pemanfaatan ADD 

untuk alokasi PAUD belum ada; 

3. Kompetensi Tutor PAUD masih 
rendah; 

4. Sarana dan prasarana yang 

masih minim; 
5. Sumber pembiayaan BOP masih 

mengandalkan APBN; 

6. Kerjasama dengan Instansi 
terkait dan lembaga lainnya 

belum maksimal; 

7. Jumlah TK-PAUD yang 
terakreditasi masih minim. 

 

 

 



 
 

Pelayanan 

Pendidikan 

Dasar 

Sembilan 

Tahun  

Belum 

Optimal 

1. SPM; 

2. SNP; 

3. Indikator 
Pendidikan

; 

4. IIU. 

5. Medali 

1. PenyediaanSarana dan 

Prasarana; 
2. Penyediaan tenaga pendidik 

dan kependidikan yang 

berkualitas; 
3. Proses pembelajaran di 

sekolah; 

4. Pelaksanaan uji kompetensi 
siswa; 

1. Penyediaan Dana 

BOS; 
2. Penyediaan Sarana 

dan Prasarana; 

3. Pelaksanaan 
akreditasi sekolah; 

4. Kebijakan 

kurikulum; 

1. Sarana dan prasana pendidikan 

sangat minim;  
2. Prestasi siswa di bidang 

akademik, sains, kesenian dan 

olahraga masih minim; 
3. Rendanya jumlah satuan 

pendidikan yang telah di 

akreditasi; 
4. Rendanya nilai IIU; 

Pelayanan 

Tenaga 

Pendidik 

dan 

Kependidi

kan 

 1. SPM; 

2. SNP; 
3. UKG; 

4. Indikator 

Pendidikan
; 

5. Sertifikasi 

1. Penyediaan tenaga pendidik 
dan kependidikan yang 

berkualitas; 

2. Peningkatan kompetensi 
pendidik dan tenaga 

kependidikan; 

3. Database guru dan pengawas 

sekolah; 
4. Peningkatan kesejahteraan 

pendidik dan tenaga 

kependidikan; 
5. Pembinaan pendidik dan 

tenaga kependidikan.  

1. Penetapan kuota 
PLPG; 

2. Regulasi 

Pemerintah; 

1. Pemetaan pendidik dan tendik 
baik segi kualitas dan kuantitas; 

2. Penyediaan tunjangan bagi guru 

dan tendik; 
3. Peningkatan kompetensi 

pendidik dan tendik. 

4. Peningkatan jumlah pendidik 

dan tendik yang memiliki 
sertifikasi. 

5. Pembinaan pendidik dan tendik; 

6. Rendanya nilai UKG. 

Manajeme

n 

Pelayanan 

Pendidikan 

 1. SNP; 

2. SPM; 

3. Standar 
Akutansi; 

1. Penyediaan sarana dan 
prasarana; 

2. Pengelolaan database 

pendidikan; 

3. Regulasi dan kebijakan 
penyelenggaraan pendidikan; 

4. Pengelolaan keuangan dan 

aset daerah. 
 

1. Regulasi; 
2. Sistim aplikasi 

database; 
 

1. Pengelolaan database 
pendidikan yang akurat, 

berkelanjutan dan terbarukan; 

2. Penyedian SOP SKPD; 

3. Penyediaan sarana dan 
prasarana cabang dinas 
pendidikan; 

 

 



 
 

4. Peningkatan peran serta cabang 

dinas dan pengawas pada fungsi 
pengawasan dan pengendalian; 

5. Pengelolaan laporan Keuangan 

dan Aset daerah yang akurat, 
akuntabel dan terbarukan. 



 

2.4  Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

 

a. Pagu Indikatif Rancangan Awal RKPD Dinas Pendidikan Kabpaten Nias 

Selatan pada Tahun 2024 sebesar Rp. 358.935.549.683,-  (Tiga ratus lima 

puluh delapan milyar sembilan ratus tiga puluh lima juta lima ratus 

empat puluh sembilan ribu enam ratus delapan puluh tiga rupiah), dan 

Pagu hasil analisis kebutuhan sebesar Rp. 350.719.699.341,-  (Tiga ratus 

lima puluh milyar tujuh ratus sembilan belas juta enam ratus sembilan 

puluh sembilan ribu tiga ratus empat puluh satu rupiah). 

Ketidaksesuai Pagu Indikatif Rancangan Awal RKPD dengan Hasil Analisis 

Kebutuhan adalah sebagai berikut: 

1. Adanya kegiatan – kegiatan yang tidak perlu dilaksanakan karena tidak 

menunjang penilaian Standart Pelayanan Minimal . 

2. Kegiatan Pembangunan Unit Sekolah Baru yang pada saat ini belum bisa 

dilaksanakan karena belum pembukaan sekolah baru si wilayah Kabupaten 

Nias Selatan. 

3. Perlunya Penambahan Belanja Gaji dan Tunjangan ASN karena Belanja Gaji 

dan Tunjangan PPPK sudah dialihkan di Dinas Pendidikan Kabupaten Nias 

Selatan.     

b. Realisasi Kinerja (target kinerja) Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan 

berdasarkan capaian kinerja pada RENJA 2024,antara lain:  

 Realisasi Kinerja 67,43% (ST) 

 Realisasi Anggaran 95,00% (ST) 

  Masih banyak program kegiatan yang terdapat pada renstra dan RENJA 

tidak dapat dilaksanakan karena tidak ada ketersediaan anggaran. 

c. Target pada rensta dan RENJA terdapat beberapa perbedaan disebabkan 

adanya kegiatan-kegiatan baru yang penting dimunculkan pada RENJA tahun 

2023. 
 

Disajikan dalam format T-C.31 Riview Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Tahun 2023 format terlampir dibawah ini: 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan

U
R
U

S
A
N

B
I
D

A
N

G
 U

R
U

S
A

N

P
R

O
G

R
A

M

K
E

G
I
A

T
A

N

S
U

B
 K

E
G

I
A

T
A

N

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja
Pagu Indikatif    

(Rp)
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja

Kebutuhan Dana         

(Rp)

(2) (3) (4) (6) (7) (8) (9) (11) (12)

Cakupan pelayanan 

administrasi kepegawaian, 

keuangan dan pengelolaan 

barang milik daerah yang 

akuntabel dan transparan

Cakupan pelayanan 

administrasi kepegawaian, 

keuangan dan pengelolaan 

barang milik daerah yang 

akuntabel dan transparan

Nilai Lakip OPD Nilai Lakip OPD

Persentase ASN yang 

mengikuti Diklat

Persentase ASN yang 

mengikuti Diklat

1 01 01 2.01

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen 

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah yang 

dihasilkan

7 Dok              58,063,040 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen 

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah yang 

dihasilkan

7 Dok               52,500,000 

1 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah
2 Dok 20,589,120             

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah
2 Dok 15,000,000              

1 01 01 2.01 02
Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

1 Dok 7,492,760               
Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

1 Dok 7,500,000               

1 01 01 2.01 03
Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD

1 Dok 7,497,820               

Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD

1 Dok 7,500,000               

1 01 01 2.01 04
Koordinasi dan Penyusunan DPA-

SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

1 Dok 7,492,760               
Koordinasi dan Penyusunan 

DPA-SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

1 Dok 7,500,000               

90,29% 90,29%

55% 55%

100%

195,267,737,476 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Kab. Nias 

Selatan

100%

213,121,950,804 

(1) (5) (10)

1 01 01

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Kab. Nias 

Selatan

Tabel T-C.31

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD DINAS PENDIDIKAN

KABUPATEN NIAS SELATAN

KODE REKENING Rancangan Awal RKPD Perangkat Daerah Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan PentingTarget Capaian 

Kinerja

Target Capaian 

Kinerja

 



 

1 01 01 2.01 05
Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA-SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD

1 Dok 7,497,820                       
Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA-SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD

1 Dok 7,500,000               

1 01 01 2.01 06

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

1 Dok 7,492,760                       

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

1 Dok 7,500,000               

1 01 01 2.02
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen administrasi 

keuangan Perangkat Daerah 

yang diselesaikan

3 Dok 191,024,237,786          
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen administrasi 

keuangan Perangkat Daerah 

yang diselesaikan

3 Dok 210,569,350,804 

1 01 01 2.02 01
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 
1872 Orang/Bulan 191,009,289,666              

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN dan PPPK

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN dan PPPK
1945

Orang/Bula

n
210,554,350,804      

Anggaran Gaji  PPPK yang gajinya 

tertampung pada Dinas Pendidikan 

Kab. Nias Selatan

1 01 01 2.02 05

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

12 Lpr 7,458,880                       

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

12 Lpr 7,500,000               

1 01 02 2.02 07

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran 

SKPD dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD

7 Lpr 7,489,240                       

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semestera

n SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran 

SKPD dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD

7 Lpr 7,500,000               

1 01 01 2.03

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen administrasi 

barang milik daerah pada 

SKPD yang tersedia

9 Dok 121,089,170                   

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen administrasi 

barang milik daerah pada 

SKPD yang tersedia

9 Dok 125,000,000          

1 01 01 2.03 04

Pembinaan, Pengawasan, dan 

Pengendalian Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya   Pembinaan,   

Pengawasan,   dan Pengendalian 

Barang Milik Daerah pada SKPD

8 Lpr                     100,000,000 

Pembinaan, Pengawasan, dan 

Pengendalian Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya   Pembinaan,   

Pengawasan,   dan Pengendalian 

Barang Milik Daerah pada SKPD

8 Lpr              110,000,000 

1 01 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan Penyusunan 

Laporan Barang Milik Daerah 

pada KPD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Rekonsiliasi dan    

Penyusunan Laporan Barang Milik 

Daerah pada SKPD

1 Lpr 21,089,170                     

Rekonsiliasi dan Penyusunan 

Laporan Barang Milik Daerah 

pada KPD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya    Rekonsiliasi    

dan    Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah pada SKPD

1 Lpr 15,000,000              

1 01 01 2.05
Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah yang tersedia

100 % 1,634,998,646               
Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah yang tersedia

100 % 20,000,000            



 

1 01 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Unit Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan yang Disediakan

5 Unit 105,000,000                    

Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Unit Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan yang Disediakan

2 Unit 85,000,000              
Sangatdibutuhkan untuk menunjang 

Sarana dan Prasarana Kantor Dinas 

Pendidikan

1 01 01 2.08

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Persentase Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah
100 %                     831,000,000 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Persentase Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah
100 %            560,000,000 

1 01 01 2.08 01
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat
1200 Lpr 15,000,000                     

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat
1740 Lpr 20,000,000              

1 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan

55 Lpr 816,000,000                    
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan

46 Lpr 540,000,000            

1 01 01 2.09

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang 

dipelihara

100 % 45,600,000                     

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang 

dipelihara

100 % 320,000,000          

1 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya

1/6000 

Ltr
 Unit 45,600,000                     

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya

1/6000 

Ltr
 Unit 170,000,000            

1 01 01 209 09

Pemeliharaan/Rehabilitasi  

Gedung  Kantor  dan

Bangunan Lainnya

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang  

Dipelihara/Direhabilitasi

Pemeliharaan/Rehabilitasi  

Gedung  Kantor  dan

Bangunan Lainnya

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang  

Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit              150,000,000 
melihat kondisi bangunan kantor dinas 

pendidikan yang sangat 

membutuhkan rehab

URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG PENDIDIKAN
Indeks Pendidikan 58.83 %

URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG PENDIDIKAN
Indeks Pendidikan 58.83 %

Level Nilai Raport Pendidikan 

Sekolah Dasar Kabupaten 

Nias Selatan

II Lvl

Level Nilai Raport Pendidikan 

Sekolah Dasar Kabupaten 

Nias Selatan

II Lvl

Level Nilai Raport Pendidikan 

Sekolah Menengah 

PertamaDasar Kabupaten 

Nias Selatan

II Lvl 163,322,834,547           

Level Nilai Raport Pendidikan 

Sekolah Menengah 

PertamaDasar Kabupaten 

Nias Selatan

II Lvl 136,337,748,537 

1 01 02
Kab. Nias 

Selatan

Kab. Nias 

Selatan
Program Pengelolaan 

Pendidikan

Program Pengelolaan 

Pendidikan

 



 

1 01 01 2.01 05
Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA-SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD

1 Dok 7,497,820                       
Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA-SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD

1 Dok 7,500,000               

1 01 01 2.01 06

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

1 Dok 7,492,760                       

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

1 Dok 7,500,000               

1 01 01 2.02
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen administrasi 

keuangan Perangkat Daerah 

yang diselesaikan

3 Dok 191,024,237,786          
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen administrasi 

keuangan Perangkat Daerah 

yang diselesaikan

3 Dok 210,569,350,804 

1 01 01 2.02 01
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 
1872 Orang/Bulan 191,009,289,666              

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN dan PPPK

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN dan PPPK
1945

Orang/Bula

n
210,554,350,804      

Anggaran Gaji  PPPK yang gajinya 

tertampung pada Dinas Pendidikan 

Kab. Nias Selatan

1 01 01 2.02 05

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

12 Lpr 7,458,880                       

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

12 Lpr 7,500,000               

1 01 02 2.02 07

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran 

SKPD dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD

7 Lpr 7,489,240                       

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semestera

n SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran 

SKPD dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD

7 Lpr 7,500,000               

1 01 01 2.03

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen administrasi 

barang milik daerah pada 

SKPD yang tersedia

9 Dok 121,089,170                   

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah dokumen administrasi 

barang milik daerah pada 

SKPD yang tersedia

9 Dok 125,000,000          

1 01 01 2.03 04

Pembinaan, Pengawasan, dan 

Pengendalian Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya   Pembinaan,   

Pengawasan,   dan Pengendalian 

Barang Milik Daerah pada SKPD

8 Lpr                     100,000,000 

Pembinaan, Pengawasan, dan 

Pengendalian Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya   Pembinaan,   

Pengawasan,   dan Pengendalian 

Barang Milik Daerah pada SKPD

8 Lpr              110,000,000 

1 01 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan Penyusunan 

Laporan Barang Milik Daerah 

pada KPD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Rekonsiliasi dan    

Penyusunan Laporan Barang Milik 

Daerah pada SKPD

1 Lpr 21,089,170                     

Rekonsiliasi dan Penyusunan 

Laporan Barang Milik Daerah 

pada KPD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya    Rekonsiliasi    

dan    Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah pada SKPD

1 Lpr 15,000,000              

1 01 01 2.05
Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah yang tersedia

100 % 1,634,998,646               
Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah yang tersedia

100 % 20,000,000            



 

 

1 01 01 2.05 05
Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Monitoring, Evaluasi 

dan Penilaian Kinerja Pegawai 
1782 Dok 1,634,998,646                 

Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Monitoring,Evaluasi 

dan Penilaian Kinerja Pegawai 
1586 Dok 20,000,000              

1 01 01 2.06
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Persentase tersedianya 

layanan pendukung 

administrasi umum Perangkat 

Daerah

100 % 1,447,748,834               
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Persentase tersedianya 

layanan pendukung 

administrasi umum Perangkat 

Daerah

100 % 1,390,100,000      

1 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor yang Disediakan

1 Pkt 4,991,450                       

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor yang Disediakan

1 Pkt 20,000,000              

1 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan

20 Pkt 236,619,020                    
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan

20 Pkt 85,000,000              

1 01 01 2.06 04
Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan
1 Pkt 312,151,839                    

Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan
1 Pkt 350,000,000            

1 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan
1 Pkt 159,508,525                    

Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan
1 Pkt 175,100,000            

1 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

Undangan yang Disediakan

1 Dok 76,800,000                     
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

Undangan yang Disediakan

1 Dok 110,000,000            

1 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

1 Laporan 657,678,000                    
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

650 Laporan 650,000,000            

1 01 01 2.07

Pengadaaaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kab. Nias 

Selatan

Tersedianya Fasilitas 

Penunjang urusan Pemerintah 

Daerah

100 Persen                     105,000,000 

Pengadaaaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kab. Nias 

Selatan

Tersedianya Fasilitas 

Penunjang urusan Pemerintah 

Daerah

100 Persen               85,000,000 

1 01 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Unit Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan yang Disediakan

5 Unit 105,000,000                    

Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Unit Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan yang Disediakan

2 Unit 85,000,000              
Sangatdibutuhkan untuk menunjang 

Sarana dan Prasarana Kantor Dinas 

Pendidikan

 



 

1 01 01 2.08

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Persentase Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah
100 %                     831,000,000 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Persentase Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah
100 %            560,000,000 

1 01 01 2.08 01
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat
1200 Lpr 15,000,000                     

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat
1740 Lpr 20,000,000              

1 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan

55 Lpr 816,000,000                    
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan

46 Lpr 540,000,000            

1 01 01 2.09

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang 

dipelihara

100 % 45,600,000                     

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang 

dipelihara

100 % 320,000,000          

1 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya

1/6000 

Ltr
 Unit 45,600,000                     

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya

1/6000 

Ltr
 Unit 170,000,000            

1 01 01 209 09

Pemeliharaan/Rehabilitasi  

Gedung  Kantor  dan

Bangunan Lainnya

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang  

Dipelihara/Direhabilitasi

Pemeliharaan/Rehabilitasi  

Gedung  Kantor  dan

Bangunan Lainnya

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang  

Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit              150,000,000 
melihat kondisi bangunan kantor dinas 

pendidikan yang sangat 

membutuhkan rehab

URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG PENDIDIKAN
Indeks Pendidikan 58.83 %

URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG PENDIDIKAN
Indeks Pendidikan 58.83 %

Level Nilai Raport Pendidikan 

Sekolah Dasar Kabupaten 

Nias Selatan

II Lvl

Level Nilai Raport Pendidikan 

Sekolah Dasar Kabupaten 

Nias Selatan

II Lvl

Level Nilai Raport Pendidikan 

Sekolah Menengah 

PertamaDasar Kabupaten 

Nias Selatan

II Lvl 163,322,834,547           

Level Nilai Raport Pendidikan 

Sekolah Menengah 

PertamaDasar Kabupaten 

Nias Selatan

II Lvl 136,337,748,537 

1 01 02 201
Pengelolaan Pendidikan 

Sekolah Dasar

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar 

Pelayanan Pendidikan 

Sekolah Dasar

100 % 91,823,646,969             
Pengelolaan Pendidikan 

Sekolah Dasar

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar 

Pelayanan Pendidikan 

Sekolah Dasar

100 % 76,187,748,537   

1 01 02
Kab. Nias 

Selatan

Kab. Nias 

Selatan
Program Pengelolaan 

Pendidikan

Program Pengelolaan 

Pendidikan



 

 

1 01 02 201 02 Penambahan Ruang Kelas Baru
Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Kelas Baru yang 

bertambah
6 Ruang 2,593,306,880                 Penambahan Ruang Kelas Baru

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Kelas Baru yang 

bertambah
35 Ruang 11,200,000,000        

1 01 02 2.01 03
Pembangunan Ruang 

Guru/Kepala Sekolah/TU 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Guru/ Kepala 

Sekolah/TU yang

Telah Dibangun

4 Unit 831,600,000                    
Pembangunan Ruang 

Guru/Kepala Sekolah/TU 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Guru/ Kepala 

Sekolah/TU yang

Telah Dibangun

1 Ruang 225,000,000            
Pembangunan tersebut sangat 

dibutuhkan untuk fasilitas sekolah 

yang belum memadai

1 01 02 2.01 04
Pembangunan Ruang Unit 

Kesehatan Sekolah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Unit Kesehatan  

Sekolah yang Telah Dibangun

Pembangunan Ruang Unit 

Kesehatan Sekolah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Unit Kesehatan  

Sekolah yang Telah Dibangun
1 Unit 205,000,000            

Pembangunan tersebut sangat 

dibutuhkan untuk fasilitas sekolah 

yang belum memadai

1 01 02 2.01 05
Pembangunan Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Perpustakaan Sekolah 

yang Telah Dibangun
1 Unit 557,985,000                    

Pembangunan Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Perpustakaan    Sekolah 

yang Telah Dibangun
1 Ruang 225,000,000            

Pembangunan tersebut sangat 

dibutuhkan untuk fasilitas sekolah 

yang belum memadai

1 01 02 201 06
Pembangunan Sarana, 

Prasarana dan Utilitas Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Sarana, Prasarana dan 

Utilitas Sekolah yang Telah 

Dibangun

35 Unit 12,656,478,832               
Pembangunan Sarana, 

Prasarana dan Utilitas Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Sarana, Prasarana dan 

Utilitas Sekolah yang Telah 

Dibangun

50 Unit 8,125,000,000          

1 01 02 2.01 07

Pembangunan Rumah Dinas 

Kepala Sekolah/ Guru/Penjaga 

Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Rumah  Dinas  Kepala  

Sekolah,  Guru, Penjaga Sekolah 

yang Telah Dibangun

1 Unit 531,886,720                    

Pembangunan Rumah Dinas 

Kepala Sekolah/Guru/Penjaga 

Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Rumah  Dinas  Kepala  

Sekolah,  Guru, Penjaga Sekolah 

yang Telah Dibangun

10 Unit 2,500,000,000          

1 01 02 2.01 08
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang 

Kelas 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Kelas yang    

\Direhabilitasi Sedang/Berat
8 Ruang 1,016,583,760                 

Rehabilitasi Sedang/Berat 

Ruang Kelas 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Kelas yang    

\Direhabilitasi Sedang/Berat
15 Ruang 3,000,000,000          

1 01 02 2.01 14 Pengadaan Mebel Sekolah 
Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Mebel sekolah yang 

Tersedia
3 Paket 559,900,000                    Pengadaan Mebel Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Mebel sekolah yang 

Tersedia
50 Sekolah 1,722,748,537          

1 01 02 2.01 22
Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Siswa 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Alat Praktik dan Peraga  

Siswa  yang Tersedia
10 Paket 1,000,000,000                 

Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Siswa 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Alat Praktik dan Peraga  

Siswa  yang Tersedia
20 Sekolah 2,500,000,000          

1 01 02 2.01 23
Penyelenggaraan Proses Belajar 

dan Ujian Bagi Peserta Didik 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Satuan  Pendidikan yang 

Menyelenggarakan Proses Belajar 

dan Ujian

15 Orang 1,754,039,340                 

Penyelenggaraan Proses 

Belajar dan Ujian Bagi Peserta 

Didik 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Satuan  Pendidikan yang 

Menyelenggarakan Proses Belajar 

dan Ujian

355 Sekolah 85,000,000              

1 01 02 2.01 25
Pembinaan Minat, Bakat dan 

Kreativitas Siswa 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Siswa yang Mengikuti 

Ajang Kompetisi/ Lomba Akademik 

dan Non Akademik

50
Peserta 

Didik
253,113,630                    

Pembinaan Minat, Bakat dan 

Kreativitas Siswa 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Siswa yang Mengikuti      

Ajang Kompetisi/Lomba Akademik 

dan Non Akademik

150
Peserta 

Didik
150,000,000            

1 01 02 2.01 26

Penyediaan Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan Bagi 

Satuan Pendidikan Sekolah 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Tersedia pada 

Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

2
Kab. Nias 

Selatan
64,470,650                     

Penyediaan Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan Bagi 

Satuan Pendidikan Sekolah 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Tersedia pada 

Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

50 Orang 600,000,000            

 



 

1 01 02 2.01 27

Pengembangan Karir Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan Sekolah 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Terselenggaranya Pelatihan 

Peningkatan Kompetensi Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan

1509 Orang 17,020,100,000               

Pengembangan Karir Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan Sekolah 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Terselenggaranya Pelatihan 

Peningkatan Kompetensi Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan

220 Orang 250,000,000            

1 01 02 2.01 28
Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Sekolah Menengah Dasar 

yang Dilaksanakan Pembinaan 

Kelembagaan dan manajemen 

sekolah

335 Orang 299,931,680                    
Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Sekolah Menengah Dasar 

yang Dilaksanakan Pembinaan    

Kelembagaan dan manajemen 

sekolah

335 Orang 150,000,000            

1 01 02 2.01 29
Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya  Pengelolaan  Dana  

BOS Sekolah Dasar
355

Satuan 

Pendidikan
44,996,570                     

Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya  Pengelolaan  Dana  

BOS Sekolah Dasar
355

Satuan 

Pendidikan
45,000,000,000        

1 01 02 2.01 30

Peningkatan Kapasitas 

Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Meningkatnya Kapasitas Tenaga 

Pengelola Dana BOS Sekolah 

Dasar

355
Satuan 

Pendidikan
52,639,253,907               

Peningkatan Kapasitas 

Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Meningkatnya Kapasitas Tenaga 

Pengelola Dana BOS Sekolah 

Dasar

355 Orang 150,000,000            

1 01 02 2.01 37
Pelatihan Penggunaan Aplikasi 

Bidang Pendidikan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  peserta pelatihan 

Penggunaan Aplikasi Bidang 

Pendidikan yang dilaksanakan 

Pelatihan Penggunaan Aplikasi 

Bidang Pendidikan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  peserta pelatihan 

Penggunaan Aplikasi Bidang 

Pendidikan yang dilaksanakan 

100 Orang 100,000,000            

Pelatihan Penggunaan Aplikasi sangat 

Penting dilaksanakan dalam 

penggunaan Aplikasi ARKAS dan 

peningkatan SPM Pendidikan 

1 01 02 2.02
Pengelolaan Pendidikan 

Sekolah Menengah Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar 

Pelayanan Pendidikan 

Sekolah Menengah Pertama

100 Persen 63,283,400,518             

Pengelolaan Pendidikan 

Sekolah Menengah 

Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar 

Pelayanan Pendidikan 

Sekolah Menengah Pertama

100 % 45,435,000,000   

1 01 02 2.02 02 Penambahan Ruang Kelas Baru 
Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Kelas Baru yang 

Bertambah
10 Ruang 1,628,886,880                 Penambahan Ruang Kelas Baru 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Kelas Baru yang 

Bertambah
10 Ruang 2,250,000,000          

1 01 02 2.02 03
Pembangunan Ruang 

Guru/Kepala Sekolah/TU

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Guru/Kepala 

Sekolah/TU yang Telah Dibangun
1 Ruang 207,900,000                    

Pembangunan Ruang 

Guru/Kepala Sekolah/TU

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Guru/Kepala 

Sekolah/TU yang Telah Dibangun
1 Ruang 250,000,000            

1 01 02 2.02 04
Pembangunan Ruang Unit 

Kesehatan Sekolah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Unit Kesehatan  

Sekolah yang Telah Dibangun

Pembangunan Ruang Unit 

Kesehatan Sekolah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Unit Kesehatan  

Sekolah yang Telah Dibangun
1 Unit 200,000,000            

Pembangunan tersebut sangat 

dibutuhkan untuk fasilitas sekolah 

yang belum memadai

1 01 02 2.02 05
Pembangunan Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Perpustakaan Sekolah 

yang Telah Dibangun
4 Unit 889,340,160                    

Pembangunan Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Perpustakaan Sekolah 

yang Telah Dibangun
25 Ruang 3,500,000,000          

1 01 02 2.02 06 Pembangunan Laboratorium
Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Laboratorium yang 

Telah Dibangun
2 Unit 600,000,000                    Pembangunan Laboratorium

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang Laboratorium yang 

Telah Dibangun
5 Ruang 1,200,000,000          

1 01 02 2.02 09

Pembangunan Rumah Dinas 

Kepala Sekolah/ Guru/Penjaga 

Sekolah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Rumah  Dinas  Kepala  

Sekolah,  Guru, Penjaga Sekolah 

yang Telah Dibangun

Pembangunan Rumah Dinas 

Kepala Sekolah/ Guru/Penjaga 

Sekolah

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Rumah  Dinas  Kepala  

Sekolah,  Guru, Penjaga Sekolah 

yang Telah Dibangun

15 Unit 2,000,000,000          
Pembangunan tersebut sangat 

dibutuhkan untuk fasilitas sekolah 

yang belum memadai

 



 

1 01 02 2.02 12
Pembangunan Sarana, 

Prasarana dan Utilitas Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Sarana, Prasarana dan 

Utilitas Sekolah yang Telah 

Dibangun

136 Unit 17,902,179,610               
Pembangunan Sarana, 

Prasarana dan Utilitas Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Sarana, Prasarana dan 

Utilitas Sekolah yang Telah 

Dibangun

20 Unit 3,500,000,000          

1 01 02 2.02 14
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang 

Kelas Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang kelas sekolah yang 

Telah Direhabilitasi Sedang/Berat
1 Ruang 1,244,986,720                 

Rehabilitasi Sedang/Berat 

Ruang Kelas Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Ruang kelas sekolah yang 

Telah Direhabilitasi Sedang/Berat
10 Ruang 1,000,000,000          

1 01 02 2.02 26
Pengadaan Alat Rumah Tangga 

Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Alat Rumah Tangga 

Sekolah yang Tersedia
50 Paket 60,225,120                     

Pengadaan Alat Rumah 

Tangga Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Alat Rumah Tangga 

Sekolah yang Tersedia
5 Paket 350,000,000            

1 01 02 2.02 32

Penyediaan Biaya Personil 

Peserta Didik Sekolah Menengah 

Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Peserta didik Sekolah 

Menengah Pertama  yang  

Menerima  Biaya  Personil  Peserta 

Didik

300 Orang 2,291,975,000                 

Penyediaan Biaya Personil 

Peserta Didik Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Peserta didik Sekolah 

Menengah Pertama  yang  

Menerima  Biaya  Personil  

Peserta Didik

110 Peserta 650,000,000            

1 01 02 2.02 35
Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Siswa 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Alat  Praktik  dan  Peraga  

Siswa  yang Tersedia
17 Paket 4,010,395,800                 

Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Siswa 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Alat  Praktik  dan  Peraga  

Siswa  yang Tersedia
10 Paket 800,000,000            

1 01 02 2.02 36
Penyelenggaraan Proses Belajar 

dan Ujian Bagi Peserta Didik 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Peserta  Didik  yang  

Mengikuti  Proses Belajar dan 

Ujian

135
Peserta 

Didik
84,629,820                     

Penyelenggaraan Proses 

Belajar dan Ujian Bagi Peserta 

Didik 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Peserta  Didik  yang  

Mengikuti  Proses Belajar dan 

Ujian

136
Peserta 

Didik
85,000,000              

1 01 02 2.02 38
Pembinaan Minat, Bakat dan 

Kreativitas Siswa 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Siswa yang Mengikuti 

Ajang Kompetisi /Lomba Akademik 

dan Non Akademik

2
Peserta 

Didik
59,526,740                     

Pembinaan Minat, Bakat dan 

Kreativitas Siswa 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Siswa yang Mengikuti 

Ajang Kompetisi /Lomba 

Akademik dan Non Akademik

110
Peserta 

Didik
150,000,000            

1 01 02 2.02 39

Penyediaan Pendidik dan 

Tenaga Pendidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Menengah 

Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Tersedia pada 

Satuan Pendidikan    Sekolah 

Menengah Pertama

1200 Orang 14,400,300,000               

Penyediaan Pendidik dan 

Tenaga Pendidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Menengah 

Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Tersedia pada 

Satuan Pendidikan    Sekolah 

Menengah Pertama

30 Orang 350,000,000            

1 01 02 2.02 40

Pengembangan Karir Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan Menengah 

Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Mendapatkan 

Fasilitasi Kenaikan 

Pangkat/Golongan, Pemberian 

Promosi, Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi

135 Orang 182,039,510                    

Pengembangan Karir Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan Menengah 

Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Mendapatkan 

Fasilitasi Kenaikan 

Pangkat/Golongan, Pemberian 

Promosi, Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi

110 Orang 250,000,000            

1 01 02 2.02 41
Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya   Pembinaan    

Kelembagaan   dan Manajemen 

Sekolah

136
Satuan 

Pendidikan
159,200,035                    

Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya   Pembinaan    

Kelembagaan   dan Manajemen 

Sekolah

136
Satuan 

Pendidikan
150,000,000            

1 01 02 2.02 42
Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Sekolah Menengah 

pertama yang Mengelola Dana 

BOS

136
Satuan 

Pendidikan
19,487,183,803               

Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Sekolah Menengah 

pertama yang Mengelola Dana 

BOS

136
Satuan 

Pendidikan
28,500,000,000        

1 01 02 2.02 43

Peningkatan Kapasitas 

Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Tenaga  yang  Meningkat  

Kapasitasnya dalam Pengelolaan 

Dana BOS Sekolah Menengah 

Pertama

136 Orang 74,631,320                     

Peningkatan Kapasitas 

Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Tenaga  yang  Meningkat  

Kapasitasnya dalam Pengelolaan 

Dana BOS Sekolah Menengah 

Pertama

136 Orang 150,000,000            



 

1 01 02 2.02 50
Pelatihan Penggunaan Aplikasi 

Bidang Pendidikan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  peserta pelatihan 

Penggunaan Aplikasi Bidang 

Pendidikan yang dilaksanakan 

Pelatihan Penggunaan Aplikasi 

Bidang Pendidikan 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  peserta pelatihan 

Penggunaan Aplikasi Bidang 

Pendidikan yang dilaksanakan 

100 Orang 100,000,000            

Pelatihan Penggunaan Aplikasi sangat 

Penting dilaksanakan dalam 

penggunaan Aplikasi ARKAS dan 

peningkatan SPM Pendidikan 

1 01 02 2.03
Pengelolaan Pendidikan 

Anak Usia Dini (PAUD) 

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar 

Pelayanan PAUD
100 % 7,899,087,560               

Pengelolaan Pendidikan 

Anak Usia Dini (PAUD) 

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar 

Pelayanan PAUD
100 % 13,585,000,000   

1 01 02 2.03 01
Pembangunan Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Gedung/Ruang  

Kelas/Ruang Guru PAUD yang 

Telah Dibangun

2 Unit 372,746,720                    
Pembangunan Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Gedung/Ruang  

Kelas/Ruang Guru PAUD yang 

Telah Dibangun

10 Unit 2,200,000,000          

1 01 02 2.03 02
Pembangunan Sarana, 

Prasarana dan Utilitas PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Sarana,  Prasarana  dan  

Utilitas  PAUD yang Telah 

Dibangun

6 Unit 725,262,020                    
Pembangunan Sarana, 

Prasarana dan Utilitas PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Sarana,  Prasarana  dan  

Utilitas  PAUD yang Telah 

Dibangun

20 Unit 3,500,000,000          

1 01 02 2.03 12
Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Siswa PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 

PAUD  yang Tersedia
2 Paket 92,599,770                     

Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Siswa PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 

PAUD  yang Tersedia
10 Paket 850,000,000            

1 01 02 2.03 13
Penyelenggaraan Proses Belajar 

PAUD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Peserta  Didik  PAUD  

yang   Mengikuti Proses Belajar

Penyelenggaraan Proses 

Belajar PAUD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah  Peserta  Didik  PAUD  

yang   Mengikuti Proses Belajar
100

Peserta 

Didik
85,000,000              

1 01 02 2.03 14
Penyiapan dan Tindak Lanjut 

Evaluasi Satuan PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah PAUD yang Siap Dievaluasi 

dan Melaksanakan Rekomendasi
1 Tahun 44,972,170                     

Penyiapan dan Tindak Lanjut 

Evaluasi Satuan PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah PAUD yang Siap Dievaluasi 

dan Melaksanakan Rekomendasi
201 Lembaga 150,000,000            

1 01 02 2.03 15

Penyediaan Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan Bagi 

Satuan PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Tersedia pada 

PAUD

289 Orang 2,427,600,000                 

Penyediaan Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan Bagi 

Satuan PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Tersedia pada 

PAUD

50 Orang 250,000,000            

1 01 02 2.03 16

Pengembangan Karir Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Mendapatkan 

Fasilitasi Kenaikan Pangkat/ 

Golongan, Pemberian 

Promosi,Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi

125 Orang 152,956,340                    

Pengembangan Karir Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan yang Mendapatkan 

Fasilitasi Kenaikan 

Pangkat/Golongan, Pemberian 

Promosi,Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi

200 Orang 250,000,000            

1 01 02 2.03 17
Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Pembinaan    

Kelembagaan dan Manajemen 

PAUD

201
Satuan 

Pendidikan
14,950,540                     

Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya   Pembinaan    

Kelembagaan   dan Manajemen 

PAUD

201 Lembaga 150,000,000            

1 01 02 2.03 18 Pengelolaan Dana BOP PAUD 
Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Pengelolaan Dana 

BOP PAUD
201 Orang 4,068,000,000                 Pengelolaan Dana BOP PAUD 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Pengelolaan Dana 

BOP PAUD
201 Lembaga 6,000,000,000          

1 01 02 2.03 19
Peningkatan Kapasitas 

Pengelolaan Dana BOP PAUD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Tenaga yang 

meningkatkan kapasitasnya dalam 

pengelolaan Dana BOP PAUD

Peningkatan Kapasitas 

Pengelolaan Dana BOP PAUD

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Tenaga yang 

meningkatkan kapasitasnya dalam 

pengelolaan Dana BOP PAUD

200 Orang 150,000,000            



 

1 01 02 2.04
Pengelolaan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

Kab. Nias 

Selatan
Angka Melek Huruf 100 Persen 316,699,500                   

Pengelolaan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

Kab. Nias 

Selatan
Angka Melek Huruf 100 Persen 1,130,000,000      

1 01 02 2.04 12  
Penyelenggaraan Proses Belajar 

Nonformal/ Kesetaraan 

Kab. Nias 

Selatan

Terselenggaranya Proses Belajar 

Non Formal/ Kesetaraan
100

Peserta 

Didik
45,999,500                     

Penyelenggaraan Proses 

Belajar Nonformal/Kesetaraan 

Kab. Nias 

Selatan

Terselenggaranya Proses Belajar 

Non Formal/Kesetaraan
100

Peserta 

Didik
150,000,000            

1 01 02 2.04 13  

Penyiapan dan Tindak Lanjut 

Evaluasi Satuan Pendidikan 

Nonformal/ Kesetaraan  

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Satuan Pendidikan  Non 

Formal/Kesetaraan yang siap 

dievaluasi dan Melaksanakan 

Rekomendasi

Penyiapan dan Tindak Lanjut 

Evaluasi Satuan Pendidikan 

Nonformal/ Kesetaraan  

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Satuan Pendidikan  Non 

Formal/Kesetaraan yang siap 

dievaluasi dan Melaksanakan 

Rekomendasi

10
Satuan 

Pendidikan
150,000,000            

1 01 02 2.04 17  
Pengelolaan Dana BOP Sekolah 

Nonformal/ Kesetaraan 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Pengelolaan  Dana 

BOP Sekolah Non 

Formal/Kesetaraan

10
Satuan 

Pendidikan
270,700,000                    

Pengelolaan Dana BOP Sekolah 

Nonformal/Kesetaraan 

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya  Pengelolaan  Dana  

BOP  Sekolah Non 

Formal/Kesetaraan

10 Thn 650,000,000            

1 01 02 2.04 18  

Peningkatan Kapasitas 

Pengelolaan Dana BOP Sekolah 

Non Formal/Kesetaraan

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Tenaga yang 

meningkatkan kapasitasnya dalam 

pengelolaan Dana BOP sekolah 

Nonformal/Kesetaraan 

Peningkatan Kapasitas 

Pengelolaan Dana BOP Sekolah 

Non Formal/Kesetaraan

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Tenaga yang 

meningkatkan kapasitasnya dalam 

pengelolaan Dana BOP sekolah 

Nonformal/Kesetaraan 

85 Orang 180,000,000            

1 01 03

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KURIKULUM 

Kab. Nias 

Selatan

Tersedianya Pengembangan 

Kurikulum Berbasis Muatan 

Lokal pada Satuan Pendidikan 

Dasar

100 % 44,977,660                     

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KURIKULUM 

Kab. Nias 

Selatan

Tersedianya Pengembangan 

Kurikulum Berbasis Muatan 

Lokal pada Satuan 

Pendidikan Dasar

100 % 900,000,000          

1 01 03 2.01

Penetapan Kurikulum 

Muatan Lokal Pendidikan 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Terciptanya Kurikulum 

Mautan Lokal  pada 

Pendidikan Dasar

4 Kgt 44,977,660                     

Penetapan Kurikulum 

Muatan Lokal Pendidikan 

Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Terciptanya Kurikulum 

Mautan Lokal  pada 

Pendidikan Dasar

4 Kgt 600,000,000          

1 01 03 2.01 01
Penyusunan Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kompetensi dasar Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar yang 

tersusun 

Penyusunan Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kompetensi dasar Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar yang 

tersusun 

8 Dok 150,000,000            

1 01 03 2.01 02
Penyusunan Silabus Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Silabus Muatan Lokal 

Pendidikan Dasaryang tersusun

Penyusunan Silabus Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Silabus Muatan Lokal 

Pendidikan Dasaryang tersusun
5 Dok 150,000,000            

1 01 03 2.01 03

Penyediaan Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah   Buku   Teks   Pelajaran   

Muatan   Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersedia

1 Buku 44,977,660                     

Penyediaan Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah   Buku   Teks   Pelajaran   

Muatan   Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersedia

100 Buku 150,000,000            

1 01 03 2.01 04
Pelatihan Penyusunan Kurikulum 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Buku Teks   Pelajaran 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersedia

Penyediaan Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah   Buku   Teks   Pelajaran   

Muatan   Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersedia

100 Orang 150,000,000            

1 01 03 2.02

Penetapan Kurikulum 

Muatan Lokal Pendidikan 

Anak Usia Dini dan 

Pendidikan Nonformal 

Kab. Nias 

Selatan

Terciptanya Kurikulum 

Mautan Lokal  pada 

Pendidikan Anak Usia Dini 

dan Pendidikan Nonformal 

-                                          

Penetapan Kurikulum 

Muatan Lokal Pendidikan 

Anak Usia Dini dan 

Pendidikan Nonformal 

Kab. Nias 

Selatan

Terciptanya Kurikulum 

Mautan Lokal  pada 

Pendidikan Anak Usia Dini 

dan Pendidikan Nonformal 

2 Kgt 300,000,000          



 

 

1 01 03 2.01 01
Penyusunan Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kompetensi dasar Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar yang 

tersusun 

Penyusunan Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kompetensi dasar Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar yang 

tersusun 

8 Dok 150,000,000            

1 01 03 2.01 02
Penyusunan Silabus Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Silabus Muatan Lokal 

Pendidikan Dasaryang tersusun

Penyusunan Silabus Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Silabus Muatan Lokal 

Pendidikan Dasaryang tersusun
5 Dok 150,000,000            

1 01 03 2.01 03

Penyediaan Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah   Buku   Teks   Pelajaran   

Muatan   Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersedia

1 Buku 44,977,660                     

Penyediaan Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah   Buku   Teks   Pelajaran   

Muatan   Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersedia

100 Buku 150,000,000            

1 01 03 2.01 04
Pelatihan Penyusunan Kurikulum 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Buku Teks   Pelajaran 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersedia

Penyediaan Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah   Buku   Teks   Pelajaran   

Muatan   Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersedia

100 Orang 150,000,000            

1 01 03 2.02

Penetapan Kurikulum 

Muatan Lokal Pendidikan 

Anak Usia Dini dan 

Pendidikan Nonformal 

Kab. Nias 

Selatan

Terciptanya Kurikulum 

Mautan Lokal  pada 

Pendidikan Anak Usia Dini 

dan Pendidikan Nonformal 

-                                          

Penetapan Kurikulum 

Muatan Lokal Pendidikan 

Anak Usia Dini dan 

Pendidikan Nonformal 

Kab. Nias 

Selatan

Terciptanya Kurikulum 

Mautan Lokal  pada 

Pendidikan Anak Usia Dini 

dan Pendidikan Nonformal 

2 Kgt 300,000,000          

1 01 03 2.02 01

Penyusunan Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal Pendidikan Anak 

Usia Dini dan Pendidikan 

Nonformal

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kompetensi dasar Muatan 

Lokal Pendidikan Anak Usia Dini 

dan Pendidikan Nonformal yang 

tersusun 

Penyusunan Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal Pendidikan Anak 

Usia Dini dan Pendidikan 

Nonformal

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Kompetensi dasar Muatan 

Lokal Pendidikan Anak Usia Dini 

dan Pendidikan Nonformal yang 

tersusun 

150 Dok 150,000,000            

1 01 03 2.02 03

Peneyediaan Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Anak Usia Dini dan 

Pendidikan Non Formal

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Buku Teks   Pelajaran 

Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia 

Dini dan Pendidikan Non Formal 

yang Tersedia

Peneyediaan Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Anak Usia Dini dan 

Pendidikan Non Formal

Kab. Nias 

Selatan

Jumlah Buku Teks   Pelajaran 

Muatan Lokal Pendidikan Anak 

Usia Dini dan Pendidikan Non 

Formal yang Tersedia

150 Buku 150,000,000            

1 01 04
PROGRAM PENDIDIK DAN 

TENAGA KEPENDIDIKAN

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Program 

Penyediaan Tenaga Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan

100 %                     300,000,000 
PROGRAM PENDIDIK DAN 

TENAGA KEPENDIDIKAN

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya Program 

Penyediaan Tenaga Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan

100 %            360,000,000 

1 01 04 2.01

Pemerataan Kuantitas dan 

Kualitas Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan   bagi 

Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan

Kab. Nias 

Selatan

Terpenuhinya Tenaga 

pendidik secara kulitas 

maupun kuantitas di satuan 

pendidikan

2 Dok                     300,000,000 

Pemerataan Kuantitas dan 

Kualitas Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan   bagi 

Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan

Kab. Nias 

Selatan

Terpenuhinya Tenaga 

pendidik secara kulitas 

maupun kuantitas di satuan 

pendidikan

10 Dok            360,000,000 

 

 



 

 

 

1 01 04 2.01 01

Perhitungan dan Pemetaan 

Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan Satuan Pendidikan 

Dasar, PAUD, dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan

Kab. Nias 

Selatan

Tersedianya Dokumen Hasil 

Perhitungan dan Pemetaan 

Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 

dan Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan

1 Dok                     150,000,000 

Perhitungan dan Pemetaan 

Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan Satuan Pendidikan 

Dasar, PAUD, dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan

Kab. Nias 

Selatan

Tersedianya Dokumen Hasil 

Perhitungan dan Pemetaan 

Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 

dan Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan

5 Dok              180,000,000 

1 01 05 2.01 02

Penataan  Pendistribusian  

Pendidik  dan  Tenaga 

Kependidikan   bagi   Satuan   

Pendidikan   Dasar, PAUD, dan 

Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya  Penataan  

Pendistribusian Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan Satuan 

Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 

dan Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan

1 Lpr                     150,000,000 

Penataan  Pendistribusian  

Pendidik  dan  Tenaga 

Kependidikan   bagi   Satuan   

Pendidikan   Dasar, PAUD, dan 

Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan

Kab. Nias 

Selatan

Terlaksananya  Penataan  

Pendistribusian Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan Satuan 

Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 

dan Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan

5 Lpr              180,000,000 

358,935,549,683          350,719,699,341 

Fanayama, 31 Juli 2023

Kepala Dinas Pendidikan

Kabupaten Nias Selatan,

NURHAYATI TELAUMBANUA, S.Pd., M.M

Pembina Utama Muda

NIP. 196609231998012002

TOTAL TOTAL

 

 

 



 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dalam pelaksanaan Musrenbang Desa/Kelurahan, rekapitulasi usulan 

masyarakat tingkat desa/kelurahan akan dilanjutkan Musrenbang tingkat 

Kecamatan yang akan diurutkan berdasarkan prioritas dan ditinjau langsung 

oleh Pemerintah Daerah dalam forum Perangkat Daerah. Pada tahap akhir yaitu 

musrenbang tingkat Kabupaten, usulan yang telah ditinjau oleh Pemerintah 

Daerah dalam hal ini Perangkat Daerah yang membidangi, siap untuk ditinjau 

ulang dan dicatat dalam dokumen hasil musrenbang sebagai bahan penyusunan 

rancangan rencana kerja. Dokumen hasil musrenbang yang mengakomodir 

usulan/kepentingan masyarakat akan dijadikan bahan penyusunan 

program/kegiatan/sub kegiatan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

melalui meninginputan ke aplikasi SIPD Kementerian Dalam Negeri Republik 

Indonesia. 

Dalam Pasal 78 ayat (2) dan (3) Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, bahwa 

dalam penyusunan RKPD, DPRD memberikan saran dan pendapat berupa Pokok-

Pokok Pikiran DPRD berdasarkan hasil reses/penjaringan aspirasi masyarakat 

sebagai masukan dalam perumusan kegiatan, lokasi kegiatan dan kelompok 

sasaran yang selaras dengan pencapaian sasaran pembangunan yang telah 

ditetapkan dalam RPJMD. Dalam hal tersebut dokumen Pokir DPRD harus segera 

diinput di SIPD dan diverifikasi oleh perangkat daerah. 

Beberapa usulan Pokok-Pokok Pikiran DPRD Kabupaten Nias Selatan yang 

ditujukan kepada Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan sudah dilakukan 

penginputan dan diverifikasi oleh Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan 

untuk dibahas di tingkat selanjutnya dengan memperhatikan kemampuan 

keuangan daerah. 

Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2024 

terlihat pada format Tabel TC 32 dibawah ini : 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           300,000,000 -

2 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
        1,000,000,000 -

3 Penambahan Ruang Kelas Baru SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           800,000,000 -

4 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
        1,000,000,000 -

5 Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Sekolah SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           700,000,000 -

6 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            350,000,000 -

7
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar (SD)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           120,000,000 -

8
Penyediaan  Pendidik  dan  Tenaga  Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama (SMP)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           120,000,000 -

9 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           350,000,000 -

Tabel T-C.32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Kabupaten Nias Selatan

 



 

10 Penambahan Ruang Kelas Baru SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
 - 

Yang dibutuhkan 

disekolah tersebut 

hanya rehabilitasi 

ruang kelas 

11 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
        1,000,000,000 -

12 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           600,000,000 -

13 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           500,000,000 -

14 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           200,000,000 -

15
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar (SD)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
             60,000,000 -

16 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            350,000,000 

Usulan 

pembangunan 

gedung PAUD Desa 

Hilidanayao sudah 

ada sebelumnya.

17 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           900,000,000 -

18 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            400,000,000 -

19 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           600,000,000 -

20
Rehabilitasi  Sedang/Berat pembangunan Sarana, 

Prasarana dan Utilitas PAUD

Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            300,000,000 -

21 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
 - 

Tidak jelas nama 

Sekolah yang akan 

direhabilitasi dalam 

usulan 

22 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           600,000,000 -

23
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar (SD)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           120,000,000 -

24
Penyediaan  Pendidik  dan  Tenaga  Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama (SMP)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           120,000,000 -

25
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar (SD)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           240,000,000 -

26
Penyediaan  Pendidik  dan  Tenaga  Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama (SMP)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           240,000,000 -

27 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
        1,000,000,000 -

 



 

28 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
        1,000,000,000 -

29 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            350,000,000 -

30 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
        1,000,000,000 -

31 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           200,000,000 -

32 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           800,000,000 -

33 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
        1,000,000,000 -

34 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           800,000,000 -

35 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           150,000,000 -

36
Pembangunan Rumah dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga 

Sekolah SD

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           300,000,000 -

37 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            500,000,000 -

38 Pembangunan  Sarana,  Prasarana  dan utilitas PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            300,000,000 -

39 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
 - 

Diusulkan terlebih 

dahulu oleh 

kelompok 

masyarakat 

40 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           700,000,000 -

41 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           500,000,000 -

42 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
 - 

Yang dibutuhkan di 

SMP Negeri 4 adalah 

Rehabilitasi bukan 

penambahan ruang 

kelas

43
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar (SD)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
             60,000,000 -

44 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           120,000,000 -

45 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
        1,500,000,000 -

 



 

 

46 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           550,000,000 -

47 Pembangunan Perpustakaan Sekolah Dasar (SD)
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           400,000,000 -

48 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            400,000,000 -

49 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
        1,000,000,000 -

50 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
        1,000,000,000 -

51 Penambahan Ruang Kelas Baru SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           500,000,000 -

52 Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           650,000,000 -

53 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           500,000,000 -

54 Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           350,000,000 -

55
Pembangunan Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga 

Sekolah SMP

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           350,000,000 -

56 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           400,000,000 -

57
Pembangunan Rumah dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga 

Sekolah SD

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           400,000,000 -

58 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           600,000,000 -

59 Penambahan Ruang Kelas Baru SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           500,000,000 -

60 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           250,000,000 -

61 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           350,000,000 -

62 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           850,000,000 -

63 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD  - 

Usulan 

pembangunan 

gedung PAUD Desa 

Hilidanayao sudah 

ada sebelumnya.  



 

64 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
 - 

Usulan rehabilitasi 

ruang kelas SD 

Hilidanayao sudah 

ada sebelumnya.

65 Penambahan Ruang Kelas Baru SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
 - 

Sekolah tersebut 

tidak membutuhkan 

Ruang Kelas Baru, 

dan lahan ada di 

sekolah tersebut 

berpotensi masalah 

66 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           350,000,000 -

67 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            400,000,000 -

68 Penambahan Ruang Kelas Baru SMP
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Menengah 

Pertama
           900,000,000 -

69 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           350,000,000 -

70
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar (SD)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           120,000,000 -

71
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar (SD)

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           240,000,000 -

72 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
Kab. Nias 

Selatan
Pemenuhan Standar Pelayanan PAUD            450,000,000 -

73 Penambahan Ruang Kelas Baru SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           400,000,000 -

74
Pembangunan Rumah dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga 

Sekolah SD

Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           400,000,000 -

75 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           500,000,000 -

76 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) SD
Kab. Nias 

Selatan

Pemenuhan Standar Pelayanan Pendidikan Sekolah 

Dasar
           350,000,000 -

Fanayama, 31 Juli 2023

Kepala Dinas Pendidikan

Kabupaten Nias Selatan,

NURHAYATI TELAUMBANUA, S.Pd., M.M

Pembina Utama Muda

NIP. 196609231998012002



 

 

BAB III 
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1.  Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan yang tekait dengan Tugas 

Pokok dan Fungsi OPD 

Adapun yang menjadi arah kebijakan Rencana Kerja Pemerintahan (RKP) tahun 

2024 yaitu :  

1. Pengurangan Kemiskinan dan Penghapusan kemiskinan Extrem 

2. Peningkatan kualitas pendidikan dan pelayanan kesehatan 

3. Revitalisasi industry dan penerapan riset terapan 

4. Penguatan daya saing usaha 

5. Pembangunan rendah karbon transisi energy 

6. Percepatan pembangunan infrastruktur dasar dan konektivitas 

7. Percepatan pembangunan ibu kota nusantara 

8. Pelaksanaan Pemilu tahun 2024  

 

Berdasarkan hasil telaah terhadap permasalahan yang berkaitan dengan tugas 

dan fungsi Dinas Pendidikan, hasil telaah visi, misi, dan program Kepala dan 

Wakil Kepala Daerah terpilih, hasil telaah Renstra K/L dan Renstra Provinsi  

serta hasil telaah dokumen RTRW Kabupaten Nias Selatan 2014 - 2034 maupun 

KLHS Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021- 2026, maka dapat di rumuskan isu-

isu strategis yang akan di hadapi  Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan 

dalam kurun waktu 5 (lima) tahun ke depan adalah sebagai berikut: 

1) Ketersediaan sarana dan prasarana pendidikan terutama buku pembelajaran, 

perpustakaan, laboratorium, peralatan, teknologi informasi, meubelair dan 

MCK  

2) Peningkatan pelayanan dasar dan kualitas SDM yang berdaya saing 

3) Mewujudkan pemerintahan yang efektif, efisien, transparan, jujur dan 

bertanggungjawab serta meningkatkan kepuasan masyarakat terhadap 

pelayanan di bidang pendidikan; 

4) Perluasan akses pelayanan pendidikan anak usia dini, dan penataan lembaga 

pendidikan. 

5) Pemerataan dan pendistribusiaan guru, tenaga kependidikan, dan pengawas 

serta tingkat kesejahteraan dan kompetensi guru, tenaga kependidikan, dan 

pengawas  

6) Meningkatkan  kualitas  lulusan  dan  prestasi  siswa  dalam  lomba-lomba  

tingkat regional dan nasional baik di bidang akademik maupun non akademi; 



 

7) mengoptimalkan tata kelola pendidikan menyangkut penyediaan data base 

pendidikan yang berpusat dan koperensif, pengelolaan anggaran pendidikan 

yang transparan dan akuntabilitas, peran cabang dinas pendidikan dan 

pengawas pada fungsi pengawasan dan pengendalian belum maksimal serta 

pemanfaatan TIK dalam kegiatan belajar mengajar, pengelolaan sekolah dan 

informasi pendidikan. 

8) Konsistensi dan sinkronisasi antara perencanaan dan penganggaran 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran RENJA OPD 

Dalam rangka mendukung visi dan misi Pemerintah Kabupten Nias Selatan 

sebagaimana tertuang dalam RPJMD Kabupaten Nias Selatan Tahun 2021 – 

2026, maka Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan memuat Tujuan dan 

sasaran jangka menengah Perangkatt Daerah Dinas Pendidikan Kabupaten 

Nias Selatan yang mengacu kepada Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Nias Selatan:  
 

A. Tujuan 

1. Terwujudnya birokrasi dan tata kelola pemerintahan yang lebih baik 

2. Menciptakan pemerintahan yang berorientasi pada pelayanan 

3. Terwujudnya pelayanan pendidikan yang berkualitas 

4. Meningkatkan kualifikasi dan kopetensi guru dan tenaga kependidikan 

5. Meningkatnya kesejahteraan guru dan tenaga kependidikan 

6. Meningkatkan kualitas layanan Pendidikan 

7. Meningkatkan prestasi bidang akademik, sains, seni dan olah raga 

  

B. Sasaran 

1. Menumbuhkan pola pikir dan budaya kerja yang bersih, jujur, 

transparan, profesional dan melayani di lingkungan kerja pemerintahan 

2. Mewujudkan kepuasan masyarakat terhadap pelayanan public 

3. Meningkatnya kualitas pelayanan Pendidikan 

4. Meningkatnya layanan pendidikan bagi kelompok masyarakat khusus,  

khususnya bagi masyarakat miskin / kurang mampu. 

5. Terwujudnya peningkatan kualifikasi guru dan tenaga kependidikan 

6. Terwujudnya peningkatan kopentensi guru dan tenaga kependidikan 

7. Terwujudnya peningkatan kesejahteraan guru dan tenaga kependidikan 

8. Terwujudnya pengelolaan pendidikan, yang transparan dan akuntabel 

9. Terwujudnya peningkatan peran serta pelaku Pendidikan 

10. Terwujudnya peningkatan prestasi bidang akademik, sains, seni dan 

olahraga 

 
 



 

C. Strategi dan Kebijakan dan Program 

 

Strategi dan arah kebijakan Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan 

tahun 2022 dirumuskan berdasarkan visi, misi, tujuan, strategis Dinas 

Pendidikan serta mengacu kepada RPJMD 2021-2026, Strategi dan arah 

kebijakan Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan tahun 2022 disusun untuk 

memberikan arah dan pedoman bagi aparatur Dinas Pendidikan dan seluruh 

pelaksana pada tingkat satuan pendidikan dalam lingkungan Dinas Pendidikan. 

Adapun strategi yang akan ditempuh adalah sebagai berikut: 

a. Menciptakan pemerintahan yang bersih, mandiri dan transparan; 

b. Menciptakan pemerintahan yang berorientasi pada pelayanan; 

c. Meningkatkan tingkat pendidikan masyarakat pada pendidikan wajib 9 

tahun (Pendidikan Dasar, Pendidikan Kesetaraan); 

d. Peningkatan mutu pendidikan dasar dan kapasitas pendidikan masyarakat; 

e. Peningkatan sistem tata kelola pendidikan. 

Adapun sasaran yang akan dicapai dari tujuan-tujuan tersebut meliputi: 

a. Mewujudkan   pemerintahan   yang   efektif, efisien, transparan, jujur   dan 

bertanggung jawab; 

b. Mewujudkan kepuasan masyarakat terhadap pelayanan publik; 

c. Tercapainya kewajiban sekolah pendidikan dasar (9 tahun) bagi penduduk 

usia sekolah; 

d. Meningkatnya layanan pendidikan bagi kelompok masyarakat   khusus, 

khususnya bagi masyarakat miskin / kurang mampu; 

e. Peningkatan kualitas sarana dan prasarana pendidikan; 

f. Meningkatnya profesionalisme guru dan distribusi guru dan tenaga 

kependidikan; 

g. Meningkatnya akuntabilitas dan kinerja Dinas Pendidikan; 

h. Meningkatnya kualitas pengelolaan sekolah. 

 

 

 

 

 



 

BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

4.1 Program dan Kegiatan 

Dalam upaya pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang telah 

ditetapkan pada Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan tahun 2021-

2026, Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan melaksanakan dua program 

pembangunan pendidikan. Program-program tersebut disusun berdasarkan 

jenjang pendidikan dan dukungan yang diperlukan untuk kelancaran 

pelaksanaan program-program tersebut. Berikut dua program yang dimiliki Dinas 

Pendidikan Kabupaten Nias Selatan: 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

Kegiatan : 

1.  Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  

3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

4. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

5. Administrasi Umum Perangkat Daerah 

6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

8. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 
 

2. Program Pengelolaan Pendidikan 

Kegiatannya: 

1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 

2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

3. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 

4. Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 
 

3. PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM 

 Kegiatannya: 

1. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
 

4. PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

 Kegiatannya: 

1. Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan. 
   

Rumusan rencana program dan kegiatan tahun 2024 dan perkiraan maju 

tahun 2025 di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan, 

dapat dilihat pada Tabel T-C. 33 dibawah ini :  

 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

                                              BAB V 
                                           PENUTUP 

 

 Dokumen Rancangan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pendidikan Kabupaten 

Nias Selatan Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan yang disusun 

berdasarkan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pendidikan dan Rancangan awal 

RKPD (Rencana Kerja Pemerintah Daerah) Kabupaten Nias Selatan Tahun 2024, 

yang merupakan rangkaian rencana tindakan dan kegiatan yang mendasar dan 

berorientasi pada hasil yang ingin dicapai pada akhir Tahun 2024. 

Rancangan Rencana Kerja memuat rumusan program, kegiatan dan sub 

kegiatan yang harus diimplementasikan oleh seluruh jajaran organisasi dalam 

rangka pencapaian tujuan dan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas 

Pendidikan Kabupaten Nias Selatan. Dengan mengintegrasikan berbagai keahlian 

sumber daya yang dimiliki Dinas Pendidikan Kabupaten Nias Selatan, 

penyusunan rancangan RENJA diharapkan mampu mengantisipasi sekaligus 

menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis baik di internal Dinas 

Pendidikan bersama dengan jajarannya serta Pemerintah Daerah. 

Akhirnya dengan tersusunnya Rancangan Rencana Kerja Dinas Pendidikan 

Kabupaten Nias Selatan Tahun 2024, semoga dapat bermanfaat bagi semua 

pihak dan mampu mendorong pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan di 

dalam dokumen RKPD Kabupaten Nias Selatan yang akan sekaligus mencapai 

visi dan misi Pemerintah Daerah Kabupaten Nias Selatan periode 2021-2026.  

 

Fanayama, 31 Juli 2023  

KEPALA DINAS PENDIDIIKAN  
KABUPATEN NIAS SELATAN, 

 

 
 

 

NURHAYATI TELAUMBANUA, S.Pd., M.M 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19660923 199801 2 002 
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